PREFEITURA MUNICIPAL DE POTIM

PROCESSO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL N° 147/2023
CONCORRENCIA N° 004/2023
EDITAL N° 031/2023

A Prefeitura Municipal de Potim, por intermédio da Sra. Prefeita Municipal Erica Soler Santos de
Oliveira, torna publico para conhecimento dos interessados que na data, horario e local indicados fara
realizar licitacdo na modalidade CONCORRENCIA, do tipo melhor técnica e preco, conforme descricio
contida neste Edital e seus Anexos. O procedimento licitatério obedecerd a Lei n° 8.666, de 1993, e a Lei
Complementar n® 123, de 2006, bem como a legislacdo correlata e demais exigéncias previstas neste
Edital e seus Anexos.

Data de entrega e abertura dos envelopes: 15 de junho de 2023.
Horario: 09h45min (09 horas e 45 minutos - horério local).

Endereco: Praca Miguel Corréa dos Ouros, n° 101, Centro, Potim/SP.
Credenciamento: Inicio as 10h00min.

1. DO OBJETO

1.1. O objeto desta licitacdo € a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA EXECUCAO DE
PROJETOS EDUCACIONAIS COM FORMACAO DE EDUCADORES INCLUINDO MATERIAL DE
APOIO PEDAGOGICO, fomentando a Pratica Leitora/Escritora, do Letramento Matematico, das Ciéncias
e a construcdo de Valores, para professores e alunos da Rede Municipal de Ensino de Potim/SP,
mediante o critério de julgamento de preco global mais técnica, conforme especificagbes e demais
elementos técnicos constantes no Termo de Referéncia e demais Anexos deste Edital.

PRECO MAXIMO ESTABELECIDO: R$ 3.098.650,00

1.2. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:

1.2.1. ANEXO I - Termo de Referéncia;

1.2.2. ANEXO Il - Termo de Apresentacdo da Empresa,;

1.2.3. ANEXO lll - Modelo de Planilha Proposta de Precos;

1.2.4. ANEXO IV - Modelo de declarag&o de inexisténcia de fato superveniente impeditivo da habi-
litacao;

1.2.5. ANEXO V - Modelo de Declaragéo de Situagdo Regular Perante o Ministério do Trabalho;

1.2.6. ANEXO VI - Modelo de Declaragdo de Microempresa, de Empresa de Pequeno Porte;

1.2.7. ANEXO VII - Modelo de Declaracéo de Elaboracdo Independente de Proposta;

1.2.8. ANEXO VIII - Declaracdo Conjunta para Prestacdo de Servico;

1.2.9. ANEXO IX - Minuta do Contrato;

1.2.10. ANEXO X - Modelo de Declaracdo de Comprometimento dos Profissionais;

1.2.11. ANEXO XI - Modelo de Declaracdo de Compromisso.

2. DA PARTICIPACAO DE MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE (EPP)

2.1 Para as Microempresas (ME) e Empresas de Pequeno Porte (EPP) fica ressalvado o disposto nos
art. 42 e 43 da Lei Complementar n® 123/2006, de 14/12/2006, sendo que o ndo cumprimento do disposto
nesta lei podera acarretar as sanc¢des e penalidades previstas no art. 81 da Lei Federal de Licitagfes n°
8.666/93 e demais alteracdes posteriores.

2.1.2. Para a obtencédo dos beneficios referentes a legislacdo acima citada, as licitantes deverao
apresentar documentos que comprovem gue as mesmas se encontram enquadradas no porte de Microem-
presas (ME) e Empresas de Pequeno Porte (EPP).

2.1.3. Entende-se por Microempresas (ME) ou Empresas de Pequeno Porte (EPP), aquelas enqua-
dradas nos limites determinados no art. 3° da Lei Complementar n° 123, de 14/12/2006, a saber:

a) no caso das microempresas, 0 empresario, a pessoa juridica, ou a ela equiparada, aufira, em
cada ano-calendario, receita bruta igual ou inferior a R$ 360.000,00 (trezentos e sessenta mil reais);
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b) no caso das empresas de pequeno porte, 0 empresario, a pessoa juridica, ou a ela equiparada,
aufira, em cada ano-calendario, receita bruta superior a R$ 360.000,00 (trezentos e sessenta mil reais) e
igual ou inferior a R$ 3.600.000,00 (trés milhdes e seiscentos mil reais).

2.1.4. Considera-se receita bruta, para fins do disposto no caput do artigo 3° da Lei Complementar
n® 123, de 14/12/2006, o produto da venda de bens e servicos nas operagdes de conta propria, 0 preco
dos servicos prestados e o resultado nas operac¢des em conta alheia, ndo incluidas as vendas canceladas
e os descontos incondicionais concedidos.

3. DOS PRECOS
3.1 Quando da elaboracdo das composi¢cfes de precos, o licitante devera tomar como referéncia a data de
apresentacdo dos documentos de habilitacdo e propostas.

4. DOS ENVELOPES DE DOCUMENTACAO DE HABILITACAO E DE PROPOSTA

4.1. Cada licitante devera apresentar trés envelopes de documentos, um contendo os documentos de
habilitagcdo, um contendo a proposta técnica e o outro, a proposta de precos.

4.2. Os conjuntos de documentos relativos a habilitagéo, proposta técnica e proposta de precos deveréo
ser entregues separadamente, em envelopes fechados e lacrados, rubricados no fecho e identificados com
0 nome do licitante e contendo em suas partes externas e frontais, em caracteres destacados, 0s
seguintes dizeres:

ENVELOPE N° 01 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO
MUNICIPIO DE POTIM
CONCORRENCIA N° 004/2023
(RAZAO SOCIAL DO LICITANTE)

CNPJ N XX XXX XXX/ XXXX-XX

ENVELOPE N° 02 - PROPOSTA TECNICA
MUNICIPIO DE POTIM
CONCORRENCIA N° 004/2023
(RAZAO SOCIAL DO LICITANTE)
CNPJ NO XX XXX XXX/XXXX-XX

ENVELOPE N° 03 - PROPOSTA DE PRECOS
MUNICIPIO DE POTIM
CONCORRENCIA N° 004/2023
(RAZAO SOCIAL DO LICITANTE)
CNPJ NO XX XXX XXX/XXXX-XX

5. DA PARTICIPACAO - CONDICOES GERAIS

5.1. Poderao participar deste processo licitatério empresas interessadas do ramo de atividade pertinente
ao objeto desta licitagcdo que atenderem as exigéncias do edital.

5.2. E vedada a participacéo na licitacédo de empresas:

5.2.1. Declaradas inidéneas por ato do Poder Publico;

5.2.2. Que estejam cumprindo penalidade de suspensdo temporaria para licitar e impedimento de
contratar com a Administracdo nos termos do inciso Il do artigo 87 da Lei 8.666/93 e suas alteracdes
posteriores e nos termos do art. 7° da Lei 10.520/02, de acordo com a Sumula 51! do Tribunal de Contas
do Estado de Sao Paulo;

5.2.3. Que nédo possuirem ramo de atividade pertinente ao objeto desta licitacao;

1 SOUMULA N° 51 - A declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar (artigo 87, IV da Lei n° 8.666/93)
tem seus efeitos juridicos estendidos a todos os 6rgdos da Administracdo Publica, ao passo que, nos casos de
impedimento e suspensdo de licitar e contratar (artigo 87, III da Lei n°® 8.666/93 e artigo 7°da Lei n°
10.520/02), a medida repressiva se restringe a esfera de governo do 6rgdo sancionador.
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5.2.4. E vedada a participacéo de empresas em consorcios;
5.2.5. Cujo servidor, dirigente do 6rgao ou responséavel pela Licitacdo tenha participacdo direta ou
indireta com o licitante.

6. CREDENCIAMENTO

6.1. A empresa que se quiser fazer presente & sessdo de abertura dos envelopes através de represen-
tante legal ou procurador, devera apresentar os seguintes documentos no momento do CREDEN-
CIAMENTO:

a) Tratando-se de Representante Legal (sécio, proprietério, dirigente ou assemelhado), instrumen-
to constitutivo da empresa registrado na Junta Comercial, ou tratando-se de sociedade simples, o ato
constitutivo e suas alteracGes ou contrato social consolidado registrado no Cartério de Registro Civil de
Pessoas Juridicas, no qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos e assumir obrigacdes
em decorréncia de tal investidura;

b) Tratando-se de Procurador, instrumento publico de procuragdo ou instrumento particular com
firma reconhecida do representante legal que o assina, do qual constem poderes especificos para desistir
da interposigéo de recursos, bem como praticar todos os demais atos pertinentes ao certame. No caso de
instrumento particular, o procurador devera apresentar_instrumento constitutivo da _empresa na forma
estipulada no subitem “a”;

c) O representante (legal ou procurador) da empresa interessada devera apresentar copia de docu-
mento oficial que contenha foto;

d) Encerrada a fase de credenciamento, ndo serdo admitidos credenciamentos de eventuais licitan-
tes retardatéarios;

e) Serd admitido apenas 1 (um) representante para cada licitante credenciado, sendo que cada
um deles podera representar apenas um licitante credenciado.

7. DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO (ENVELOPE N° 02)
7.1 O Envelope N° 01 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO contera, obrigatoriamente:
7.1.1. Habilitac&o Juridica
a) Em se tratando de sociedades empresarias ou simples, o ato constitutivo, estatuto ou contrato
social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial ou no Cartério de Registro Civil de Pessoas
Juridicas, nos termos da lei e conforme o caso, e, ainda, no caso de sociedades por a¢gfes, acompanhado
de documentos de eleicdo de seus administradores;
al) Os documentos descritos no subitem “a” deverao estar acompanhados de todas as
alteracdes ou da consolidacao respectiva, conforme legislagdo em vigor;
a2) Sera dispensada da apresentacdo, no envelope de habilitacdo, dos documentos referi-
dos no item 7.1.1, a empresa que ja os houver apresentado no momento do credenciamento, previsto no
item 3 deste edital.
b) Decreto de autorizagdo e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo
orgdo competente, tratando-se de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no pais, quando a
atividade assim o exigir.
7.1.2. Regularidade Fiscal
a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério Fazenda (CNPJ);
b) Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Municipal, relativo ao domicilio ou sede do lici-
tante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto do certame;
c) Prova de regularidade para com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou
sede do licitante, ou outra equivalente na forma da lei, mediante a apresenta¢do das seguintes certiddes:
cl) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos ou Certiddo Conjunta Positiva com Efeitos de
Negativa, relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, expedida pela Secretaria da Receita
Federal;

c2) Certiddo de Regularidade de ICMS - Imposto sobre Circulacdo de Mercadorias e Servi-
cos, expedida pela Secretaria da Fazenda ou Certiddo Negativa de Débitos Tributarios expedida pela Pro-
curadoria Geral do Estado de S&o Paulo, nos termos da Resolucdo Conjunta SF/PGE 03, de 13/08/2010
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ou declaracéo de isencdo ou de nao incidéncia assinada pelo representante legal do licitante, sob as pe-
nas da lei;

c3) Certiddo Negativa de Débitos Mobiliarios Municipal ou Certiddo Positiva de Débito com
efeitos de negativa.

A e . - "
(SUBSTITUIDA PELA CERTIDAO CONFORME ITEM C.1) ACIMA);

e) Certificado de Regularidade do FGTS (Fundo de Garantia por tempo de Servi¢o) - CRF, demons-
trando situacdo regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por Lei;

f) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT ou Positiva de Débitos Trabalhistas com Efeitos
de Negativa, em cumprimento a Lei n® 12.440/2011 e a Resolugcdo Administrativa TST n° 1470/2011,

g) Para as Microempresas (ME) e Empresas de Pequeno Porte (EPP) fica ressalvado o disposto
nos Art. 42 e 43 da Lei Complementar n® 123/2006, de 14/12/2006, sendo que a utilizacdo desses benefi-
cios e 0 ndo cumprimento do disposto nesta lei podera acarretar as san¢fes e penalidades previstas no
Art. 81 da Lei Federal de Licitagdes n°® 8.666/93 e demais alteragbes posteriores.

g1l) Para a obtencado dos beneficios referentes a legislagdo acima citada, as licitantes deve-
rao apresentar declaragdo de que as mesmas se encontram enquadradas no porte de Microempresas
(ME) e Empresas de Pequeno Porte (EPP).

7.1.3 - Qualificagdo Econémico-Financeira (Art. 31 da Lei 8.666/93 e alteracfes posteriores):

7.1.3.1 - As Licitantes que apresentarem Balango Patrimonial com resultado igual ou inferior
a 01 (um), em qualquer dos indices: SG (Solvéncia Geral), LG (Liquidez Geral) e LC (Liquidez Corrente),
deverdo comprovar Capital Social minimo ou Patriménio Liquido minimo de, no minimo 10% do valor do
valor méximo estabelecido neste Edital para a contratagdo. Os indices citados seréo calculados de acordo
com as seguintes férmulas:

7.1.3.2 - Formula para Calculos relativos a qualificagdo econdmico-financeira: Apresentar
indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC) maiores que 1 (um),
resultante da aplicacéo das férmulas a seguir:

ATIVO CIRCULANTE + REALIZAVEL A
LONGO PRAZO

PASSIVO CIRCULANTE + EXIGIVEL A
LONGO PRAZO

ATIVO TOTAL

SG=  PASSIVO CIRCULANTE + EXIGIVEL A
LONGO PRAZO

ATIVO CIRCULANTE
PASSIVO CIRCULANTE

LC =

Observacbes: serdo considerados aceitos como na forma da lei o balanco patrimonial e demonstracdes
contabeis assim apresentados:

a) Sociedades regidas pela Lei n° 6.404/76 (sociedade anénima):

- Publicados em Diario Oficial; ou

- Publicados em jornal de grande circulagéo; ou

- Por fotocopia registrada ou autenticada na Junta Comercial ou domicilio da sede da licitante.

b) Sociedades por cota de responsabilidade limitada (Ltda.):

- Por fotocépia do livro Diario, inclusive com os Termos de Abertura e de Encerramento,
devidamente autenticados na Junta Comercial da sede ou domicilio da licitante ou em outro 6rgéo
equivalente; ou

- Fotocépia do Balanco e das Demonstracdes Contabeis devidamente registradas ou autenticadas
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i

na Junta Comercial da sede ou domicilio da licitante.
¢) Sociedades regidas pela Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006. (ME e EPP)
- Por fotocépia do Livro Diario, inclusive com os Termos de Abertura e Encerramento, devidamente
autenticados na Junta Comercial da sede ou domicilio da licitante ou em outro 6rgdo equivalente; ou
- Fotocopia do Balanco e das Demonstracdes Contdbeis devidamente registradas ou autenticadas
na Junta Comercial da sede ou domicilio da licitante.
d) Sociedade criada no exercicio em curso:
- Fotocopia do Balanco de Abertura, devidamente registrado ou autenticado na Junta Comercial da
sede ou domicilio da licitante.
7.1.3.3 - O Balanco Patrimonial e as Demonstracées Contdbeis deverdo estar assinadas por
Contador ou por profissional equivalente, devidamente registrado no Conselho Regional de Contabilidade.
7.1.3.4 - Certiddo Negativa de faléncia ou concordata, ou de recuperacao judicial, nos ter-
mos da lei n°® 11.101, de 09/02/2005, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, ou de execu-
¢éo patrimonial, expedida no domicilio da licitante com no maximo 90 (noventa) dias da data de abertura
dos envelopes.
7.1.3.4.1 Para as empresas em Recuperacdo Judicial, a mesma podera apresentar a
certidao positiva, hipétese em que necessario se faz que a interessada demonstre seu Plano de Recupera-
cdo, jA homologado pelo juizo competente e em pleno vigor, apto a comprovar sua viabilidade econémico-
financeira.

7.1.4. Relativos a Qualificagdo Técnica:

a. Comprovacdo da capacitagdo técnico-operacional, mediante apresentacdo de um ou mais
atestados fornecidos por pessoa juridica de direito publico ou privado, em nome da licitante, relativos a
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA EXECUCAO DE PROJETOS EDUCACIONAIS
COM FORMACAO DE EDUCADORES INCLUINDO MATERIAL DE APOIO PEDAGOGICO, com
indicacdo das quantidades fornecidas, devendo estas corresponderem a pelo menos (50% (cinquenta por
cento) do objeto licitado, nos termos da Sumula 24 do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo.

b. Declaragdo de que tomou conhecimento de todas as informag¢des necesséarias para o cumpri-
mento das obrigacdes objeto da licitagéo;

8. DA PROPOSTA TECNICA (ENVELOPE N° 02)

8.1. O Envelope N° 2 — Proposta Técnica devera ser apresentada no local, dia e hora determinados,
devidamente lacrado e rubricado no fecho, e conter o material do aluno e do professor, incluindo os
materiais auxiliares e se restringira a prova de capacidade técnica e profissional da licitante, plano das
atividades que serao desenvolvidas.

8.2. O material sera analisado por uma Comissdo Especial, nomeada através de Portaria, designada
especificamente para este fim, a qual considerara na sua analise os seguintes elementos, pontuados de
acordo com sua conformidade aos parametros e requisitos pedagdgicos:

MATERIAL DE APOIO PEDAGOGICO PARA OS ALUNOS E PROFESSORES

BERCARIO, MATERNAL 1, MATERNAL 2, INFANTIL 1, INFANTIL 2
CONCEITOS - PONTUAGCAO

ELEMENTOS DA ANALISE AUSENTE | DEFICIENTE | REGULAR BOM EXCELENTE
(0,00 (5,00 (10,00 (15,00 (20,00
PONTOS) PONTOS) PONTOS) PONTOS) PONTOS)

01

NA ETAPA 1, O MATERIAL DE APOIO
PEDAGOGICO PARA BERCARIO, MA-
TERNAL I, MATERNAL 11, INFANTIL |
E INFANTIL Il ESTA COMPOSTO POR 5
(CINCO) LIVROS EM CADA ANO/SERIE?

02

NA ETAPA 2, O MATERIAL DE APOIO
PEDAGOGICO PARA BERCARIO, MA-
TERNAL I, MATERNAL 11, INFANTIL |
E INFANTIL Il ESTA COMPOSTO POR 3
(TRES) LIVROS EM CADA ANO/SERIE,
SENDO 2 LIVROS IMPRESSOS E 1 A SER
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PRODUZIDO PELOS ALUNOS?

O MATERIAL DE APOIO PEDAGOGICO
DO BERCARIO ESTA ELABORADO DE
03 | ACORDO COM A FAIXA ETARIA, EM
CONFORMIDADE COM A BNCC E POLI-
TICA NACIONAL DE ALFABETIZACAO?

O MATERIAL DE APOIO PEDAGOGICO
DO MATERNAL I, ESTA ELABORADO
04 | DE ACORDO COM A FAIXA ETARIA, EM
CONFORMIDADE COM A BNCC E POLI-
TICA NACIONAL DE ALFABETIZACAQO?

O MATERIAL DE APOIO PEDAGOGICO
DO MATERNAL Il, ESTA ELABORADO
05 | DE ACORDO COM A FAIXA ETARIA, EM
CONFORMIDADE COM A BNCC E POLI-
TICA NACIONAL DE ALFABETIZACAO?

O MATERIAL DE APOIO PEDAGOGICO
DO INFANTIL I, ESTA ELABORADO DE
06 | ACORDO COM A FAIXA ETARIA, EM
CONFORMIDADE COM A BNCC E POLI-
TICA NACIONAL DE ALFABETIZACAO?

O MATERIAL DE APOIO PEDAGOGICO
DO INFANTIL Il, ESTA ELABORADO DE
07 | ACORDO COM A FAIXA ETARIA, EM
CONFORMIDADE COM A BNCC E POLI-
TICA NACIONAL DE ALFABETIZACAQ?

FOl APRESENTADA A AMOSTRA DE
TODO O MATERIAL DE APOIO PEDAGO-
08 | GICO DO BERGCARIO, MATERNAL I,
MATERNAL 11, INFANTIL | E INFANTIL
11 DAS ETAPAS 1 E 2?

O MATERIAL DE APOIO PEDAGOGICO

DO BERCARIO, MATERNAL |, MATER-

NAL II, INFANTIL | E INFANTIL II,

POSSUI AS CARACTERISTICAS GRAFI-

CAS ABAIXO:

- CAPA EM 04 (QUATRO) CORES, FLE-

XIVEL OU CARTONADA;

09 |- MIOLO EM 04 (QUATRO) CORES COM
PAPEL COUCHE 115 A 150 GRAMAS OU

OFF SET 75 A 120G;

- ACABAMENTO EM BROCHURA E/OU

GRAMPO CANOA;

- TAMANHO APROXIMADO DE 18 X 20

CM;

- MINIMO DE 16 (DEZESSEIS) PAGINAS;

- COM ISBN;

O MATERIAL DE APOIO PEDAGOGICO
DO BERCARIO, MATERNAL |, MATE-
RNAL I, INFANTIL | E INFANTIL Il
APRESENTA PREDOMINANCIA DE ILUS-
TRAGOES, TEXTOS DE BOA QUALIDADE
LITERARIA, VARIADOS GENEROS LITE-
RARIOS COM O VOCABULARIO RICO
QUE PERMITA A EVOLUCAO DO CO-
NHECIMENTO COM NOVOS SIGNIFICA-
DOS PARA 0OS ALUNOS?

10

O MATERIAL DE APOIO PEDAGOGICO
DO BERGARIO, MATERNAL I, MATER-
NAL I1, INFANTIL I E INFANTIL Il EN-
FATIZA AS SEGUINTES HABILIDADES
ADEQUADAS A FAIXA ETARIA: ESTIMU-
LACAO VISUAL E AUDITIVA; FAMILIA-
RIZACAO DA CRIANCA COM TEXTOS O-
11 | RAIS E ESCRITOS; PRATICA DO COM-
PORTAMENTO LEITOR; ESTIMULAGAO
DA IMAGINACAO; INFERENCIA AO TEX-
TO ESCRITO; ENRIQUECIMENTO DO VO-
CABULARIO DAS CRIANCAS; APRIMO-
RAMENTO DA LINGUAGEM ORAL E DA
CONSCIENCIA FONOLOGICA; DESCRI-
CAO DE ILUSTRACOES E PERSONA-
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GENS; ASSOCIACAO DA LEITURA A
UMA ATIVIDADE DE PESQUISA E
FRUICAO; MENSAGENS EXPLICITAS E
IMPLICITAS DE VALORIZACAO DA
VIDA E PREVENCAO A VIOLENCIA.

O MATERIAL DE APOIO PEDAGOGICO
DO BERCARIO, MATERNAL |,
MATERNAL II, INFANTIL | E INFANTIL
Il ABORDA O "MEIO AMBIENTE"
TRATANDO NO MINIMO, UM DOS
TEMAS: PRESERVACAO DA AGUA E DO
MEIO AMBIENTE; COLETA SELETIVA
RECICLAGEM DO LIXO (METAL,
PLASTICO, PAPEL, VIDRO, ORGANICO);
CONSCIENCIA AMBIENTAL E DO USO
DE ENERGIA; POLUICAO (AGUA, AR,
SOLO, CIDADE, PLANETA); CIDADANIA,
ETICA; DESMATAMENTO E ANIMAIS EM
EXTINCAO.

12

O MATERIAL DE APOIO PEDAGOGICO
DO BERGARIO, MATERNAL I, MATER-
NAL 1lI, INFANTIL I E INFANTIL II,
ABORDA OS "VALORES"™ TRATANDO
NO MINIMO, UM DOS TEMAS: VALORES
ETICOS COMO: HONESTIDADE, EMPA-
TIA, SOLIDARIEDADE, ALTRUISMO, CO-
OPERAGAO, RESPEITO; SENTIMENTOS;
FAMILIA E AMIGOS: CONVIVENCIA
SOCIAL, MEDIAGCAO DE CONFLITOS, DI-
ALOGO, TOLERANCIA; AUTOCONHECI-
MENTO: AUTOESTIMA, AUTOCONFIAN-
GA; RESPEITO AS DIFERENGAS, SOLIDA-
RIEDADE, PRECONCEITO, BULLYING.

13

O MATERIAL DE APOIO PEDAGOGICO
DO BERGCARIO, MATERNAL I, MATER-
NAL I, INFANTIL I E INFANTIL 1l
ABORDA A "INCLUSAO" TRATANDO
NO MINIMO, UM DOS TEMAS: DIFEREN-
CAS SOCIAS, VULNERABILIDADE SOCI-
AL; DEFICIENTES FiSICOS; DIVERSIDA-
DE CULTURAL; ETNIAS; GENERO.

14

O MATERIAL DE APOIO PEDAGOGICO
DO BERCARIO, MATERNAL I, MATER-
NAL 11, INFANTIL | E INFANTIL Il
CONDUZ AO “LETRAMENTO MATE-
MATICO” ABORDANDO O RACIOCINIO
LOGICO-MATEMATICO POR MEIO DA
LITERATURA, DESPERTANDO A CURIO-
SIDADE, A CRIATIVIDADE, ESTIMULAN-
DO O RACIOCINIO E A CONSTRUCAO
DO CONHECIMENTO, COM A ABORDA-
GEM DE NUMEROS, FORMAS, COORDE-
NACAO MOTORA E ENTRE OUTROS?

15

O MATERIAL DE APOIO PEDAGOGICO
DO BERCARIO, MATERNAL I, MATER-
NAL 11, INFANTIL I E INFANTIL I,
OFERECE "LEITURA DE FERIAS" COM
TITULOS DIVERSIFICADOS, BOA QUALI-
DADE LITERARIA, DE ACORDO COM A
FAIXA ETARIA, CONTENDO AUTORES
RENOMADOS DA LITERATURA BRASI-
LEIRA E DOS CLASSICOS DA LITERA-
TURA MUNDIAL.

16

O MATERIAL DE APOIO PEDAGOGICO
DO BERGARIO, MATERNAL I, MATER-
NAL II, INFANTIL | E INFANTIL 11, SE
17 | ENQUADRA NO SEGUINTE TEMA: "VA-
LORIZAGAO DO LIVRO E DA LEITU-
RA™ COMO PREMISSA PARA O DESEN-
VOLVIMENTO DA ETAPA 2?

O MATERIAL DE APOIO PEDAGOGICO
18 | DO BERCARIO, MATERNAL I, MATER-
NAL I1, INFANTIL | E INFANTIL II,
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OFERECE A "LEITURA DELEITE", COM
TITULOS DIVERSIFICADOS, DE ACORDO
COM A FAIXA ETARIA DOS ALUNOS,
DISPOSICAO DE DIVERSOS GENEROS
TEXTUAIS, CONTENDO AUTORES RE-
NOMADOS DA LITERATURA BRASILEI-
RA E DOS CLASSICOS DA LITERATURA
MUNDIAL.

O MATERIAL DE APOIO PEDAGOGICO
DO BERCARIO, MATERNAL |,
MATERNAL II, INFANTIL | E INFANTIL
11, INCLUI "LIVRO A SER PRODUZIDO
PELOS ALUNOS" QUE SERA IMPRESSO,
NO MINIMO EM FORMATO BROCHURA,
CAPA EM 04 (QUATRO) CORES, CARTAO
250 GRAMAS E MIOLO EM 04 (QUATRO)
CORES, COUCHE 120 A 150 GRAMAS
COM FORMATO APROXIMADO DE 21 X
28CM, COM MINIMO DE 48 PAGINAS
COM ISBN

19

TOTAL:

ENSINO FUNDAMENTAL 1 - 1°, 29, 3°, 4°, 5° ANOS

CONCEITOS - PONTUACAO

ELEMENTOS DE ANALISE DOS AUSENTE | DEFICIENTE | REGULAR BOM EXCELENTE
MATERIAIS DE APOIO PEDAGOGICO (0,00 (5,00 (10,00 (15,00 (20,00

PONTOS) PONTOS) PONTOS) PONTOS) PONTOS)

NA ETAPA 1, O MATERIAL DE APOIO
PEDAGOGICO PARA 1°, 20, 30, 4° E 5°
ANO ESTA COMPOSTO POR 5 (CINCO)
LIVROS EM CADA ANO/SERIE?

20

NA ETAPA 2, O MATERIAL DE APOIO
PEDAGOGICO PARA 1° 20 3° 4° E 5°
ANO ESTA COMPOSTO POR 3 (TRES)
LIVROS EM CADA ANO/SERIE, SENDO
2 LIVROS IMPRESSOS E 1 A SER
PRODUZIDO PELOS ALUNO?

21

O MATERIAL DE APOIO PEDAGOGICO
DO 1° ANO ESTA ELABORADO DE
ACORDO COM A FAIXA ETARIA, EM
CONFORMIDADE COM A BNCC?

22

O MATERIAL DE APOIO PEDAGOGICO
DO 2° ANO ESTA ELABORADO DE
ACORDO COM A FAIXA ETARIA, EM
CONFORMIDADE COM A BNCC?

23

O MATERIAL DE APOIO PEDAGOGICO
DO 3° ANO ESTA ELABORADO DE
ACORDO COM A FAIXA ETARIA, EM
CONFORMIDADE COM A BNCC?

24

O MATERIAL DE APOIO PEDAGOGICO
DO 4° ANO ESTA ELABORADO DE
ACORDO COM A FAIXA ETARIA, EM
CONFORMIDADE COM A BNCC?

25

O MATERIAL DE APOIO PEDAGOGICO
DO 5° ANO ESTA ELABORADO DE
ACORDO COM A FAIXA ETARIA, EM
CONFORMIDADE COM A BNCC?

26

FOlI APRESENTADA A AMOSTRA DE
TODO O MATERIAL DE APOIO
PEDAGOGICO DO 1°, 29, 3°, 4° E 5° ANO
DAS ETAPAS 1 E 2?

27

O MATERIAL DE APOIO PEDAGOGICO
DO 1° AO 5° ANO, POSSUI AS CARAC-
TERISTICAS  GRAFICAS  ABAIXO:
- CAPA EM 04 (QUATRO) CORES, FLE-
XIVEL OU CARTONADA;

- MIOLO EM 04 (QUATRO) CORES COM
PAPEL COUCHE 115 A 150 GRAMAS OU
OFF SET 75 A 120G;

28
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- ACABAMENTO PREFERENCIALMEN-
TE BROCHURA E/OU GRAMPO CANOA;
- TAMANHO MINIMO DE 18 X 20 CM;

- MINIMO DE 20 PAGINAS;

- COM ISBN.

O MATERIAL DE APOIO PEDAGOGICO
DO 1°, 29, 39, 4° E 5° ANO APRESENTA
PREDOMINANCIA DE ILUSTRACOES,
TEXTOS DE BOA QUALIDADE
LITERARIA, VARIADOS GENEROS
LITERARIOS COM O VOCABULARIO
RICO QUE PERMITA A EVOLUCAO DO
CONHECIMENTO COoM NOVOS
SIGNIFICADOS PARA OS ALUNOS?

O MATERIAL DE APOIO PEDAGOGICO
DO 10, 20, 3°, 4° E 5° ANO ABORDA O
"MEIO AMBIENTE" TRATANDO NO
MINIMO, UM DOS TEMAS: PRESERVA-
CAO DO MEIO AMBIENTE E DA AGUA;
TIPOS DE LIXO (RECICLAVEL, ORGA-
NICO, ELETRONICO, DOMESTICO, EN-
TRE OUTROS); RECICLAGEM DO LIXO
(METAL, PLASTICO, PAPEL, VIDRO,
ORGANICO), COLETA SELETIVA; USO
RACIONAL DOS BENS NATURAIS, IN-
CLUSIVE DA AGUA E MINERAIS;
CONSCIENCIA AMBIENTAL; POLUI-
CAO (AGUA, AR, SOLO, CIDADE,
PLANETA); DOENCAS CAUSADAS PE-
LA POLUICAO; SUSTENTABILIDADE;
ECOLOGIA; AQUECIMENTO GLOBAL E
IMPACTOS CLIMATICOS; DESMATA-
MENTO; CONSUMO CONSCIENTE DE
ENERGIA.

O MATERIAL DE APOIO PEDAGOGICO
DO 10, 29, 3°, 4° E 5° ANO, ABORDA 0S
"VALORES" TRATANDO NO MINIMO,
UM DOS TEMAS: HONESTIDADE, EM-
PATIA, SOLIDARIEDADE, ALTRUISMO,
COOPERACAO, RESPEITO; CONTROLE
DOS SENTIMENTOS COMO: RAIVA,
FRUSTRACAO, TRISTEZA, MEDO,
EGOISMO, INVEJA, REJEICAO,
ORGULHO, SOLIDAO, GANANCIA,
TIMIDEZ, ENTRE OUTROS;

O MATERIAL DE APOIO PEDAGOGICO
DO 1°, 20, 3°, 4° E 5° ANO ABORDA A
"INCLUSAO" TRATANDO NO MiNIMO,
UM DOS TEMAS: FAMILIA E AMIGOS:
CONVIVENCIA SOCIAL, MEDIACAO
DE CONFLITOS, DIALOGO RESPEITO-
SO, TOLERANCIA; AUTOCONHECI-
MENTO: AUTOESTIMA, AUTOCONFI-
ANCA, CONCENTRACAO; DROGAS /
VIOLENCIA, E SEXUALIDADE: RESPEI-
TO AS DIFERENCAS, INCLUSAO, SOLI-

DARIEDADE, PRECONCEITO,
BULLYING; MEDIACAO DE CONFLITO,
TOLERANCIA, SOLIDARIEDADE,
ACEITACAOQ.

O MATERIAL DE APOIO PEDAGOGICO
DO 1° ANO CONDUZ AO “LETRAMEN-
TO MATEMATICO” ABORDANDO O
RACIOCINIO  LOGICO-MATEMATICO
POR MEIO DA LITERATURA, ALEM DE
ASPECTOS MATEMATICOS, COM O
EMPREGO DE NOCOES DE
ORIENTACAO TEMPORAL E
ESPACIAL, MASSAS E MEDIDAS,
UNIDADES DE MEDIDAS, FIGURAS
GEOMETRICAS, SISTEMA
MONETARIO, AGRUPAMENTOS E
SEQUENCIA NUMERICA.
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34

O MATERIAL DE APOIO PEDAGOGICO
DO 2° ANO CONDUZ AO “LETRAMEN-
TO MATEMATICO” ABORDANDO O
RACIOCINIO  LOGICO-MATEMATICO
POR MEIO DA LITERATURA, ALEM DE
ASPECTOS MATEMATICOS, COM O
EMPREGO DE NUMEROS NATURAIS,
OPERACOES  BASICAS, FIGURAS
GEOMETRICAS, ORIENTAGCAO
ESPACIAL, MASSAS E MEDIDAS,
SEQUENCIA  NUMERICA, ENTRE
OUTROS.

35

O MATERIAL DE APOIO PEDAGOGICO
DO 3° ANO CONDUZ AO “LETRAMEN-
TO MATEMATICO” ABORDANDO O
RACIOCINIO  LOGICO-MATEMATICO
POR MEIO DA LITERATURA, ALEM DE
ASPECTOS MATEMATICOS, COM O
EMPREGO DE ENIGMAS, SISTEMA
MONETARIO, SITUACOES-PROBLEMA,
UNIDADES DE MEDIDA, SEQUENCIA
NUMERICA, OPERACOES MATEMA-
TICAS, PRINCIPIO FUNDAMENTAL DA
CONTAGEM, FIGURAS GEOMETRICAS
ESPACIAIS E PLANAS.

36

O MATERIAL DE APOIO PEDAGOGICO
DO 4° ANO CONDUZ AO “LETRAMEN-
TO MATEMATICO” ABORDANDO O
RACIOCINIO  LOGICO-MATEMATICO
POR MEIO DA LITERATURA, ALEM DE
ASPECTOS MATEMATICOS, COM O
EMPREGO DE SITUACOES-PROBLEMA,
ESTATISTICA, GRAFICOS E TABELAS,
GEOMETRIA, CALCULO, ORDENS E
CLASSES, OPERAGOES MATEMATI-
CAS, SISTEMA DE NUMERAGCAO
DECIMAL, ORIENTAGCAO ESPACIAL E
COORDENADAS.

37

O MATERIAL DE APOIO PEDAGOGICO
DO 5° ANO CONDUZ AO “LETRAMEN-
TO MATEMATICO” ABORDANDO O
RACIOCINIO  LOGICO-MATEMATICO
POR MEIO DA LITERATURA, ALEM DE
ASPECTOS MATEMATICOS, COM O
EMPREGO  SITUAGCOES-PROBLEMA,
OPERACOES MATEMATICAS, FIGU-
RAS GEOMETRICAS, UNIDADE DE
MEDIDA, SISTEMA  MONETARIO,
FRACOES, AREA E PERIMETRO,
PROBABILIDADE E ESTATISTICA.

38

O MATERIAL DE APOIO PEDAGOGICO
DO 1° 20 30 4° E 5° ANO, INCLUI
"LEITURA DE FERIAS"COM TiTULOS
DIVERSIFICADOS, BOA QUALIDADE
LITERARIA, DE ACORDO COM A
FAIXA ETARIA, CONTENDO AUTORES
RENOMADOS DA  LITERATURA
BRASILEIRA E DOS CLASSICOS DA
LITERATURA MUNDIAL.

39

O MATERIAL DE APOIO PEDAGOGICO
DO 1° 2° 3° 4° E 5° ANO, SE
ENQUADRA NO SEGUINTE TEMA:
"VALORIZAGCAO DO LIVRO E DA
LEITURA", COMO PREMISSA PARA O
DESENVOLVIMENTO DA ETAPA 2?

40

O MATERIAL DE APOIO PEDAGOGICO
DO 1°, 20, 39, 4° E 5° ANO, OFERECE A
"LEITURA DELEITE", COM TiTULOS
DIVERSIFICADOS, DE ACORDO COM A
FAIXA ETARIA DOS ALUNOS,
DISPOSICAO DE DIVERSOS GENEROS
TEXTUAIS, CONTENDO AUTORES
RENOMADOS DA  LITERATURA
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BRASILEIRA E DOS CLASSICOS DA
LITERATURA MUNDIAL.

O MATERIAL DE APOIO PEDAGOGICO
DO 1° 29, 3°, 4° E 5° ANO, INCLUI
"LIVRO A SER PRODUZIDO PELOS
ALUNOS™ QUE SERA IMPRESSO, NO
MINIMO EM FORMATO BROCHURA,
41 CAPA EM 04 (QUATRO) CORES,
CARTAO 250 GRAMAS E MIOLO EM 04
(QUATRO) CORES, COUCHE 120 A 150
GRAMAS COM FORMATO
APROXIMADO DE 21 X 28CM, COM
MINIMO DE 48 PAGINAS COM ISBN

TOTAL:

ENSINO FUNDAMENTAL 2 - ANOS FINAIS - 6° AO 9° ANOS

CONCEITOS - PONTUACAO

ELEMENTOS DE ANALISE DOS AUSENTE | DEFICIENTE | REGULAR BOM EXCELENTE
MATERIAIS DE APOIO PEDAGOGICO (0,00 (5.00 (10,00 (15.00 (20,00

PONTOS) PONTOS) PONTOS) PONTOS) PONTOS)

NA ETAPA 1, O MATERIAL DE APOIO
PEDAGOGICO PARA 6°, 7°, 8° E 9° ANO
ESTA COMPOSTO POR 5 (CINCO)
LIVROS EM CADA ANO/SERIE?

42

NA ETAPA 2, O MATERIAL DE APOIO
PEDAGOGICO PARA 6°, 7°, 8° E 9° ANO
ESTA COMPOSTO POR 3 (TRES)
LIVROS EM CADA ANO/SERIE, SENDO
2 LIVROS IMPRESSOS E 1 A SER
PRODUZIDO PELOS ALUNO?

43

O MATERIAL DE APOIO PEDAGOGICO
DO 6° ANO ESTA ELABORADO DE
ACORDO COM A FAIXA ETARIA, EM
CONFORMIDADE COM A BNCC?

44

O MATERIAL DE APOIO PEDAGOGICO
DO 7° ANO ESTA ELABORADO DE
ACORDO COM A FAIXA ETARIA, EM
CONFORMIDADE COM A BNCC?

45

O MATERIAL DE APOIO PEDAGOGICO
DO 8 ANO ESTA ELABORADO DE
ACORDO COM A FAIXA ETARIA, EM
CONFORMIDADE COM A BNCC?

46

O MATERIAL DE APOIO PEDAGOGICO
DO 9° ANO ESTA ELABORADO DE
ACORDO COM A FAIXA ETARIA, EM
CONFORMIDADE COM A BNCC?

47

FOI APRESENTADA A AMOSTRA DE
TODO O MATERIAL DE APOIO
PEDAGOGICO DO 6°, 7° 8° E 9° ANO
DAS ETAPAS 1 E 2?

48

O MATERIAL DE APOIO PEDAGOGICO
DO 6° AO 9° ANO, POSSUI AS
CARACTERISTICAS GRAFICAS
ABAIXO:

- CAPA EM 04 (QUATRO) CORES, FLE-
XIVEL OU CARTONADA;

- MIOLO EM 04 (QUATRO) CORES COM
PAPEL COUCHE 115 A 150 GRAMAS OU
OFF SET 75 A 120G;

- ACABAMENTO PREFERENCIALMEN-
TE BROCHURA E/OU GRAMPO CANOA;
- TAMANHO MINIMO DE 13 X 21 CM;

- MINIMO DE 30 PAGINAS;

- COM ISBN.

49

O MATERIAL DE APOIO PEDAGOGICO
DO 6° 7°, 8 E 9° ANO APRESENTA
50 TEXTOS DE BOA QUALIDADE LITERA-
RIA, VARIADOS GENEROS LITERA-
RIOS COM O VOCABULARIO RICO
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r®

QUE PERMITA A EVOLUGCAO DO
CONHECIMENTO CoM NOVOS
SIGNIFICADOS PARA OS ALUNOS?

O MATERIAL DE APOIO PEDAGOGICO
DO 6°, 7°, 8° E 9° ANO ABORDA O "MEIO
AMBIENTE" TRATANDO NO MINIMO,
UM DOS TEMAS: PRESERVA-GAO DO
MEIO AMBIENTE; TIPOS DE LIXO
(RECICLAVEL, ORGANICO,  ELE-
TRONICO, DOMESTICO, ENTRE OU-
TROS); RECICLAGEM DO LIXO (ME-
TAL, PLASTICO, PAPEL, VIDRO, ORGA-
NICO); COLETA SELETIVA; AGUA E
ENERGIA; CONSCIENCIA AMBIENTAL;
POLUIGAO (AGUA, AR, SOLO, SONO-
RA, CIDADE, PLANETA); DOENGAS
CAUSADAS PELA POLUICAO; SUSTEN-
TABILIDADE; DESMATAMENTO; AMA-
ZONAS; MUDANGAS CLIMATICAS E
AQUECIMENTO GLOBAL; CONSUMO
CONSCIENTE DE ENERGIA; USO
CONSCIENTE ~ DOS  RECURSOS
NATURAIS — AGUA E MINERAIS.

51

O MATERIAL DE APOIO PEDAGOGICO
DO 6° 7° 8 E 9° ANO, ABORDA 0OS
"VALORES" TRATANDO NO MiNIMO,
UM DOS TEMAS: VALORES ETICOS
COMO: HONESTIDADE, EMPATIA, SO-
LIDARIEDADE, ALTRUISMO, COOPE-
RACAO, RESPEITO; CONTROLE DOS
SENTIMENTOS COMO: RAIVA, FRUS-
TRAGAO, TRISTEZA, MEDO, EGOISMO,
INVEJA, REJEICAO, ORGULHO, SOLI-
DAO, GANANCIA, TIMIDEZ, ENTRE
52 OUTROS; FAMILIA E AMIGOS: CONVI-
VENCIA SOCIAL, MEDIACAO DE
CONFLITOS, DIALOGO RESPEITOSO,
TOLERANCIA; AUTOCONHECIMENTO:
AUTOCONFIANGCA, CONCENTRACAO,
RESPIRACAO; DROGAS/VIOLENCIA,
AUTOMUTILACAO; A IMPORTANCIA
DO ESPORTE, GRAVIDEZ NA ADOLES-
CENCIA, ALCOOLISMO, CIGARRO,
DIVERSOS MODOS DE DEPENDENCIA,
CARREIRA, PROSPECCAO DE FUTURO,
PROFISSOES.

O MATERIAL DE APOIO PEDAGOGICO
DO 6° 7° 8° E 9° ANO, ABORDA A
"INCLUSAO" TRATANDO NO MINIMO,
UM DOS TEMAS: SEXUALIDADE: RES-
PEITO AS DIFERENGAS, SOLIDARIE-
DADE, PRECONCEITOS, BULLYING,
53 IDENTIDADE, INDIVIDUALIDADE, DI-
VERSIDADE, EQUILIBRIO, MEDIACAO
DE CONFLITO, DIALOGO, TOLERAN-
CIA, SOLIDARIEDADE, RESPEITO AS
DIFERENCAS, AUTOESTIMA: IMAGEM
DE SI MESMO, ACEITACAQ, TIMIDEZ,
CARENCIA AFETIVA.

O MATERIAL DE APOIO PEDAGOGICO
DO 6° ANO CONDUZ AO “LETRAMEN-
TO MATEMATICO” ABORDANDO O
RACIOCINIO  LOGICO-MATEMATICO
POR MEIO DA LITERATURA, ALEM DE
ASPECTOS MATEMATICOS, COM O
EMPREGO DE ENIGMAS E CHARADAS,
OU MUSICA, NUMEROS, ALGEBRA,
GEOMETRIA, GRANDEZAS E MEDIDAS
E PROBABILIDADE E ESTATISTICA.

54

O MATERIAL DE APOIO PEDAGOGICO
DO 7° ANO CONDUZ AO “LETRAMEN-
TO MATEMATICO” ABORDANDO O
RACIOCINIO  LOGICO-MATEMATICO

55
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POR MEIO DA LITERATURA, ALEM DE
ASPECTOS MATEMATICOS, COM O
EMPREGO DE ATIVIDADES ENIGMA-
TICAS, COM EXERCICIOS ENVOLVEN-
DO MUSICA, OPERACOES MATEMATI-
CAS, NUMEROS DECIMAIS, FRAGAO,
PROBABILIDADE E ESTATISTICA.

56

O MATERIAL DE APOIO PEDAGOGICO
DO 8> ANO CONDUZ AO “LETRAMEN-
TO MATEMATICO” ABORDANDO O
RACIOCINIO  LOGICO-MATEMATICO
POR MEIO DA LITERATURA, ALEM DE
ASPECTOS MATEMATICOS, COM O
EMPREGO DE EXEMPLOS DO SISTEMA
DECIMAL, GRANDEZAS E MEDIDAS,
OPERAGCOES MATEMATICAS, POTEN-
CIACAO, FIGURAS GEOMETRICAS,
FRACOES.

57

O MATERIAL DE APOIO PEDAGOGICO
DO 9° ANO CONDUZ AO “LETRAMEN-
TO MATEMATICO” ABORDANDO O
RACIOCINIO  LOGICO-MATEMATICO
POR MEIO DA LITERATURA, ALEM DE
ASPECTOS MATEMATICOS, COM O
EMPREGO DE OPERACOES MATEMA-
TICAS, FIGURAS GEOMETRICAS, SIS-
TEMA MONETARIO, PORCENTAGEM,
NOTACAO CIENTIFICA, GRANDEZAS
DIRETAMENTE E INVERSAMENTE
PROPORCIONAIS, FATORACAO,
PROBABILIDADE, ANALISE DE
GRAFICOS E ENTRE OUTROS.

58

O MATERIAL DE APOIO PEDAGOGICO
DO 6° 7° 8 E 9° ANO, INCLUI
"LEITURA DE FERIAS" COM TiTU-
LOS DIVERSIFICADOS, BOA QUALIDA-
DE LITERARIA, DE ACORDO COM A
FAIXA ETARIA, CONTENDO AUTORES
RENOMADOS DA LITERATURA BRA-
SILEIRA E DOS CLASSICOS DA
LITERATURA MUNDIAL.

59

O MATERIAL DE APOIO PEDAGOGICO
DO 6°, 7°, 8° E 9° ANO, SE ENQUADRA
NO SEGUINTE TEMA:
“VALORIZAGCAO DO LIVRO E DA
LEITURA™ COMO PREMISSA PARA O
DESENVOLVIMENTO DA ETAPA 2?

60

O MATERIAL DE APOIO PEDAGOGICO
DO 6° 7°, 8 E 9° ANO, OFERECE
"LEITURA DELEITE" COM TITULOS
DIVERSIFICADOS, DE ACORDO COM A
FAIXA ETARIA DOS ALUNOS,
DISPOSICAO DE DIVERSOS GENEROS
TEXTUAIS, CONTENDO AUTORES
RENOMADOS DA  LITERATURA
BRASILEIRA E DOS CLASSICOS DA
LITERATURA MUNDIAL.

61

O MATERIAL DE APOIO PEDAGOGICO
DO 6°, 7°, 8° E 9° ANO, INCLUI "LIVRO
A SER PRODUZIDO PELOS ALUNOS"
QUE SERA IMPRESSO, NO MINIMO EM
FORMATO BROCHURA, CAPA EM 04
(QUATRO) CORES, CARTAO 250
GRAMAS E MIOLO EM 04 (QUATRO)
CORES, COUCHE 120 A 150 GRAMAS
COM FORMATO APROXIMADO DE 21
X 28CM, COM MINIMO DE 48 PAGINAS
COM ISBN

TOTAL:

PROFESSORES
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CONCEITOS - PONTUAGAO

ELEMENTOS DE ANALISE DOS AUSENTE | DEFICIENTE | REGULAR BOM EXCELENTE
MATERIAIS DE APOIO PEDAGOGICO (0,00 (5.00 (10,00 (15.00 (20,00
PONTOS) PONTOS) PONTOS) PONTOS) PONTOS)

O MATERIAL DE APOIO PEDAGOGICO
PARA A PALESTRA 4, TEMA 4 DA
ETAPA 1, ESTA DE ACORDO COM O
DESCRITO ABAIXO?

- ENCADERNADO E IMPRESSO EM
PAPEL COUCHE 115 A 150 GRAMAS OU
62 OFF SET 75 A 120G;

- CAPA CONFECCIONADA EM PAPEL
CARTAO 250 GRAMAS OU SUPERIOR.
- CONSTAR O ISBN (INTERNATIONAL
STANDARD BOOK NUMBER) DEVIDA-
MENTE CADASTRADO NA CBL -
CAMARA BRASILEIRA DO LIVRO.

O MATERIAL DE APOIO PEDAGOGICO
PARA A PALESTRA 5, TEMA 5 DA
ETAPA 1, ESTA DE ACORDO COM O
DESCRITO ABAIXO?

- ENCADERNADO E IMPRESSO EM
PAPEL COUCHE 115 A 150 GRAMAS OU
63 OFF SET 75 A 120G;

- CAPA CONFECCIONADA EM PAPEL
CARTAO 250 GRAMAS OU SUPERIOR;

- CONSTAR O ISBN (INTERNATIONAL
STANDARD BOOK NUMBER) DEVIDA-
MENTE CADASTRADO NA CBL - CA-
MARA BRASILEIRA DO LIVRO.

O MATERIAL DE APOIO PEDAGOGICO
PARA A PALESTRA 4, TEMA 4 DA
ETAPA 2, ESTA DE ACORDO COM O
DESCRITO ABAIXO?

- ENCADERNADO E IMPRESSO EM
PAPEL COUCHE 115 A 150 GRAMAS OU
64 OFF SET 75 A 120G;

- CAPA CONFECCIONADA EM PAPEL
CARTAO 250 GRAMAS OU SUPERIOR;

- CONSTAR O ISBN (INTERNATIONAL
STANDARD BOOK NUMBER) DEVIDA-
MENTE CADASTRADO NA CBL -
CAMARA BRASILEIRA DO LIVRO.

O MATERIAL DE APOIO PEDAGOGICO
PARA A PALESTRA 5, TEMA 5 DA
ETAPA 2, ESTA DE ACORDO COM O
DESCRITO ABAIXO?

- ENCADERNADO E IMPRESSO EM
PAPEL COUCHE 115 A 150 GRAMAS OU
65 OFF SET 75 A 120G;

- CAPA CONFECCIONADA EM PAPEL
CARTAO 250 GRAMAS OU SUPERIOR;

- CONSTAR O ISBN (INTERNATIONAL
STANDARD BOOK NUMBER) DEVIDA-
MENTE CADASTRADO NA CBL -
CAMARA BRASILEIRA DO LIVRO.

O CONTEUDO DO MATERIAL
PEDAGOGICO DESTINADO PARA A
66 PALESTRA 4 DA ETAPA 1 ESTA DE
ACORDO COM O TEMA A SER
DESENVOLVIDO NA PALESTRA?

O CONTEUDO DO MATERIAL
PEDAGOGICO DESTINADO PARA A
67 PALESTRA 5 DA ETAPA 1 ESTA DE
ACORDO COM O TEMA A SER
DESENVOLVIDO NA PALESTRA?

O CONTEUDO DO MATERIAL
PEDAGOGICO DESTINADO PARA A
68 PALESTRA 4 DA ETAPA 2 ESTA DE
ACORDO COM O TEMA A SER
DESENVOLVIDO NA PALESTRA?
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O CONTEUDO DO MATERIAL
PEDAGOGICO DESTINADO PARA A
PALESTRA 5 DA ETAPA 2 ESTA DE
ACORDO COM O TEMA A SER
DESENVOLVIDO NA PALESTRA?

TOTAL:

SERVICOS

ELEMENTOS DA ANALISE

CONCEITOS - PONTUAGAO

AUSENTE
(0,00
PONTOS)

DEFICIENTE
(5,00
PONTOS)

REGULAR
(10,00
PONTOS)

BOM
(15,00
PONTOS)

EXCELENTE
(20,00
PONTOS)

70

A EXECUGAO DOS SERVIGCOS PARA A
ETAPA 1, ESTA COMPATIVEL COM A
PROPOSTA PEDAGOGICA DA SECRE-
TARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ?

71

A EXECUGAO DOS SERVIGOS PARA A
ETAPA 2, ESTA COMPATIVEL COM A
PROPOSTA PEDAGOGICA DA SECRE-
TARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO?

72

AS ATIVIDADES DE FORMAGAO AOS
PROFESSORES, MONITORES E GES-
TORES, ASSESSORES PEDAGOGICOS,
SUPERVISOR DE ENSINO E GESTORES
DA SECRETARIA DE EDUCACAO, ES-
TAO VOLTADAS AO SEU APERFEICO-
AMENTO LEITOR E ESCRITOR PARA A
APLICABILIDADE AOS ALUNOS DA
REDE?

73

AS OFICINAS PEDAGOGICAS PARA OS
PROFESSORES FORAM PLANEJADAS
DE MANEIRA SATISFATORIA?

74

AS OFICINAS PEDAGOGICAS PARA OS
GESTORES FORAM PLANEJADAS DE
MANEIRA SATISFATORIA?

75

OS PALESTRANTES QUE MINISTRA-
RAO AS PALESTRAS, POSSUEM TiTU-
LO DE GRADUACAO COM STRICTO
SENSU, LEI N° 9.394/1996 (MESTRADO,
DOUTORADO OU POS-DOUTORADO)
NA AREA DE EDUCAGCAO COMPRO-
VADO POR DIPLOMA DE CONCLUSAO
DE CURSO?

76

OS PALESTRANTES QUE MINISTRA-
RAO AS PALESTRAS, POSSUEM CUR-
RICULO LATTES COMPROVANDO
EXPERIENCIA PARA 0S SERVICOS
ORA LICITADOS?

77

A EMPRESA LICITANTE COMPROVA
VINCULO EMPREGATICIO COM OS
PALESTRANTES QUE MINISTRARAO
AS PALESTRAS DE FORMACAQ?

78

O COORDENADOR PEDAGOGICO
POSSUI TITULO DE GRADUACAO COM
STRICTO SENSU, LEI N° 9.394/1996
(MESTRADO, DOUTORADO OU POS-
DOUTORADO) NA AREA DE
EDUCACAO COMPROVADO  POR
DIPLOMA DE CONCLUSAO DE CURSO?

79

O COORDENADOR PEDAGOGICO,
POSSUI CURRICULO LATTES
COMPROVANDO EXPERIENCIA PARA
0S SERVICOS ORA LICITADOS?

80

A EMPRESA LICITANTE COMPROVA
VINCULO EMPREGATICIO COM O
COORDENADOR PEDAGOGICO QUE
FARA O ACOMPANHAMENTO DO
PROJETO?
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81

OS APLICADORES DAS OFICINAS
POSSUEM TITULO DE GRADUACAO
COM STRICTO SENSU, LEI Ne°
9.394/1996 (MESTRADO, DOUTORADO
OU POS-DOUTORADO) NA AREA DE
EDUCACAOCOMPROVADO POR
DIPLOMA DE CONCLUSAQO DE CURSO?

82

OS APLICADORES DAS OFICINAS
POSSUEM CURRICULO LATTES
COMPROVANDO EXPERIENCIA PARA
OS SERVICOS ORA LICITADOS?

83

A EMPRESA LICITANTE COMPROVA
VINCULO EMPREGATICIO COM OS
APLICADORES DAS OFICINAS?

84

A  EMPRESA DISPONIBILIZA UM
MONITOR PEDAGOGICO PARA O
ACOMPANHAMENTO DURANTE AS
ETAPAS 1 E 2 REALIZANDO AS
VISITAS TECNICAS NAS ESCOLAS
PARA A REALIZACAO DO
“INTERAGINDO COM O AUTOR NA
ESCOLA" E O DESENVOLVIMENTO DA
PRODUCAO LITERARIA?

85

O MONITOR PEDAGOGICO POSSUI
TITULO DE GRADUACAO E
ESPECIALIZACAO NA AREA DE
EDUCACAO COMPROVADO  POR
DIPLOMA DE CONCLUSAQO DE CURSQO?

86

A EMPRESA LICITANTE COMPROVA
VINCULO EMPREGATICIO COM O
MONITOR PEDAGOGICO QUE FARA
AS VISITAS TECNICAS?

87

AS ATIVIDADES PROPOSTAS PARA O
"INTERAGINDO COM O AUTOR NA
ESCOLA" ESTAO COMPATIVEIS COM
O ANO/SERIE E COM A OBRA
LITERARIA TRABALHADA COM OS
ALUNOS?

88

AS ATIVIDADES "INTERAGINDO COM
O AUTOR NA ESCOLA" ESTAO CON-
TEMPLANDO TODOS OS ANOS/SERIES
EM TODAS AS ESCOLAS?

89

A EMPRESA LICITANTE COMPROVA
VINCULO EMPREGATICIO COM OS
AUTORES APRESENTADOS PARA O
"INTERAGINDO COM O AUTOR NA
ESCOLA"?

90

A  EMPRESA DESENVOLVERA A
PRODUGCAO TEXTUAL DE ACORDO
COM A ESPECIFICAGAO DO QUADRO
"LIVROS DOS ALUNOS. PROJETOS POR
ESCOLA" RESPEITANDO AS
RESPECTIVAS QUANTIDADES?

91

O MATERIAL PEDAGOGICO AUXILIAR
COMPOSTO DE BLOCO DE
ANOTACOES COM O MINIMO DE 20
FOLHAS, CANETA E/OU LAPIS E
PASTA E/OU BOLSA, CANETA E PASTA
(PREFERENCIALMENTE
ECOLOGICAMENTE CORRETOS) E
SATISFATORIO?

92

A EMPRESA VENCEDORA TERA,
DURANTE A VIGENCIA DO
CONTRATO, A RESPONSABILIDADE
SOBRE CADA PROFISSIONAL QUE IRA
DESENVOLVER SUA ATIVIDADE DE
FORMAGCAO PREVISTA, PARA QUE
ESTEJA O MESMO DISPONIVEL NOS
DIAS E HORARIOS ESTABELECIDOS
PELA SECRETARIA DE EDUCACAQ?

93

0S RELATORIOS MENSAIS, ESTARAO
COMPOSTOS DE TODA INFORMAGCAO
NECESSARIA PARA QUE A
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SECRETARIA DE EDUCACAO POSSA
ATESTAR O DOCUMENTO RELATIVO
AS ATIVIDADES PREVISTAS E
REALIZADAS?

A EMPRESA DISPONIBILIZA AS
FORMACOES NOS FORMATOS
PRESENCIAL, ONLINE OU HiBRIDO, SE
NECESSARIO?

A EMPRESA SE DISPOE NO TERMINO
DOS SERVICOS PRESTADOS A
CONFECCIONAR OS CERTIFICADOS
DE PARTICIPACAO CONFORME A
PRESENCA E REALIZACAO DOS
TRABALHOS DOS PROFESSORES?

TOTAL:

94

95

8.2.1. Seré desclassificada a proposta técnica que atingir pontuacéo inferior a 70 (setenta) pontos,
equivalente a 50% (cinquenta por cento) da maxima pontuacéo técnica possivel.

8.2.2. Seréa desclassificada a proposta técnica que ndo apresentar o material em consonéancia a
ortografia vigente (nova ortografia).

8.2.3. A andlise da Proposta Técnica dos licitantes sera realizada pela Comissdo Especial, que tera
0 prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis para divulgar o resultado.

8.2.4. Os membros da Comissdo Especial analisardo em conjunto cada amostra e indicardo a
pontuacéo de acordo com os elementos contidos neste edital.
8.3 As AMOSTRAS dos materiais pedagogicos dos alunos e Professores da Educacéo Infantil,
Fundamental | e Fundamental Il, e descricdo de todo servico mencionado, conforme especificacdes e
conteudo deste Edital deverdo constar no Envelope N° 2 — Proposta Técnica.
8.4. A Comissdo Permanente de Licitacdes fara a abertura do envelope, as devidas conferéncias e
encaminhara para andlise da Comissdo Especial de Educagdo. O contetdo da proposta técnica sera
analisado pela Comissédo Especial de Educacdo designada especificamente para este fim, a qual
considerard na sua analise 0os seguintes elementos, pontuados de acordo com sua conformidade aos
parametros e requisitos pedagdégicos, indicados no item 6.2.
8.5. A capacidade técnica profissional da licitante serd verificada mediante a comprovacdo de que a
licitante possui em seu quadro permanente, na data prevista para entrega da proposta, profissionais com
titulo de especializagcédo na area docente.

8.5.1. Os palestrantes, os aplicadores das oficinas pedagdgicas deverdo possuir no minimo;
comprovadamente os quesitos abaixo, no que couber:

a) Titulo de graduacéo stricto sensu, lei n°® 9.394/1996 (Mestrado, doutorado ou pos-doutorado) na
area de educacao, comprovado por diploma(s) com habilitacdo na area compativel;

b) Curriculo Lattes, comprovando experiéncia para 0s servi¢os ora licitados.

8.5.2. O monitor pedagdgico que ir4 fazer as visitas técnicas nas escolas devera possuir no
minimo; comprovadamente 0s quesitos abaixo:

a) Titulo de graduacdo e especializacdo na area de educacdo, comprovado por Diploma de
Concluséo de Curso.
8.6. Apresentar declaragdo relativa a indicagdo e comprometimento de todos os Palestrantes, os
Aplicadores das Oficinas Pedagogicas e Coordenador Pedagdgico indicados no certame, os quais
continuardo durante a vigéncia do contrato, contendo nome, identidade, nivel de graduacédo, médulo de
formacgéo para fins de avaliagdo.
8.7. Apresentar declaragcdo relativa ao Comprometimento de todos os Autores selecionados para o
“Interagindo com o autor na Escola”, indicados no certame, os quais continuardo durante a vigéncia do
contrato, contendo nome, identidade, titulo do livro e ano/série que ira desenvolver suas atividades.
8.8. Apresentar declaracdo de que os encontros presenciais de formacdo continuada destinados a Equipe
Gestora (Diretores, Vice-diretores, Supervisor de Ensino e Gestores) da Secretaria Municipal de Educacéo
e a Equipe de Assessores Pedagdgicos das Escolas da rede municipal de ensino serao efetuados, in loco,
pelos profissionais indicados no certame, obedecendo a agenda elaborada em comum acordo com a
Secretaria Municipal de Educacéo.
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8.9. A comprovacao do vinculo profissional far-se-4 através da apresentacdo do contrato social quando
sOcio, registro na carteira profissional, ficha de empregado ou contrato de trabalho. Apresentar cépia
autenticada da ficha de registro de empregado junto da coOpia da pagina de identificacdo e foto do
funcionario e pagina do registro do empregado na CTPS, ou coOpia de contrato de prestacédo de servico, no
que couber, afim de comprovagéo de vinculo e disponibilidade de todos os palestrantes, os aplicadores
das oficinas pedagdgicas, Coordenador e Monitor Pedagdgico e de todos os autores selecionados para o
“Interagindo com o autor na Escola”, indicados no certame.

8.10. A licitante devera manter durante a vigéncia do contrato estes profissionais indicados, ou caso seja
necesséria a substituicdo do profissional indicado, devera o fazer, por outro profissional de experiéncia
equivalente ou superior, devendo ser encaminhada a Secretaria Municipal de Educac¢do uma solicitacéo,
comprovando atendimento cabal as exigéncias do Edital, para aprovacao.

9. DA PROPOSTA DE PRECOS (ENVELOPE N° 03)

9.1. A proposta, emitida por computador ou datilografada, redigida em lingua portuguesa, com clareza,
sem emendas, rasuras, acréscimos ou entrelinhas, devidamente datada e assinada, como também
rubricadas todas as suas folhas pelo licitante ou seu representante, devera conter:

9.1.2. Especificagbes do objeto de forma clara, observadas as especificagdes constantes do Termo
de Referéncia;

9.1.3. Precos unitarios e valor global da proposta, em algarismo, expresso em moeda corrente
nacional (real), de acordo com os precos praticados no mercado, considerando o modelo da Proposta
Comercial anexo ao Edital;

9.1.3.1 Nos precos cotados deverao estar incluidos todos os insumos que 0s compdem, tais
como despesas com impostos, taxas, frete, seguros e quaisquer outros que incidam na contratacdo do
objeto;

9.1.4. Prazo de validade da proposta ndo inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de abertura

do certame.
9.2. Em nenhuma hipotese poderéa ser alterado o teor das propostas apresentadas, seja quanto ao prego
ou quaisquer outras condicbes que importem em modificacbes de seus termos originais, ressalvadas
apenas as alteracdes absolutamente formais, destinadas a sanar evidentes erros materiais, sem nenhuma
alteracdo do contetdo e das condi¢des referidas, desde que ndo venham a causar prejuizos aos demais
licitantes.

9.2.1. Erros no preenchimento da planilha ndo sao motivos suficientes para a desclassificacdo da
proposta, quando a planilha puder ser ajustada sem a necessidade de majoracédo do preco ofertado, e
desde que se comprove que este é suficiente para arcar com todos 0s custos da contratagéo.

9.2.2. As alteracdes de que trata este subitem serdo submetidas a apreciacao da Comisséo, com a
devida anuéncia de todos os licitantes.

9.3. N&o sera aceita reclamacédo posterior relativamente as propostas, sem que tenha sido devidamente
registrada em ata, salvo se prevista em lei.

9.4. O prazo do contrato sera de 18 (dezoito) meses corridos, a contar da data da expedicdo da Ordem de
Fornecimento, podendo ser prorrogado mediante acordo entre as partes, nos termos da Lei Federal n°®
8666/93 e suas alteracdes.

9.5. Declaragdo de que observara rigorosamente as recomendacdes e instru¢des do Municipio, assumindo
integral responsabilidade pela perfeita realizacdo dos trabalhos, e que 0s servicos serdo executados no
prazo estabelecido.

9.6. Indicacao do prazo de inicio da operacao dos servicos, que sera de, no maximo, 30 (trinta) dias, apos
a assinatura do contrato.

9.7. Nome completo, niumero do RG e CPF, nacionalidade, estado civil, profissdo e endereco residencial
do representante legal da proponente, para eventual assinatura do respectivo contrato, ou outro
instrumento que o substitua na forma da lei.

9.8. Dados da conta bancéria da empresa para futuros pagamentos, no caso de contratacao.

9.9. O licitante devera apresentar, como documento anexo a proposta, Declaracdo de Elaboragéo
Independente de Proposta, de que trata a Instrugdo Normativa n® 2, de 16 de setembro de 2009, da
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Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacéo do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestéo,
conforme modelo anexo ao Edital, sob pena de desclassificagdo da proposta.

9.10. ApGs a fase de habilitacdo, ndo cabe desisténcia da proposta, salvo por motivo justo decorrente de
fato superveniente e aceito pela Comissao.

10. DO PROCEDIMENTO DE ABERTURA DOS ENVELOPES

10.1. No dia, hora e local designados neste Edital, em ato publico, na presenca dos licitantes, a Comissao
Permanente de Licitagdo receberd, de uma sé vez, os Envelopes n° 01, n° 02 e n° 03, bem como as
declaracdes complementares, e procedera a abertura da licitagao.

10.1.2. Os atos publicos poderdo ser assistidos por qualquer pessoa, mas somente deles participa-
rdo ativamente os licitantes ou representantes credenciados, nao sendo permitida a intercomunicacao en-
tre eles, nem atitudes desrespeitosas ou que causem tumultos e perturbem o bom andamento dos
trabalhos.

10.2. Depois de ultrapassado o horario para recebimento dos envelopes, henhum outro sera recebido,
nem tampouco serdo permitidos quaisquer adendos ou esclarecimentos relativos a documentacdo ou
proposta de precos apresentadas.

10.3. A seguir, serao identificados os licitantes e proceder-se-a a abertura dos Envelopes n° 01 — Docu-
mentos de Habilitag&o.

10.3.1. O contetudo dos envelopes sera rubricado pelos membros da Comisséo e pelos licitantes

presentes ou por seus representantes.
10.4. Como condicdo prévia ao exame da documentacdo de habilitacdo do licitante, a Comissao verificara
o eventual descumprimento das condi¢cfes de participagdo, especialmente quanto a existéncia de sangéo
gue impeca a participacdo no certame ou a futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes
cadastros:

a) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas — CEIS, mantido pela Controladoria-
Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

b) Cadastro Nacional de Condenagbes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido
pelo Conselho Nacional de Justica (www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar_requerido.php).

10.4.1. A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa licitante e também de seu
sécio majoritario, por forga do artigo 12 da Lei N° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as san¢des impostas
ao responsavel pela prética de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder
Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja s6cio majoritario.

10.4.2. Constatada a existéncia de sancao, a Comissao reputara o licitante inabilitado, por falta de
condig&o de participacgéo.

10.5. Nao ocorrendo inabilitacdo, a documentacdo de habilitacdo dos licitantes entdo sera verificada,
conforme item proprio deste Edital.

11. DO EXAME DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO

11.1. Os envelopes de habilitacdo serdo abertos pelo Presidente e todas as folhas serdo rubricadas por
este, pelos membros da Comissdo e 0s representantes credenciados das licitantes que assim o
desejarem.

11.2. As Microempresas ou Empresas de Pequeno Porte deverdo apresentar toda a documentacao
exigida para efeito de comprovacdo de Regularidade Fiscal, mesmo que esta apresente alguma restricao.
11.3. Havendo alguma restricdo na comprovacdo da Regularidade Fiscal da Microempresa ou Empresa de
Pequeno Porte, serd assegurado o prazo de 05 (cinco) dias Gteis, cujo termo inicial correspondera ao
momento em que a licitante for declarada vencedora do certame, prorrogavel por igual periodo a critério da
Administracdo Publica, para a regularizagdo da documentag¢éo, pagamento ou parcelamento de débitos e
emisséo de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de negativas.

11.4. Ap6s a analise dos documentos pelos presentes, a critério da Comissao, os trabalhos poderao ser
encerrados para posterior exame, em razdo da sua complexidade, cujo resultado de habilitacdo/inabili-
tacdo sera publicado no Diario Oficial do Estado.

11.5. Sera considerado inabilitado o licitante que:
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11.5.1. Nao apresentar os documentos exigidos neste Edital no prazo de validade e/ou
devidamente atualizados, ressalvado o disposto quanto a comprovacdo da regularidade fiscal das
microempresas, empresas de pequeno porte e cooperativas enquadradas no artigo 34 da Lei N° 11.488,
de 2007.

11.5.2. Incluir a proposta de precos no Envelope N° 01.

11.6. A intimacdo dos atos de habilitagdo ou inabilitacdo dos licitantes sera feita mediante publicacdo na
imprensa oficial, salvo se presentes os prepostos dos licitantes no ato publico em que foi adotada a
deciséo, caso em que a intimacao seré feita por comunicacao direta aos interessados e lavrada em ata.
11.7. Ap6s a publicacéo do resultado do julgamento dos documentos de habilitacdo, as licitantes teréo o
prazo de 5 (cinco) dias Gteis para interposicdo de recurso, conforme o estabelecido no artigo 109 da Lei
8.666/93.

11.8. Decorridos todos os prazos de recursos, a Comissao Julgadora de Licitagdo marcara a data, hora e
local para abertura do Envelope 3 — Proposta de Precos, mediante publicacdo no Diério Oficial do Estado.
11.9. Se todos os licitantes forem inabilitados ou todas as propostas forem desclassificadas, a Comissao
Permanente de Licitagdo podera fixar o prazo de 08 (oito) dias Uteis para a apresentacdo de nova
documentacao ou proposta, escoimadas das causas que as inabilitaram ou desclassificaram.

11.10. Em todos os atos publicos, serdo lavradas atas circunstanciadas, assinadas pelos membros da
Comisséao e pelos representantes credenciados e licitantes presentes.

12. DA ANALISE DO ENVELOPE 2 — PROPOSTA TECNICA
12.1. Na abertura dos Envelopes N° 2 — Proposta Técnica, mesmo que ndo estejam presentes 0S
prepostos das licitantes, a sessdo néo sera suspensa.
12.2. ApGs a abertura do Envelope N° 2 — Proposta Técnica o Presidente da Comissao Julgadora de
Licitagdo suspenderd a sessdo para que o material seja analisado pela Comissdo Especial, nomeada
através de Portaria, designada especificamente para este fim.
12.3. Se a proposta técnica ndo estiver completa e correta ou contrariar qualquer dispositivo deste Edital e
seus Anexos, sera considerado o proponente desclassificado.
12.4. O julgamento da Proposta Técnica sera efetuado da seguinte forma:

12.4.1. O indice técnico (IT) serd obtido mediante divisdo da pontuacgdo técnica de cada proposta
pela pontuacéo da proposta que obteve a maior pontuacdo (MPT) conforme a seguinte férmula, utilizando-
se duas casas decimais e desprezando-se a fragdo remanescente:

IT=_PT
MPT

12.4.2. Onde:

IT = indice técnico;

PT = pontuacao técnica;

MPT = maior pontuacao técnica.
12.5. Sera de 05 (cinco) dias Uteis o prazo para a formalizagdo de recursos, contados a partir da publica-
cdo do resultado de classificacdo no Diario Oficial do Estado, em conformidade com o estabelecido no
artigo 109 da Lei 8.666/93 e suas alteragoes.

13. DO JULGAMENTO DA PROPOSTA DE PRECOS
13.1. O critério de julgamento sera o de menor preco GLOBAL.

13.1.1. Para o julgamento das propostas, a Comissao podera utilizar-se de assessoramento técnico
especifico na area de competéncia cabivel, através de parecer que integrara o processo.
13.2. Na abertura dos Envelopes n° 3 — Proposta Comercial, mesmo que ndo estejam presentes 0s
prepostos das licitantes, a sessdo ndo sera suspensa.
13.3. Todas as folhas serdo rubricadas pelos membros da Comisséo Julgadora de Licitacdo, ficando a
disposicdo dos representantes para 0 mesmo procedimento.
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13.4. Apéds a abertura, conferéncia e devidas rubricas dos contetdos dos envelopes n° 03, a Comisséo de
Licitacdo analisara as Propostas Comerciais dos licitantes habilitados e como resultado sera atribuido um
indice de Precos (IP), conforme definido abaixo:

13.4.1. O indice de Precos (IP) sera calculado dividindo-se o menor preco apresentado, pelo preco
de cada proposta analisada, e obtido mediante a seguinte formula, utilizando-se duas casas decimais e
desprezando-se a fragdo remanescente:

IP = MPP

[}

13.4.2. Onde:

IP = indice de prego da licitante;

MPP = menor prego proposto:

P = preco proposto pela licitante
13.5. Seré desclassificada a proposta do licitante que ndo apresentar a Declaracdo de Elaboracao
Independente de Proposta, conforme modelo ANEXO VIl do edital.

13.6. Também ser& desclassificada a proposta que:

13.6.1. Contiver vicios ou ilegalidades, for omissa ou apresentar irregularidades ou defeitos
capazes de dificultar o julgamento;

13.6.2. Estiver em desacordo com qualquer das exigéncias do presente Edital;

13.6.3. N&o apresentar as especificagfes técnicas exigidas pelo Termo de Referéncia;

13.6.4. Contiver oferta de vantagem néo prevista no Edital, inclusive financiamentos subsidiados ou
a fundo perdido, ou apresentar pre¢o ou vantagem baseada nas ofertas dos demais licitantes;

13.6.5. Apresentar preco global superior aquele constante no Item 1.1 do presente Edital;

13.6.6. Apresentar pregos unitarios ou globais simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis
com os precos dos insumos e salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, exceto quando
se referirem a materiais e instalacdes de propriedade do proprio licitante, para os quais ele renuncie a
parcela ou a totalidade da remuneracao;

13.6.7. Apresentar precos manifestamente inexequiveis, assim considerados aqueles que n&o
venham a ter demonstrada sua viabilidade, através de documentacdo que comprove que 0s custos dos
insumos sao coerentes com 0s de mercado e que os coeficientes de produtividade sdo compativeis com a
execucéao do objeto do contrato;

13.6.7.1 Considera-se manifestamente inexequivel a proposta cujo valor global proposto seja
inferior a 70% (setenta por cento) do menor dos seguintes valores:

a. Média aritmética dos valores das propostas superiores a 50% (cinquenta por cento) do valor
or¢ado pela Administragéo, ou

b. Valor orgado pela Administragéo.

13.6.7.2 Nessa situagdo, sera facultado ao licitante o prazo de 02 (duas) horas para
comprovar a viabilidade dos precos constantes em sua proposta, conforme parametros do artigo 48, inciso
II, da Lei n° 8.666, de 1993, sob pena de desclassificacao.

13.6.8. Contenha prazo de validade de proposta inferior a 60 (sessenta) dias corridos contados a
partir da abertura do envelope n° 03.

13.7. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, podera ser efetuada diligéncia, na forma do 83° do artigo 43 da Lei n°
8.666, de 1993.

13.8. ApOs a eventual desclassificacdo das propostas que ndo atenderem as exigéncias dos itens acima,
as demais propostas seréo classificadas em ordem crescente dos pregos propostos.

13.9. A intimacdo do resultado final do julgamento das propostas serd feita mediante publicagcdo na
imprensa oficial, salvo se presentes os prepostos dos licitantes no ato publico em que foi adotada a
deciséo, caso em que a intimacgédo serd feita por comunicacéo direta aos interessados e lavrada em ata.
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13.10. Sera de 05 (cinco) dias Uteis o0 prazo para a formalizacdo de recursos, contados a partir da
publicacdo do resultado de classificagdo no Diario Oficial do Estado, em conformidade com o estabelecido
no artigo 109 da Lei 8.666/93 e suas alteracoes.

13.11. Se todas as propostas forem desclassificadas, a Administracdo podera fixar as proponentes o prazo
de oito dias Uteis para reapresentacdo de outras, escoimadas das causas que ensejaram a
desclassificagéo.

14. DA AVALIACAO FINAL
14.1. Para a avaliagéo final, serdo considerados na analise e julgamento final os fatores de ponderacéo:

a) TECNICA: 7 (sete);

b) PRECO: 3 (trés).
14.2. A Comissdao Julgadora de Licitagcdo fara a Avaliacao Final de Técnica e Preco (A) de cada proposta
conforme os resultados obtidos, mediante a aplicacdo da seguinte formula, utilizando-se duas casas
decimais e desprezando-se a fracdo remanescente:

A=(TX7)+(IPX3)

14.2.1. Onde:

A = avaliacgéo final;

IT = indice técnico;

IP = indice preco.

14.3. Verificada absoluta igualdade entre duas ou mais propostas do indice de avaliacao e, ap6s obede-
cido o disposto no § 2° Art. 3° da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteracdes, a classificacdo se fara
obrigatoriamente por sorteio, em ato publico para o qual todas as licitantes serdo convocadas, vedado
qualquer outro processo. (Lei Federal n® 8666/93 e suas alteracdes, paragrafo 2°, art. 45).

14.4. Classificadas as propostas, caso a melhor avaliagédo final ndo seja de Microempresa ou Empresa de
Pequeno Porte, na hipotese de sua participagéo, estas fardo jus ao tratamento diferenciado, ocasido em
gue sera observado o disposto nos artigos 44 e 45 da Lei Complementar n° 123, de 2006, regulamentada
pelo Decreto n° 6.204, de 2007:

14.4.1. A Comissao verificara as propostas classificadas ofertadas por licitantes ME/EPP que sejam
iguais ou até 10% (dez por cento) superiores a proposta classificada em primeiro lugar, desde que a
primeira colocada ndo seja uma ME/EPP.

14.4.2. As propostas que se enquadrarem nessa condigdo serdo consideradas empatadas com a
primeira colocada e o licitante ME/EPP melhor classificado sera notificado para, se desejar, apresentar
uma nova proposta de preco para desempate, obrigatoriamente abaixo da primeira colocada.

14.4.2.1 A nova proposta de preco devera ser apresentada de acordo com as regras deste
Edital, em sessé&o publica, no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados da data da Ata ou da intimag&do do
licitante.

14.4.3. Caso a ME/EPP melhor classificada desista ou ndo se manifeste no prazo estabelecido, ou
nao apresente proposta valida, serdo convocadas as demais licitantes ME/EPP participantes que se
encontrem naquele intervalo de 10% (dez por cento), na ordem de classificacdo, para o exercicio do
mesmo direito, segundo o estabelecido nos subitens anteriores.

14.4.4. Caso sejam identificadas propostas de licitantes ME/EPP empatadas, no referido intervalo
de 10% (dez por cento), ser& realizado sorteio para definir qual das licitantes primeiro podera apresentar
nova oferta, conforme subitens acima.

14.4.5. Havendo éxito no procedimento, e sendo considerada valida a nova proposta apresentada,
a ME/EPP assumird a posi¢cdo de primeira colocada do certame. Ndo havendo éxito, ou tendo sido a
melhor oferta inicial apresentada por ME/EPP, ou ainda ndo existindo ME/EPP participante, permanecera
a classificagéo inicial.

14.5. Na hipétese de nenhuma Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte exercer o direito de
preferéncia, ou ndo atender as exigéncias do Edital, sera adjudicado o objeto a empresa ndo enquadrada
como Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, que apresentou a melhor avaliacéao final.
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14.6. Serd de 05 (cinco) dias Uteis o prazo para a formalizacdo de recursos, contados a partir da
publicacdo do resultado de classificagdo no Diario Oficial do Estado, em conformidade com o estabelecido
no artigo 109 da Lei 8.666/93 e suas alteracoes.

14.7. Se todas as propostas forem desclassificadas, a Administracao podera fixar as proponentes o prazo
de oito dias Uteis para reapresentacdo de outras, escoimadas das causas que ensejaram a
desclassificagéao.

15. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS
15.1. Somente serdo aceitos 0s recursos previstos na Lei N° 8.666/93, os quais deverao ser protocolados,
tempestivamente, no Setor de Protocolo da Prefeitura de Municipal de Potim, dirigidos ao Senhor Prefeita
Municipal, por intermédio da Comissao Julgadora de Licitacao.
15.2. Os recursos deverdo observar os seguintes requisitos:

a) Datilografados ou digitados e devidamente fundamentados;

b) Assinados por representantes legais do licitante;

c) Acompanhados de Procuracédo ou Contrato Social dando poderes ao signatario;

d) Protocolados no Protocolo Geral da Prefeitura Municipal de Potim.
15.3. Os recursos interpostos fora do prazo e com rito diferente do mencionado nas alineas 'a’, 'b’, 'c' e 'd'
acima néo serdo conhecidos.
15.4. Na contagem dos prazos recursais excluir-se-a4 o dia do comeco e incluir-se-a o dia do vencimento.
Se este cair em dia sem expediente no 6rgdo administrativo, o término ocorrera no primeiro dia Util
subsequente.
15.5. O processo permanecera com vista franqueada aos interessados no seguinte endereco: Praca
Miguel Corréa dos Ouros, n°® 101, Centro, Potim/SP, Setor de Licitagbes.

16. ADJUDICACAO E DA HOMOLOGACAOQ

16.1. Ap6s o regular decurso da fase recursal, o processo licitatorio serd submetido a autoridade
competente para que se proceda a devida homologacédo e consequente adjudicacdo do objeto licitado ao
licitante vencedor.

17. DO CONTRATO

17.1. Apés a homologacgéo da licitagéo, a Adjudicataria tera o prazo de 05 (CINCO) dias uteis, contados a
partir da data de sua convocacao, para assinar o Contrato, sob pena de decair do direito a contratagéao,
sem prejuizo das sancdes previstas neste Edital.

17.1.1. Alternativamente a convocagdo para comparecer perante o O0rgdo ou entidade para a
assinatura do Termo de Contrato ou aceite/retirada do instrumento equivalente, a Administracdo podera
encaminha-lo para assinatura ou aceite, mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR)
ou meio eletrdnico, para que seja assinado/retirado no prazo de 05 (CINCO) dias, a contar da data de seu
recebimento.

17.1.2. O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual periodo, por solicita-
¢éo justificada da Adjudicataria e aceita pela Administracao.

17.2. E facultado a Administragéo, quando o convocado n&o assinar o Contrato no prazo e condicdes
estabelecidos, convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para fazé-lo em igual
prazo e nas mesmas condicbes propostas pelo primeiro classificado, inclusive quanto aos precos
atualizados de conformidade com o ato convocatério, ou revogar a licitagdo, independentemente da
cominacéao prevista neste Edital.

17.3. A Contratada devera manter durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigagbes assumidas, todas as condi¢Bes de habilitac&o e qualificacéo exigidas na licitacéo.

17.4. Correrdo por conta da Contratada quaisquer despesas que incidirem ou venham a incidir sobre o
Contrato.

17.5. A adjudicatéria se obriga a apresentar no momento da assinatura do contrato:

17.5.1. Declaragdo conjunta de cada componente da equipe técnica, todos os palestrantes,
aplicadores das oficinas pedagdgicas, Coordenador Pedagdgico e todos os autores selecionados para o
“Interagindo com o autor na Escola” onde admita a inclusdo de seu nome para a prestagao dos servigos,
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objeto do contrato, e a comprovacdo de vinculo permanente com a proponente na data de entrega da
proposta, e que serd mantida durante a execucao do servigo, admitindo-se substituicdes por profissionais
do mesmo nivel técnico, desde que autorizadas expressamente pela Secretaria de Educacdo do Municipio
conforme consta em anexo neste edital.

17.5.2. Demonstracao de que a contratada detém legitimidade (direitos autorais) para a utilizacao
do material pedagdgico nas finalidades pactuadas com o Poder Publico.

18. DAS ALTERACOES DO CONTRATO
18.1. Nos termos do art. 65, 8§ 1°, da Lei N° 8.666, de 1993, a Contratada ficara obrigada a aceitar, nas
mesmas condicdes contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de
25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

18.1.1. O conjunto de acréscimos e 0 conjunto de supressdes serdo calculados sobre o valor
original do contrato, aplicando-se a cada um desses conjuntos, individualmente e sem nenhum tipo de
compensacao entre eles, os limites de altera¢do acima estabelecidos.

19. DA ALTERACAO SUBJETIVA

19.1. E admissivel a fuséo, cisdo ou incorporacéo da contratada com/em outra pessoa juridica, desde que
sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacdo exigidos na licitagdo
original; sejam mantidas as demais clausulas e condigbes do contrato; ndo haja prejuizo a execugdo do
objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administrag@o a continuidade do contrato.

20. DA SUBCONTRATACAO
20.1. E vedada a subcontratagéo total do objeto do contrato.

21. DA VIGENCIA DO CONTRATO
21.1. O prazo de vigéncia do Contrato sera de 18 (dezoito) meses, a partir da data da assinatura,
podendo tal prazo ser prorrogado nas hipéteses elencadas no paragrafo primeiro do artigo 57 da Lei n°®
8.666, de 1993.

21.1.1. O prazo de fornecimento tera inicio a partir da data de emissao da Ordem de Servigo ou
documento equivalente.

22. DO PRECO

22.1. Os pregos sdo fixos e irreajustaveis.

22.1.1. Caso o contrato esteja em vigor depois de transcorrido um ano da data limite para
apresentacdo das propostas, sera admitido o reajuste do preco, desde que solicitado pela contratada,
aplicando-se o indice IGPM.

22.2. O preco do contrato poderd ser reajustado, desde que solicitado, observado o interregno
minimo de um ano, contado a partir da data limite para apresentagdo da proposta.

22.2.1. O indice de reajuste sera o IGPM.

23. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA
23.1. As obrigacdes da Contratante e da Contratada sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia e na
minuta do Contrato, bem como neste Edital e seus Anexos e na proposta apresentada.

24. DO PAGAMENTO

24.1. O prazo para pagamento sera de até 30 (TRINTA) dias, contados a partir da data da apresentacéo
da Nota Fiscal/Fatura, acompanhada dos demais documentos comprobatérios do cumprimento das
obrigagbes da Contratada.

24.1.1. O pagamento pelos servigos prestados sera efetuado de acordo com o cronograma de
execucdo dos servicos, apdés a emissdo de Ordem de Execucdo de Servicos / Autorizacdo de
Fornecimento, e realizacdo dos servicos contratados conforme Termo de Referéncia, apds a emisséo e
atesto da Nota Fiscal/Fatura, e com referéncia ao pagamento dos materiais 0 mesmo devera ocorrer
conforme Item 24.1.
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24.1.2. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores nao ultrapassem o montante de R$
8.000,00 (oito mil reais) deveréo ser efetuados no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, contados da data da
apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, acompanhada dos demais documentos comprobatérios do
cumprimento das obrigacdes da Contratada, nos termos do art. 5°, § 3°, da Lei n° 8.666, de 1993.

24.1.3. O pagamento somente sera efetuado apds o “atesto”, pelo servidor competente, da Nota
Fiscal/Fatura apresentada pela Contratada, acompanhada dos demais documentos exigidos neste Edital.

24.1.4. O “atesto” da Nota Fiscal/Fatura fica condicionado a verificacdo da conformidade da Nota
Fiscal/Fatura apresentada pela Contratada com os servicos efetivamente executados, bem como as
seguintes comprovacdes, que deverdo obrigatoriamente acompanha-la:

a. Do pagamento da remuneracdo e das contribuicdes sociais (Fundo de Garantia do Tempo de
Servico e Previdéncia Social), correspondentes ao més da Ultima nota fiscal ou fatura vencida, quanto aos
empregados diretamente vinculados a execugao contratual, nominalmente identificados;

b. Da regularidade fiscal, constatada através de consulta “on-line”, mediante consulta aos sitios
eletrénicos oficiais ou a documentagdo mencionada no artigo 29 da Lei n° 8.666, de 1993; e

c. Do cumprimento das obrigacdes trabalhistas, correspondentes a Ultima nota fiscal ou fatura que
tenha sido paga pela Administracao.

24.2. Havendo erro na apresentacdo de qualquer dos documentos exigidos nos subitens anteriores ou
circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, o pagamento ficara pendente até que a Contratada
providencie as medidas saneadoras. Nesta hipGtese, o prazo para pagamento iniciar-se-4 apos a
comprovacao da regularizacdo da situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

24.3. Antes do pagamento, a Contratante realizara consulta on line, se necessario, aos sitios oficiais, para
verificar a manutencdo das condicbes de habilitacdo da Contratada, devendo o resultado ser impresso,
autenticado e juntado ao processo de pagamento.

24.3.1. Eventual situacdo de irregularidade fiscal da contratada ndo impede o pagamento, se o
fornecimento tiver sido prestado e atestado. Tal hip6tese ensejara, entretanto, a adocdo das providéncias
tendentes ao sancionamento da empresa e rescisdo contratual.

24.3.2. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributéria prevista na legislagéo aplicavel,
nos termos da Instrucdo Normativa n° 1.234, de 11 de janeiro de 2012, da Secretaria da Receita Federal
do Brasil, inclusive quanto ao artigo 31 da Lei n® 8.212, de 1991.

24.3.3. Quanto ao Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza (ISSQN), serd observado o
disposto na Lei Complementar n°® 116, de 2003, e legislacdo municipal aplicavel.

24.3.4. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, instituido pelo artigo 12 da Lei
Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrera a retencdo quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos
pelo referido regime, em relagdo as suas receitas proprias, desde que, a cada pagamento, apresente a
declaracao de que trata o artigo 6° da Instru¢cdo Normativa RFB n° 1.234, de 11 de janeiro de 2012.

24.4. O pagamento serd efetuado por meio de Ordem Bancéria de Crédito, mediante depdsito em conta-
corrente, na agéncia e estabelecimento bancario indicado pela Contratada, ou por outro meio previsto na
legislacao vigente.

24.5. Sera considerada como data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria
para pagamento.

24.6. A Contratante ndo se responsabilizara por qualquer despesa que venha a ser efetuada pela
Contratada, que porventura ndo tenha sido acordada no contrato.

24.7. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido de
alguma forma para tanto, o valor devido devera ser acrescido de encargos moratorios proporcionais aos
dias de atraso, apurados desde a data limite prevista para o pagamento até a data do efetivo pagamento,
a taxa de 6% (seis por cento) ao ano, aplicando-se a seguinte férmula:

EM=IXNXVP |

EM = Encargos Moratdrios a serem acrescidos ao valor originariamente devido.

| = indice de atualizacao financeira, calculado segundo a formula:
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_ (6/100)
~ 365

N = Numero de dias entre a data limite prevista para o pagamento e a data do efetivo pagamento.
VP = Valor da Parcela em atraso.

25. DA FISCALIZACAO
25.1. A execucado dos servicos ora contratados serd objeto de acompanhamento, controle, fiscalizacdo e
avaliacdo por representante da Contratante, para este fim especialmente designado, com as atribuicdes
especificas determinadas na Lei n® 8.666, de 1993, conforme detalhado no Termo de Referéncia.

25.1.1. O representante da Contratante devera ser profissional habilitado e com a experiéncia
técnica necessaria para o acompanhamento e controle da execucao do contrato.
25.2. O acompanhamento, o controle, a fiscalizacdo e avaliagdo de que trata este item ndo excluem a
responsabilidade da Contratada e nem confere a Contratante responsabilidade solidaria, inclusive perante
terceiros, por quaisquer irregularidades ou danos na execucao dos servigos contratados.
25.3. A Contratante se reserva o direito de rejeitar, no todo ou em parte, 0s servigos ora contratados,
prestados em desacordo com o presente Edital e seus Anexos e com o contrato.
25.4. As determinacgfes e as solicitagbes formuladas pelo representante da Contratante encarregado da
fiscalizacdo do contrato deverdo ser prontamente atendidas pela Contratada, ou, nesta impossibilidade,
justificadas por escrito.

26. DO RECEBIMENTO DO OBJETO
26.1. A avaliacdo/recebimento dos servigos/itens pelo Municipio dar-se-a na forma do § 3°, do art. 73, da
Lei n° 8.666/93:

a) Provisoriamente, pelo responsavel por seu acompanhamento e fiscalizacdo, mediante termo
circunstanciado, assinado pelas partes em até 15 (quinze) dias da comunicacgao escrita do contratado;

b) Definitivamente, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, mediante
termo circunstanciado, assinado pelas partes, ap6s o decurso do prazo de observagdo, ou vistoria que
comprove a adequacgdo do objeto nos termos contratuais, observando o disposto no artigo 69 da Lei n°
8.666/93.

26.2. A CONTRATADA se obriga a manter, durante toda a execuc¢do do contrato, compatibilidade com as
obrigagbes assumidas, assim como todas as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacdo, exigidas na licitagcéo,
apresentando documentacéo revalidada se, no curso do contrato, algum documento perder a validade.
26.3. O objeto da presente licitagdo, em cada uma de suas parcelas, sera recebido provisoriamente, em
até 05 (cinco) dias uteis, contados da data de recepcao pela Administracao do relatério de execucdo dos
servicos do més acompanhado da nota fiscal/fatura representativa da prestagédo dos servigos.

26.4. Havendo rejei¢do dos produtos fornecidos, no todo ou em parte, a contratada devera substitui-los no
prazo estabelecido pela Administracéo, observando as condi¢cbes estabelecidas para o fornecimento.

26.5. Na impossibilidade de serem trocados, o valor respectivo sera descontado da importancia mensal
devida a contratada, sem prejuizo da aplicacdo das sancdes cabiveis.

26.6. O recebimento do objeto dar-se-a4 definitivamente no prazo de 15 (quinze) dias Uteis apos o
recebimento provisorio, ou da data de conclusao das trocas efetuadas com base no disposto no subitem
26.4 deste Edital, uma vez verificada a execugéo satisfatoria dos servigos, mediante termo de recebimento
definitivo, ou recibo, firmado pelo servidor responsavel.

26.7. O recebimento provisoério ou definitivo ndo exclui a responsabilidade ético profissional pela perfeita
execucédo do contrato, dentro dos limites estabelecidos pela lei ou pelo contrato.

27. DA RESCISAO DO CONTRATO
27.1. As hipéteses de rescisdo do ajuste, bem como a disciplina aplicavel em tais casos, sdo aquelas
previstas no instrumento de Contrato, nos termos dos artigos 78 a 80 da Lei N° 8.666, de 1993.
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28. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

28.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta da dotagdo orgamentaria propria
do Municipio de Potim, Sdo Paulo, constante no Projeto de Lei Orcamentaria Anual, para o exercicio
financeiro de 2023, nas funcionais orcamentarias:

02.15.00 — Secretaria Municipal de Educacéao, Cultura, Esporte e Lazer;

02.15.02 — Setor do Fundeb;

12.361.0011.2015 — Manutencao do Fundeb - Ensino Infantil - Pré Escola;

3.3.90.30.00 — Material de Consumo;

Fonte de Recursos 02 — Transferéncias e Convénios Estaduais-Vinculados — Ficha 151.

02.15.00 — Secretaria Municipal de Educacao, Cultura, Esporte e Lazer;

02.15.02 — Setor do Fundeb;

12.361.0011.2014 — Manutencéo das Atividades do Fundeb - Ensino Fundamental;
3.3.90.30.00 — Material de Consumo;

Fonte de Recursos 02 — Transferéncias e Convénios Estaduais-Vinculados — Ficha 135.

02.15.00 — Secretaria Municipal de Educacao, Cultura, Esporte e Lazer;
02.15.01 — Setor de Ensino Fundamental,

12.361.0010.2012 — Manutencéo das Atividades do Ensino Fundamental;
3.3.90.30.00 — Material de Consumo;

Fonte de Recursos 01 — Tesouro — Ficha 105.

02.15.00 — Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura, Esporte e Lazer;

02.15.02 — Setor do Fundeb;

12.361.0011.2014 — Manutencao das Atividades do Fundeb - Ensino Fundamental;
3.3.90.39.00 — Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica;

Fonte de Recursos 02 — Transferéncias e Convénios Estaduais-Vinculados — Ficha 138.

28.2. Caso a vigéncia do contrato ultrapasse o exercicio financeiro, as despesas do exercicio subsequente
correrdo a conta das dota¢des orgamentarias indicadas em termo aditivo ou apostilamento.

29. DAS INFRACOES E DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
29.1. O atraso injustificado na execugdo do contrato sujeitard a Contratada, ap0s regular processo
administrativo, a penalidade de:

a) Multa moratdéria de até 0,5% (zero virgula cinco por cento) por dia de atraso injustificado sobre o
valor da contratacdo, até o limite de 15 (quinze) dias.

29.1.1. A aplicacdo da multa moratdria ndo impede que a Administragé@o rescinda unilateralmente o
Contrato e aplique as outras sangdes cabiveis.

29.2. A inexecucdao total ou parcial do contrato, ou o descumprimento de qualquer dos deveres elencados
no Edital e no contrato, sujeitara a Contratada, garantida a prévia defesa, sem prejuizo da
responsabilidade civil e criminal, as penalidades de:

a) Adverténcia por faltas leves, assim entendidas como aquelas que ndo acarretarem prejuizos
significativos ao objeto da contratacao;

b) Multa compensatéria de 20% (vinte por cento) sobre o valor total da contratacdo, quando o
atraso na entrega do produto ultrapassar 15 dias da data que deveria ser entregue o objeto;

c) Suspenséao de licitar e impedimento de contratar com o Municipio de Potim pelo prazo de até
dois anos;

d) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a Contratada ressarcir a
Administracdo pelos prejuizos resultantes e ap0s decorrido o prazo da penalidade de suspensdo do
subitem anterior.

29.2.1. A recusa injustificada da Adjudicataria em assinar o Contrato, ap6s devidamente convoca-
da, dentro do prazo estabelecido pela Administracdo, equivale a inexecucao total do contrato, sujeitando-a
as penalidades acima estabelecidas.
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29.2.2. A aplicacdo de qualguer penalidade ndo exclui a aplicacdo da multa.
29.3. Também ficam sujeitas as penalidades de suspensédo de licitar e impedimento de contratar e de
declaracao de inidoneidade, previstas no subitem anterior, as empresas ou profissionais que, em razdo do
contrato decorrente desta licitacao:

29.3.1. Tenham sofrido condenacdes definitivas por praticarem, por meio dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de tributos;

29.3.2. Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacao;

29.3.3. Demonstrem néo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de atos
ilicitos praticados.
29.4. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que
assegurara o contraditério e a ampla defesa observando-se o procedimento previsto na Lei n° 8.666, de
1993, e subsidiariamente na Lei n® 9.784, de 1999.
29.5. A autoridade competente, na aplicacdo das sanc¢des, levar4 em consideracéo a gravidade da condu-
ta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administragéo, observado o prin-
cipio da proporcionalidade.
29.6. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a serem
pagos, ou recolhidos em favor da Unido, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso, serdo
inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados judicialmente.

29.6.1. Caso a Contratante determine, a multa deveré ser recolhida no prazo maximo de 30 (trinta)
dias, a contar da data do recebimento da comunicagéo enviada pela autoridade competente.
29.7. As sancgdes aqui previstas sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas ou, no caso
das multas, cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

30. DAS DISPOSICOES GERAIS

30.1. Quaisquer davidas porventura existentes sobre o disposto no presente Edital deverdo ser objeto de
consulta, por escrito, a Comissao responsavel pela presente licitagdo, em até 05 (cinco) dias consecutivos
anteriores a data de abertura do certame.

30.1.1. As duvidas serdo consolidadas e respondidas, por escrito, apdés esgotado o prazo de
consulta, por meio de circular afixada em mural na sede da Comissdo e encaminhada a todos os
interessados que tenham informado seu endereco eletrénico, cabendo aqueles que por qualquer motivo
ndo tenham recebido as informac¢des no prazo estipulado o dever, no resguardo de seus interesses, de
inteirar-se sobre o teor do documento.

30.2. As disposicOes deste Edital poderdo ser objeto de impugnacédo, por violarem disposicdes legais,
especialmente da Lei n° 8.666, de 1993, nos seguintes termos:

30.2.1. Por parte de qualquer cidadao, desde que protocole o pedido até 05 (cinco) dias Uteis antes
da data fixada para a abertura dos envelopes de habilitagdo, cabendo a Administracao responder a
impugnacéo em até 03 (trés) dias uteis;

30.2.2. Por parte do licitante, desde que protocole o pedido até o segundo dia Util que anteceder a
data de abertura dos envelopes de habilitacdo; do contrario, a comunicacdo nao tera o efeito de recurso.

30.2.2.1 A impugnacdo tempestiva ndo impede o licitante de participar da licitacdo até o
transito em julgado da decisdo correspondente.
30.3. Os interessados deverdo estudar minuciosa e cuidadosamente o Edital e seus Anexos, bem como
todas as instrucdes, termos e especificacdes técnicas presentes, informando-se de todas as circunsta-
ncias ou detalhes que possam de algum modo afetar a afericdo dos custos e prazos envolvidos na
execucao do objeto desta licitacao.
30.4. Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas propostas e a
Administracdo ndo serq, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
conducéo ou do resultado do processo licitatorio.
30.5. A participacéo na licitacdo implica plena aceitacdo, por parte do licitante, das condi¢cdes estabele-
cidas neste Edital e seus Anexos, bem como obrigatoriedade do cumprimento das disposicbes nele
contidas.
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30.6. Qualquer modificacdo no Edital exige divulgacao pelo mesmo instrumento de publicacdo em que se
deu o texto original, reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido, exceto quando, inquestionavelmente,
a alteracdo nao afetar a formulacéo das propostas.
30.7. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacao do cer-
tame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia util subsequente,
no mesmo horério e local anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunica¢do da Comissao em
contrario.
30.8. E facultada & Comissdo ou Autoridade Superior, em qualquer fase da licitagdo, a promocdo de
diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrugdo do processo, vedada a inclusdo posterior
de documento ou informacao que deveria constar no ato da sessao publica.
30.9. A homologacao do resultado desta licitagcdo ndo implicara direito a contratagao.
30.10. A autoridade competente para a aprovacdo do procedimento licitatério podera revoga-lo em face de
razdes de interesse publico, por motivo de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e
suficiente para justificar tal conduta, devendo anula-lo por ilegalidade, de oficio ou por provocacdo de
terceiros, mediante ato escrito e devidamente fundamentado.
30.11. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e
incluir-se-a4 o do vencimento. SO se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administracao.
30.12. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importard o afastamento do licitante,
desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse
publico.
30.13. As normas que disciplinam este certame serdo sempre interpretadas em favor da ampliacdo da
disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administracao, o principio da
isonomia, a finalidade e a seguranga da contratagao.
30.14. Em caso de divergéncia entre disposicao do Edital e das demais pecas que compdem 0 processo,
prevalece a previsao do Edital.
30.15. O Edital e seus Anexos poderao ser lidos e/ou obtidos no 6rgéo, situado no endereco Praga Miguel
Corréa dos Ouros, n° 101, Centro, Potim/SP, Prefeitura Municipal, Setor de Licita¢cdes, nos dias uteis, no
horario das 08 horas as 16:30 horas.

30.15.1. O Edital também esta disponibilizado, na integra, no endereco eletrénico www.potim.sp.
gov.br.
30.16. Os autos do processo administrativo permanecerdao com vista franqueada aos interessados no
orgado, situado no endereco: Praca Miguel Corréa dos Ouros, n° 101, Centro, Potim/SP, Prefeitura
Municipal, Setor de Licita¢des, nos dias Uteis, no horario das 08 horas as 16:30 horas.
30.17. Em caso de cobrancga pelo fornecimento de copia da integra do edital e de seus anexos, o valor se
limitara ao custo efetivo da reproducao grafica de tais documentos, nos termos do artigo 32, § 5°, da Lei n°
8.666, de 1993.
30.18. Os casos omissos serdo dirimidos pela Comissdo com base nas disposi¢cdes da Lei n° 8.666, de
1993, e demais diplomas legais eventualmente aplicaveis.
30.19. O foro para dirimir questdes relativas ao presente Edital serd o da Sec¢édo Judiciaria da Comarca de
Aparecida/SP, com excluséo de qualquer outro.

Potim, 27 de abril de 2023.

Erica Soler Santos de Oliveira
Prefeita Municipal
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ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA

PROCESSO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL N° 147/2023
CONCORRENCIA N° 004/2023
EDITAL N° 031/2023

OBJETIVO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA EXECUCAO DE PROJETOS
EDUCACIONAIS COM FORMAQAO DE EDUCADORES INCLUINDO MATERIAL DE APOIO
PEDAGOGICO, fomentando a Pratica Leitora/Escritora, do Letramento Matematico, das Ciéncias e a
construcdo de Valores, para professores e alunos da Rede Municipal de Ensino de Potim/SP.

1. Justificativa:

1.1 Leitura e Escrita:

“A leitura e a escrita sdo praticas que se relacionam e
complementam a formagdo de um leitor competente, o
objetivo maior da escola, pois a leitura e a escrita sdo 0s
maiores instrumentos para a construgdo do conhecimento.”

CIRIACO, Flavia Lima. A leitura e a escrita no professo de
alfabetizacdo. Revista Educacédo Publica, v. 20, n° 4, 28 de
janeiro de 2020.

A formacao continuada se torna extremamente importante quando observada na educacéo durante
0 momento de ensino-aprendizagem, fatores que interferem em sala de aula, em situagdes como falta de
interesse e atencdo do aluno, recursos escassos e, despreparo do professor. Impedindo assim, atingir o
objetivo do Artigo 205 da Constituicdo Federal de 1988 que visa alcancar uma educacdo de qualidade,
com o pleno desenvolvimento do sujeito, o preparo para o exercicio da cidadania e a qualificacdo para o
trabalho. Para uma acédo docente bem-sucedida, faz se necessario amparar o educador, tal qual temos
feito nesses ultimos 05 anos com um suporte tedrico e pratico, além de ressignificar a pratica pedagogica,
atribuindo um olhar reflexivo, com novos sentidos e possibilidades, e assim, promover uma aprendizagem
significativa e atrativa para o aluno.

Com a constante mudanca da sociedade, reflexo das novas tecnologias e contextos sociais e
culturais das familias, transtornos de aprendizagem e a singularidade de cada crianca, torna-se
imprescindivel tal formac¢do ao longo da jornada pedagdgica de cada profissional no intuito também de
redescobrir caminhos, adquirir novos conhecimentos, refletir sobre as habilidades e competéncias,
repensar o trabalho com os familiares.

A lei 9.394/1996 Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB) visa valorizar e orientar a
formacgéo do profissional da educagéo e dispor dos seus direitos:

Paragrafo unico. A formacdo dos profissionais da educacdo, de modo a atender as
especificidades do exercicio de suas atividades, bem como aos objetivos das diferentes
etapas e modalidades da educacgéo bésica, tera como fundamentos: (Incluido pela Lei n°
12.014, de 2009)

| — A presenca de sdlida formagdo bésica, que propicie o conhecimento dos
fundamentos cientificos e sociais de suas competéncias de trabalho; (Incluido pela Lei n°
12.014, de 2009);

Il — A associacdo entre teorias e praticas, mediante estagios supervisionados e
capacita-¢do em servico; (Incluido pela Lei n® 12.014, de 2009);

[l — O aproveitamento da formagdo e experiéncias anteriores, em instituicdes de
ensino e em outras atividades. (Incluido pela Lei n® 12.014, de 2009).

Praca Miguel Corréa dos Ouros, N° 101 — Centro — Potim/SP — CEP 12.525/000
Tele/Fax: (12) 3112-9200 — E-mail: adm@potim sp.gov_ br

CNPJI: 65.042.855/0001-20 -1 E.: Isenta 30



PREFEITURA MUNICIPAL DE POTIM

i

A Acdo Pedagogica idealizada coloca em pauta a importancia da habilidade da leitura e da
escrita, como uma forma de favorecer o processo de ensino-aprendizagem e o desenvolvimento integral
do ser humano. Como ressaltado anteriormente, é fundamental a preparacéo do aluno para o exercicio da
cidadania, e para tal realizacao, deve-se exercitar a competéncia leitora e critica do sujeito, passando a ter
dominio ndo somente em decodificar e codificar, mas que seja estimulado por meio de uma préaxis
pedagdgica competente, a interpretacdo e compreensao de textos, a habilidade e fluéncia na leitura, com
velocidade, precisdo e prosodia.

De acordo com as diretrizes da BNCC:

Desde cedo, a crianga manifesta curiosidade com relagéo a
cultura escrita: ao ouvir e acompanhar a leitura de textos, ao
observar os muitos textos que circulam no contexto familiar,
comunitario e escolar, ela vai construindo sua concepg¢éao de
lingua escrita, reconhecendo diferentes usos sociais da
escrita, dos géneros, suportes e portadores. (BNCC, pag.
42).

Um dos desafios do educador € perpetuar este interesse e curiosidade da crianca, a fim de
desenvolver o gosto pela leitura e estimular a imaginacdo e criatividade durante a infancia, em
contrapartida, o desafio € maior quando se trata da fase da adolescéncia, o qual o desinteresse, a falta de
atencdo e desmotivacdo levam a um distanciamento, portanto a acdo mediadora deve ser cativante e
motivadora, utilizando a producéo literaria e artistica, o contexto social e cultural a fim de envolver néo
somente a sala de aula, mas toda a comunidade escolar e familiar.

1.2 Letramento Matematico:

Uma das diretrizes descritas na Base Nacional Comum Curricular (BNCC) é o letramento
matematico.

Nesse mesmo sentido, o letramento mateméatico prop&e o ensino e a aprendizagem da matematica
para além de conceitos, operacfes basicas e resolucdo de problemas (quase sempre desconexos com a
realidade).

Nessa perspectiva, mais abrangente, o letramento matematico oportuniza ao aluno compreender o
papel da Matematica no mundo moderno, de forma cidada, critica, para atendimento as suas
necessidades e para a resolucdo de problemas aplicaveis a sua realidade.

De acordo com a propria BNCC, o letramento matematico é definido como as competéncias e
habilidades de raciocinar, representar, comunicar e argumentar matematicamente, de modo a favorecer o
estabelecimento de conjecturas, a formulacdo e a resolucdo de problemas em uma variedade de
contextos, utilizando conceitos, procedimentos, fatos e ferramentas matematicas. Surge também, nessa
perspectiva, o conceito de “sujeito matematicamente letrado” que é o estudante capaz de utilizar ideias
matematicas como uma lente para a leitura do mundo a sua volta.

O letramento matematico possibilita aos estudantes tanto o uso utilitdrio dos conhecimentos
matematicos como também a reflexdo matematica com fim em si mesma — que também é importante para
o desenvolvimento de raciocinios mais complexos.

Para isso, cabem aos educadores criar atividades que instiguem os alunos a questionar, comparar e
justificar suas convic¢gdes com coeréncia.

E, neste caminho, esta o letramento matematico, termo que se refere a capacidade de identificar e
compreender a matematica no mundo moderno, de acordo com o INEP (Instituto Nacional de Estudos e
Pesquisas Educacionais).

Isso porque a educagcdo matematica serve como suporte para o desenvolvimento de cidadaos
criticos, que sejam capazes de interpretar nUmeros referentes a sua vida na sociedade e também
profissional.

1.3 Ciéncias da Natureza:
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Assim como a matematica e a escrita, o estudo das ciéncias nas séries iniciais e finais é
extremamente pertinente. A ciéncia explica quase tudo que nos cerca. Sua importancia € gigantesca para
nossas vidas e tudo o que acontece ao nosso redor, desde coisas basicas no quintal de casa até questbes
mais complexas, como as teorias sobre o universo. E por isso que € tdo importante ensinar ciéncia — para
gue os alunos possam entender o mundo em sua volta durante sua formagéao.

A ciéncia muda a forma como enxergamos o mundo

Depois de estudar alguns conceitos basicos da ciéncia € possivel entender o mundo de maneira
diferente, isto, porque seu estudo vai fazer com que os alunos observem o mundo em seus detalhes —
analisando, aprendendo conceitos e descobrindo como as coisas surgem e funcionam.

Ajuda a pensar

N&o apenas a pensar, mas a direcionar o pensamento. A ciéncia faz com que os alunos consigam
compreender as coisas como um todo. E, através de questionamentos importantes, desperta ainda mais o
senso de curiosidade, fazendo com que elas pensem mais sobre as coisas ao seu redor.

Explica o mundo

Por meio da ciéncia os alunos descobrem os principais fenbmenos da natureza, podendo reunir
informagdes sobre chuva, furacdes, nevascas, terremotos e maremotos, descobrindo como se formam e o
gue acontece a partir deles, por exemplo.

Aproxima da ideia de preservagéo

Um aluno capaz de entender o meio ambiente através da ciéncia, podera entender melhor sobre
seu dever de preserva-lo. Ao estudar a natureza, os alunos passam a ter maior conscientizagdo da
importancia das agcfes que preservam o planeta que vivemos.

E um investimento no futuro

Ensinar ciéncia é contribuir com a educacdo cientifica e investir em um futuro proximo, onde
nossos alunos serdo as protagonistas. JA que neste universo nada é um conhecimento acabado, elas
podem sempre aprender mais e ter novos assuntos para estudar no dia a dia.

1.4 Valores:

A educacédo em valores, que se desenvolve na vida familiar, na convivéncia humana, no trabalho,
nas escolas, nas manifesta¢des culturais, nos movimentos e nas organiza¢fes sociais, € uma questao
fundamental da sociedade atual, imersa numa rede complexa de situacdes e fenbmenos que exige, a cada
dia, intervencdes sistematicas e planejadas dos profissionais da educacao escolar.

Entre as diferentes ambiéncias humanas, a escola tem sido, historicamente, a instituicdo escolhida
pelo Estado e pela familia como o melhor lugar para o ensino—aprendizagem dos valores, de modo a
cumprir, em se tratando de educacao para a vida em sociedade, a finalidade do pleno desenvolvimento do
educando, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificacdo para o mundo do trabalho.

Sendo assim, cabera as instituicdbes de ensino a misséo, por exceléncia, de ensinar valores no
ambito do desenvolvimento moral dos educandos, através da selecédo de conteddos e metodologias que
favoreca temas transversais (Justica, Solidariedade, Etica, etc.) presentes em todas as matérias do
curriculo escolar, utilizando-se, para tanto, de projetos interdisciplinares de educacdo em valores aplicados
em contextos determinados, fora e dentro da escola.

A educacdo em valores € uma exigéncia da sociedade atual, inserida no mundo globalizado e
marcada, no inicio deste século, por tantas mudancgas tecnoldgicas e novos paradigmas politicos, culturais
e educacionais, ora debatidos por diferentes agentes sociais. Temas como Ecologia, Educacdo Sexual,
Direitos e Deveres do Cidad&o, Etica na Politica e na Vida Publica, a cada dia, sdo pautas de congressos,
semindrios, encontros internacionais, nacionais e locais, levando-nos a crer que o curriculo escolar, sem
davida, ficou defasado, ou melhor, ndo conseguiu acompanhar a velocidade de transforma¢des do mundo
pés-industrial.
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Para que a educacdo em valores se realize, ha, pois, necessidade de ser considerada no plano de
ensino do professor, de logo, como objetivo geral da disciplina, em nivel de transversalidade. Para que a
préatica de valores seja uma realidade, o educador terd de se organizar, didaticamente, para a instru¢do de
valores, dentro e fora da sala de aula. Assim, sé podemos dizer que um aluno aprendeu valores quando,
apos a ministracdo de conteddos em sala, os professores, na escola, em diferentes ocasides, e 0s pais, no
lar, observam que seus alunos ou filhos ndo apenas apresentam melhor rendimento escolar, mas
diminuiram os conflitos interpessoais, estdo mais abertos a socializacdo e mais efetivamente assimilaram
e integraram valores, atitudes e normas na prética social, de modo que os valores assimilados tenderdo a
acompanhé-los por toda a vida.

Em substancia, podemos dizer que educamos em valores quando os alunos se fazem entender e
entendem os demais colegas; aprendem a respeitar e a escutar o outro; aprendem a ser solidarios, a ser
tolerantes, a trabalhar em equipe, a compartilhar ou socializar o que sabem, a ganhar e a perder, a tomar
decisbes, enfim, é assim o resultado da educacdo em valores na escola: ajudar os alunos a se
desenvolverem como pessoas humanas e fazer ser possivel, visivel ou real o desenvolvimento
harmonioso de todas as qualidades do ser humano.

Considerando...

- Que nesse contexto, atividades pedagdégicas que possam subsidiar o trabalho do professor como
mediador do conhecimento a ser partiihado com seus alunos e, sobretudo, do aluno como sujeito
participante da produgdo de novos saberes. Para isto, torna-se um imperativo urgente motivarmos
producdes pedagdgicas entre os educadores que contemplem as mais variadas expressdes artisticas na
escola — musica, danca, pintura, escultura, teatro, literatura, fotografia.

- Que para esta proposta, € preciso dispor de formagdes continuadas interdisciplinares com
Oficinas e Palestras para Professores, que sejam motivados e direcionados a desenvolver Projetos com
temas de Leitura/Producdo textual, Matematica, Ciéncias e Valores, de acordo com as habilidades e
competéncias, com as Unidades Escolares do Municipio, possibilitando novos conhecimentos, partilhas,
trocas de experiéncias com 0s demais colegas, como também, um momento de reflexdo de cada prética
pedagdgica.

- Que a Secretaria de Educacao do Municipio de Potim procura contratar empresa especializada na
area da educacéo que cumpra com o planejamento pedagogico estipulado, de modo rico e transformador,
a fim de que o municipio continue uma Educacdo de Qualidade por meio de acdes pedagodgicas
destinadas ao educador e ao educando de forma conectada e expressiva, atendendo os segmentos da
Educacao Infantil, Ensino Fundamental | e Ensino Fundamental 1, com Formacéo aos Educadores voltada
a aplicabilidade do projeto, incluindo Material de Apoio Pedagdgico aos alunos e professores da Rede
Municipal de Ensino de Potim, o qual devera estar de acordo com as normas legais e regulamentares
relacionadas a Educacao e também, a Base Nacional Comum Curricular (BNCC).

Alicercados na Lei n° 1119/2021, de 25 de outubro de 2021 que versa sobre o Plano Plurianual
2023/2025 de Potim/SP, que prima pela garantia de uma Educacgéo Basica Publica de Qualidade a todos,
por meio da coordenacdo das acfes educacionais, comprometida com a elevagéo do padrdo de qualidade
do Ensino e o sucesso escolar do aluno, e igualmente de seus professores e demais profissionais da
Educacdo, a Capacitagdo e Formagcdo Continuada de Professores, vem corroborar com uma Educacao
Basica de Qualidade; que passa necessariamente pelo(a) professor(a), personagem importante na vida
dos alunos. Promotores do saber, os professores devem ser capazes de compartilhar e experienciar a
troca de conhecimento, seja no sagrado ambiente de sala de aula ou fora dele, enfrentando o devoto
desafio da diversidade de alunos e de pensamentos.

Na esteira da valorizacdo e capacitacdo do magistério, denotando a singular importancia do
profissional da educacao, também a Lei n° 944/2017, de 18 de dezembro de 2017 — que dispbe sobre a
Revisdo do Plano Municipal de Educacédo de Potim/SP (PME), para do decénio 2015/2025, nos provoca ao
exercicio Formativo para o trabalho e para a cidadania, bem como a promocdo humanistica, cientifica,
cultural e tecnologica, a valorizagdo dos profissionais da educacéo, e promog¢éo dos principios do respeito
aos direitos humanos, a diversidade e a sustentabilidade socioambientais; conforme redacdo do artigo 2°,
incisos V, VII, IX e X deste mesmo diploma, concomitantemente a Lei Federal n°® 13.005/2014 — Plano
Nacional de Educacdo — PNE. Diante dessas premissas a CONTRATACAO DE EMPRESA
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ESPECIALIZADA NA EXECUCAO DE PROJETOS EDUCACIONAIS COM FORMACAO DE
EDUCADORES INCLUINDO MATERIAL DE APOIO PEDAGOGICO, fomentando a Prética
Leitora/Escritora, do Letramento Matemético, das Ciéncias e a construcdo de Valores, para professores e
alunos da Rede Municipal de Ensino de Potim/SP atende ao cumprimento da META 16 do Plano Municipal
da Educacéo:
“Em regime de colaboragcdo com a Unido e o Estado de S&o
Paulo formar, em nivel de poés-graduacdo, 50% dos
professores da educacéo bésica, até o ultimo ano (2025) de
vigéncia deste PNE, e garantir a todos os profissionais da
educacao bésica, formacdo continuada em sua éarea de
atuacdo, considerando as nhecessidades, demandas e
contextualizagdes dos sistemas de ensino.”

Consolidando assim a politica nacional de formacdo de professores de Educacdo Basica e
fortalecendo as formacdes dos (as) professores (as) da Rede Municipal de Ensino de Potim/SP, por meio
de agbes do Plano Nacional do Livro e Leitura com o acesso e disponibilizagdo de bens culturais pelo
Magistério Publico; razdo pela qual a contratacdo propde A CONTINUIDADE E UNIFORMIDADE DAS
ACOES, modulando o tempo necesséario & implementacdo do incentivo a leitura e desenvolvimento
literario; e conseguinte, a pratica da escrita e producdo textual, no periodo adequadamente acertado de 18
(dezoito) meses, para a plena e satisfatoria execucdo do projeto de FORMACAO AOS EDUCADORES, a
fim de que n&o sofra prejuizo da interrup¢éo das acdes e sua descontinuidade. Podendo assim cumprir
com a missao institucional de bem capacitar nossos professores, diante da permanente necessidade de
aperfeicoamento destes profissionais.

2. Quantitativos:

Quantitativo de Alunos

Educacao Infantil — Bercéario 1anoalanoe llmeses 130
Educacao Infantil — Maternal | 2 anos 116
Educacao Infantil — Maternal 11 3 anos 148
Educacao Infantil — Infantil | 4 anos 210
Educacao Infantil — Infantil 11 5 anos 228

Subtotal 832
Ensino Fundamental — Anos Iniciais. 1° ano 222
Ensino Fundamental — Anos Iniciais. 2° ano 256
Ensino Fundamental — Anos Iniciais. 3° ano 293
Ensino Fundamental — Anos Iniciais. 4° ano 225
Ensino Fundamental — Anos Iniciais. 5° ano 218

Subtotal 1.274
Ensino Fundamental — Anos Finais. 6° ano 230
Ensino Fundamental — Anos Finais. 7°ano 196
Ensino Fundamental — Anos Finais. 8°ano 218
Ensino Fundamental — Anos Finais. 9%ano 210
Celeres | folaie 3
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Celeres Il faakad

32
Celeres 111 foleie 16
AEE Manha falaied 34
AEE Noite falaied 52
Subtotal 991
Total: 3.097
Quantitativo de Professores
Educacdo Infantil — Bercério 1ano 12
Educacéo Infantil — Maternal | 2 anos
Educacéo Infantil — Maternal 11 3 anos
Educacao Infantil — Infantil | 4 anos 10
Educacéo Infantil — Infantil 11 5 anos 10
Diretores, Vices, Assessores Pedagdgicos 18
Especialistas/ Projetos 10
Subtotal 76
Ensino Fundamental — Anos Iniciais. 1°ano 10
Ensino Fundamental — Anos Iniciais. 2° ano 11
Ensino Fundamental — Anos Iniciais. 3%ano 12
Ensino Fundamental — Anos Iniciais. 4° ano 10
Ensino Fundamental — Anos Iniciais. 5°ano 10
Diretores, Vices, Assessores Pedagdgicos 12
Especialistas/ Projetos 15
Subtotal 80
Professores — Anos Finais. 6°ao 9° ano 60
Diretores, Vices, Assessores Pedagdgicos 9
Especialistas/ Projetos 15
Subtotal 84
Total: 240

Turmas para as Formacoes

Turma: Educacao Infantil

Professores, Monitores, Diretores, Vice Diretores, Assessores Pedagogicos,
Gestores da Secretaria de Educacéo
Bercario, Maternal I, Maternal 1, Infantil I e Infantil I
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Turma: Ensino Fundamental - Anos Iniciais

Professores, Diretores, Vice Diretores, Assessores Pedagogicos, Gestores da
Secretaria de Educacao

1°a0 5 ° Anos

Turma: Ensino Fundamental - Anos Finais

Professores, Diretores, Vice Diretores, Assessores Pedagdgicos, Gestores da
Secretaria de Educacéo
6° a0 9° Anos

Turma: Gestores

Diretores, Vice Diretores, Assessores Pedagdgicos, Supervisor de Ensino e
Gestores da Secretaria de Educacao

Turma: Todos os Educadores da Rede
Professores, Monitores, Diretores, Vice Diretores, Assessores Pedagdgicos,
Supervisor de Ensino e Gestores da Secretaria de Educacéo

3. Amostras

As empresas deverdo entregar amostra de todo material de apoio pedagdégico, de acordo com a
proposta técnica apresentada.

4. Especificacdo da prestacdo de servicos pedagdgicos

Esta prestacao de servicos sera desenvolvida em duas etapas de acordo com o cronograma de
atividades que serd estabelecido juntamente com a Secretaria de Educacéo respeitando o calendério
letivo ano 2023 e ano 2024.

A execucdo dos servicos devera compreender todas as atividades essenciais a aplicabilidade do
material de apoio pedagoégico, compativeis com a proposta pedagdgica da Secretaria Municipal de
Educacdo na Rede Municipal de Ensino, nos termos da Lei Nacional de Diretrizes e Bases e Base
Nacional Comum Curricular (BNCC), especificada nos seus anexos.

As atividades pedagdgicas deverdo ser realizadas de forma presencial; contudo, se necessério,
poderdo acontecer virtualmente, ou mesmo de forma hibrida, respeitando o entendimento da Secretaria de
Educacdo em cada caso.

Ap0s assinatura do contrato, a empresa VENCEDORA devera:

e Apresentar um pré-cronograma contendo todas as atividades a serem realizadas. As mesmas
deverdo ser confirmadas més a més juntamente com a Secretaria de Educacdo, com seus Gestores
Pedagdgicos, a fim de acompanhamento de execucao de todas as atividades.

e Emitir relatério mensal com data da execucdo de todos os servicos prestados incluindo fotos,
lista de presenca dos participantes e copia dos materiais utilizados nas formacdes.

e Formar grupos de professores por seus respectivos segmentos sendo eles Educacéo Infantil
(Turma danica), Ensino Fundamental | (Turma anica) e Ensino Fundamental Il (Turma Unica) para a
realizacdo das Atividades Pedagdgicas. Durante a vigéncia do contrato.

e Organizar o acolhimento e a acomodacao dos participantes, bem como, ordenar o registro de
presenga com assinatura dos mesmos.

e Fornecer, no inicio das atividades, material pedagdgico auxiliar, composto de bloco de
anotacdes com o minimo de 20 folhas, caneta e/ou lapis e pasta e/ou bolsa para todos os educadores
presentes. Preferencialmente materiais sustentaveis para uso ecologicamente correto.
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e Fornecer Coffee Break (café, agua, suco, salgados, bolos, croissants, sanduiches pequenos, e
biscoitos), em todos os encontros de formacgao (Palestras e Oficinas), com atendimento “Self Service” ou
“individual”, de acordo com o numero de participantes.

¢ Responsabilizar-se pelo material necessério para o desenvolvimento das oficinas pedagdgicas.

¢ Realizar o acompanhamento pedagdgico e técnico durante as formacdes.

¢ Disponibilizar espaco fisico para a realizacdo das Formacgles, sempre que o publico alvo
ultrapassar o numero de 100 pessoas.

e Providenciar que cada palestrante/ formador esteja disponivel nos dias e horarios acordados
com a Secretaria de Educacéo.

¢ Responsabilizar-se pelas despesas de locomocéao, hospedagem e alimentagcdo dos palestrantes
e formadores.

Em caso de atividades pedagdgicas virtuais:

¢ Responsabilizar-se pela transmissdo das formacdes, garantindo que sejam realizadas com boa
gualidade de som e imagem. A tecnologia utilizada devera atender aos professores sem que haja
interrupcdo durante a formacgéo, para que ndo ocorra necessidade de reconexao, salvo em caso de pane
tecnoldgica.

e Deverd assegurar que os professores tenham acesso ao conteldo pedagogico apds a
realizagcdo da formacao podendo ser em arquivo virtual ou impresso.

¢ Providenciar o registro dos participantes on-line.

e Fornecer antecipadamente a secretaria de educagéo, material pedagogico auxiliar, composto de
bloco de anota¢cdes com o minimo de 20 folhas, caneta e/ou lapis e pasta e/ou bolsa para todos os
educadores. Preferencialmente materiais ecologicamente corretos.

Os servigos a serem prestados pela empresa VENCEDORA deverdo oferecer a carga horéria
minima de 395 (trezentos e noventa e cinco) horas de atividades pedagdgicas no total.

A Empresa devera possuir experiéncia prévia e capacidade técnica e institucional, no desenvolvi-
mento de acbes de apoio, fomento, capacitacdo para execucao dos servicos abaixo discriminados e apre-
sentar documentos comprobatorios (Atestados de Capacidade Técnica) relativos a trabalhos anteriores
desenvolvidos na teméatica do servico.

As atividades deverdao ser desenvolvidas no periodo de 18 (dezoito) meses de acordo com as
acOes abaixo especificadas:

PRE-CRONOGRAMA DO DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES

Manha e R
Palestra 1 Temal Todos os Educadores da Rede Més 1
© Tarde
S
B Palestra 2 Tema 2 Todos os Educadores da Rede Noite é
‘O Palestra 3 Tema 3 Todos os Educadores da Rede Noite Més 1
—
— o Turma Educag&o Infantil HTPC
M o) . L1 . .
Aplicabilidade do Material de Apoio
Q () Oficina 1 P .. P Turma Ensino Fundamental 1 HTPC Més 2
S o Pedagdgico Tema 1
"'I" ; Turma Ensino Fundamental 2 HTPC
o |
— o Turma Educacgao Infantil HTPC
()
= © Aplicabilidade do Material de Apoio
(@) o Oficina 2 P . P Turma Ensino Fundamental 1 HTPC Més 3
E 1S Pedagogico Tema 2
o o Turma Ensino Fundamental 2 HTPC
© N
(@) = Turma Educagdo Infantil HTPC
— (@]
[ “© . Aplicabilidade do Material de Apoio . N
Q > Oficina 3 Turma Ensino Fundamental 1 HTPC Més 4
p

Pedagdgico Tema 3
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& 1 -
= — Turma Ensino Fundamental 2 HTPC
© 2 Manhia e
é 8 Visita do autor nas Escolas Escolas de Educacgdo Infantil Tard Més 5
O = [Interagindo d Ne
n ~O L. . Manhia e .
Q c (I Autor Visita do autor nas Escolas Escolas de Ensino Fundamental 1 Tarde Més 5
() @ | naEscola s
nhi e
= Visita do autor nas Escolas Escolas de Ensino Fundamental 2 @ Més 5
8 Tarde
x Palestra 4 Tema 4 Todos os Educadores da Rede HTPC Més 6
L
Culminancia das Atividades Pedagdgicas
PRE-CRONOGRAMA DO DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES
Manhd e
Palestra 5 Temal Todos os Educadores da Rede Més 7
Tarde
. N Diretores, Vice Diretores e .
Formagdo 1| Formagdo para Gestores Escolares , . Més 7
Assessores Pedagdgicos
12 Bimestre - Alunos da rede realizam a leitura das obras sobre a Valorizagdo do Livro e da Leitura
. Aplicabilidade do Material de Apoio Turma Edu.cac;ao Infantil HTPC R
Oficina 4 . . Turma Ensino Fundamental 1 HTPC Més 8
© Pedagdgico Tema 1 -
+ Turma Ensino Fundamental 2 HTPC
g Palestra 6 Tema 2 Todos os Educadores da Rede HTPC Més 9
(@\ q) . Aplicabilidade do Material de Apoio Turma Edu.cagao Infantil HTPC R
© © Oficina 5 . Turma Ensino Fundamental 1 HTPC Més 9
O Pedagdgico Tema 2 -
Q Turma Ensino Fundamental 2 HTPC
B v Diretores, Vice Diretores e
L e Formagdo 2| Formagdo para Gestores Escolares ’ , . Més 10
. S Assessores Pedagdgicos
_8 i Inicio das redagdes e ilustragdes dos alunos Més 10
. - . . T E ao Infantil HTP
G—J. -8 . Aplicabilidade do Material de Apoio urma du.cac;ao nfanti ¢ R
(@] Oficina 6 , . Turma Ensino Fundamental 1 HTPC Més 10
fut (@) Pedagédgico Tema 3 -
(a1 AT Turma Ensino Fundamental 2 HTPC
O On = -
o © . Aplicabilidade do Material de Apoio Turma Edu‘cagao Infantil HTPC .
N Oficina 7 . . Turma Ensino Fundamental 1 HTPC Més 11
o = Pedagdgico Tema 4 -
-E' (@) Turma Ensino Fundamental 2 HTPC
() © Inicio das correg¢Ges das redagdes dos alunos Més 12
€ > Inicio da entrega dos textos corrigidos Més 13
> Palestra 7 Tema 3 Todos os Educadores da Rede HTPC Més 14
o o) Manh3
> 8 Visita técnica nas escolas para fechamento das produgdes literarias ;nda € Més 15
CICJ = arde
wn ~© N e Manhd e R
3] = Visita técnica nas escolas para fechamento das produgdes literarias Més 16
a o Tarde
— Visita técnica nas escolas para fechamento das produgdes literarias Manhd e Més 17
§<) Tarde
o Palestra 8 Tema 4 Todos os Educadores da Rede HTPC Més 17
Manhd e
Sessdo de autdgrafos Educacdo Infantil
Tarde
Atividades Manhd e R
L Sessdo de autografos Ensino Fundamental 1 Més 18
Literarias Tarde
Manhd e
Sessdo de autdgrafos Ensino Fundamental 2
Tarde

Culminancia das Atividades Pedagdgicas
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4.1 Desenvolvimento da ETAPA 1 (147 horas)

4.1.1 Assessoramento Pedagoégico (Carga Horaria: 30 Horas):

O Assessoramento Pedagogico a ser realizado pela Empresa vencedora, junto a Equipe
PedagOgica da Secretaria de Educacdo, sera realizado de maneira presencial ou a distancia quando
necessario, estabelecendo que a empresa disponibilize um coordenador e um assistente pedagogico para
tais servicos com carga horéria 30 (trinta) horas, nesta atividade, com objetivos:

* Realizagdo de reunidbes mensais com a Equipe Gestora da Secretaria de Educacdo para
acompanhamento do projeto incluindo organizacdo, planejamento, desenvolvimento e avaliacdo das
atividades pedagdgicas a serem desenvolvidas durante a vigéncia do contrato.

* Visitas técnicas nas Escolas para averiguagdo do andamento do projeto.

4.1.2 Atividades de Formacao (Carga Horéria: 30 Horas):

Os Encontros de Formacao aos profissionais da Rede (Professores, Monitores, Diretores, Vice
Diretores, Assessores Pedagodgicos, Supervisor de Ensino e Gestores da Secretaria de Educacao),
deverdo oferecer palestras e oficinas, voltadas ao aperfeicoamento desses profissionais, durante a
vigéncia do contrato, em datas e horérios previamente agendados em comum acordo com a Secretaria de
Educacéo, estabelecendo que a Empresa disponibilize carga horaria de 30 (trinta) horas, nesta atividade,
com objetivos:

4.1.2.1 Palestras

A empresa vencedora devera realizar 05 (cinco) palestras no total, conforme abaixo:

As palestras sdo momentos especiais e acolhedores, quando os professores se encontram e
confraternizam. Sdo momentos de formacdo, mas também de interacdo. Deverdo promover reflexdes e
discussbes de temas atuais da educagdo que sejam de relevancia a todos os participantes. Também
deverdo tratar assuntos ligados ao autoconhecimento do ser humano.

As palestras deverdo tratar dos temas abaixo relacionados:

Palestra 1: Periodo Manha e Tarde. (3 horas cada) Tema: O controle emocional, o profissional e o
pessoal do professor. (Seré realizada em dois turnos, manha e tarde, a fim de promover a participagéo de
todos os professores, no periodo de replanejamento).

Palestra 2: Periodo noite (em momento de HTPC), com duracdo de 2 (duas) horas — Tema:
Educacdo, Escola e Docéncia (devera ser ministrada em espaco adequado para atender a todos o0s
professores da Rede Municipal de Ensino de Potim/SP, conforme agenda da Secretaria de Educacgéo de
Cultura, Esporte e Lazer. Essa Palestra devera ser constituida de material de apoio pedagd6gico e adotar
um formato interativo de modo que os professores possam consolidar o conhecimento a partir da pratica
do compartilhamento de experiéncias.

Palestra 3: Periodo noite (em momento de HTPC), com duracéo de 2 (duas) horas — Tema: A arte
de encantar leitores e escritores (devera ser ministrada em espaco adequado para atender a todos os
professores da Rede Municipal de Ensino de Potim/SP, conforme agenda da Secretaria de Educacéo de
Cultura, Esporte e Lazer. Essa Palestra devera ser constituida de material de apoio pedagdgico e adotar
um formato interativo de modo que os professores possam consolidar o conhecimento a partir da pratica
do compartilhamento de experiéncias.

Palestra 4: Periodo noite. (em momento de HTPC), com duracdo de 2 (duas) horas Tema:
Atividade Pedagdégica "Semana dos Professores" — O papel do professor numa Era Digital e Tecnolégica.

Pdblico Alvo: Professores, Monitores, Diretores, Vice Diretores, Assessores Pedagdgicos,
Supervisor de Ensino e Gestores da Rede Municipal de Ensino de Potim/SP.

Carga Horaria: 09 (nove) horas para cada Professor.

Totalizando 12 (doze) horas de servi¢os prestados.

4.1.2.2 Oficinas Pedagogicas

A empresa devera realizar 3 (trés) Atividades Pedagogicas no formato de “Oficinas” com 2 (duas)
horas cada, para todos os Educadores, Diretores, Vice Diretores, Assessores Pedagoégicos, Supervisor de
Ensino e Gestores da Rede Municipal de Ensino de Potim/SP, as quais serdo organizadas em turmas
assim sendo:
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\ Turmas para as Formacgdoes |

Turma: Educacdo Infantil

Professores, Monitores, Diretores, Vice Diretores, Assessores Pedagogicos,
Gestores da Secretaria de Educagao

Bercgario, Maternal I, Maternal 1, Infantil | e Infantil 11

Turma: Ensino Fundamental - Anos Iniciais

Professores, Diretores, Vice Diretores, Assessores Pedagogicos, Gestores da
Secretaria de Educacéo

1°ao0 5 ° Anos

Turma: Ensino Fundamental - Anos Finais

Professores, Diretores, Vice Diretores, Assessores Pedagogicos, Gestores da
Secretaria de Educacéo
6°ao 9° Anos

Os Diretores, Vice Diretores e Assessores Pedagdgicos também participardo das Oficinas a fim de
acompanhar seus professores em suas formacgoes.

E importante que os contetidos sejam adequados & cada segmento respeitando as faixas etarias
dos alunos.

Nas Oficinas Pedagdgicas deverdo ser trabalhados os conceitos, a aplicabilidade do material de
apoio pedagdgico, estratégias de ensino e troca de experiéncias e BNCC.

Oficina 1: Aplicabilidade do material pedagdgico.
Oficina 2: Aplicabilidade do material pedagogico.
Oficina 3: Aplicabilidade do material pedagdgico.

Cada uma das trés Turmas (Educacdo Infantil, Ensino Fundamental anos iniciais e Ensino
Fundamental anos finais) devera receber as trés oficinas.

E importante ressaltar que se faz necessaria a colocacdo dos temas da educacdo que embora
sempre trabalhados, torna-se a cada um dia desafio maior para o educador, como o0 autoconhecimento, 0
socioemocional, o fortalecimento de valores, o meio ambiente, a questdo do Aluno protagonista, as
metodologias ativas, a tecnologia aplicacdo da BNCC na pratica.

Carga Horaria: 06 (seis) horas para cada Professor.

Totalizando 18 (dezoito) horas de servigos prestados.

4.1.3 Atividades Literarias “Interagindo com o Autor na Escola” (87 horas)

As atividades Literarias na Escola “Interagindo com o Autor na Escola” deverdo atingir a todos os
alunos da Educagédo Infantil, Ensino Fundamental | e Ensino Fundamental Il da Rede de Ensino do
Municipio. O objetivo é fomentar o prazer pela leitura e despertar da possibilidade “escritora” de cada
aluno, com o contato do autor do livro lido e trabalhado em sala de aula.

A empresa vencedora devera promover a participacdo de autores nas escolas da Rede Municipal
de Ensino, devendo ser contempladas todas as escolas, o corpo docente e o corpo discente.

Obrigatoriamente devera a empresa CONTRATADA disponibilizar, minimamente, 01 (um) autor
para a Educacéo Infantil, 01 (um) autor para o Ensino Fundamental | - anos iniciais, 1° aos 5° e (um) autor
para o Ensino Fundamental Il - anos finais, 6° aos 9°.

Os autores deverdo desenvolver atividades compativeis com o segmento, relacionadas ao livro
trabalhado com alunos podendo ser atividades diversificadas, como artisticas (teatralizacéo, contacéo de
historias, ilustracdes ou musicas), debates, apresentacfes pessoais ou Palestra.

Devido a quantidade de alunos e de escolas e para que a boa qualidade nas atividades seja
mantida, e todos sejam contemplados, faz-se necesséria mais de uma apresentacdo por autor acima
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especificado em cada ano/série perfazendo 57 (cinquenta e sete) apresentacdes. Cada encontro devera
ter a duracdo minima de 60 (sessenta) minutos.

Sendo assim, para essa atividade estabelece-se a carga horaria minima de 57 horas.

Ao todo a rede possui 11 Escolas, sendo:

Interagindo com o Autor na Escola

SEGMENTO ESCOLAS Quantidade
Apresentacbes

Bercario CRECHE Frei Arthur I e |1 1
Bercério CRECHE Jardim Cidade Nova 1
Maternal 1 e 2 EMEI Ant6nio Barbosa 2
Maternal 1 e 2 EMEI Prof® Maria Seabra 2
Infantil 1 e 2 EMEI Prof? Patricia Concei¢do Calheiros De Melo 4
Infantil 1 e 2 EMEI Prof® Sandra Aparecida Dos Santos Teberga 4
Infantil 1 e 2/1°a0 5° |EMEIEF Integral Lar Mons. Filippo 6
Infantil 1, 2 e 1°a0 9° |EMEIEF Amador Galvdo César 10
1°a0 5° EMEF Judith Siqueira Weber 10
1°a0 9° EMEF Benedito Lucio Thomaz 9
6°ao 9° EMEF Dr. Geraldo José Rodrigues Alckmin 8

Total: 57

Os professores, participantes do projeto, receberdo 10 (dez) horas na certificagdo final pela
preparagao e participagdo nos eventos.
Totalizando 57 (cinquenta e sete) horas de servigos prestados.

4.1.4 Especificacdo do material pedagddico

4.1.4.1 Para os alunos da Educacdo Infantil — (Bercario, Maternal |, Maternal I, Infantil I,

Infantil 1)

Cada aluno devera receber como material de apoio pedagogico, 5 (cinco) livros, os quais deveréo
conter projeto gréfico adequado a faixa etaria do publico-alvo e estar em conformidade com a Base
Nacional Comum Curricular e com a Politica Nacional de Alfabetizag&o.

O Material de apoio pedagogico devera apresentar predominancia de ilustragfes e textos de boa
qualidade literaria, podendo conter variados géneros literarios com o vocabulario rico que permita a
evolugdo do conhecimento com novos significados.

Devera também enfatizar as habilidades adequadas a faixa etaria como: estimulagédo visual e
auditiva; familiarizacdo da crianga com textos orais e escritos; pratica do comportamento leitor;
estimulacdo da imaginacdo; inferéncia ao texto escrito; enriquecimento do vocabulario das criancas;
aprimoramento da linguagem oral e da consciéncia fonolégica para o Letramento; descri¢cdo de ilustragcbes
e personagens ou de sequéncias l6gicas de acontecimentos; associacdo da leitura a uma atividade de
pesquisa e fruicdo; mensagens explicitas e implicitas de valoriza¢do da Vida e Prevencao a Violéncia.

Caracteristicas gréficas:

e Capa em 04 (quatro) cores, podendo ser flexivel ou cartonada;

¢ Miolo em 04 (quatro) cores com papel couché 115 a 150 gramas ou off set 75 a 120g;

¢ Acabamento em brochura e/ou grampo canoa;

e Tamanho aproximado de 18 x 20 cm;

e Minimo de 16 (dezesseis) paginas;

e Constar ISBN (International Standard Book Number) devidamente cadastrado na CBL — Camara
Brasileira do Livro.

Praca Miguel Corréa dos Quros, N® 101 — Centro — Potim/SP — CEP 12.523/000
Tele/Fax: (12) 3112-9200 — E-mail: adm@potim sp.gov_ br

CNPJI: 65.042.855/0001-20 — 1 E.: Isenta m



PREFEITURA MUNICIPAL DE POTIM

i

O material de apoio pedagdgico devera apresentar os temas abaixo e deverdo conter as seguintes
descrigoes:

MEIO AMBIENTE

O material de apoio pedagdgico devera apresentar o tema acima a fim de desenvolver e inserir
propostas preocupadas com as questdes ambientais e sustentaveis, propondo assim, uma iniciacdo ativa
de conscientizacdo nas comunidades escolares abordando os multiplos aspectos dos cotidianos do
municipio.

Desta forma as obras devem vincular-se necessariamente a, no minimo, um dos temas
especificados: preservacdo da Agua e do Meio ambiente; coleta seletiva Reciclagem do Lixo (Metal,
plastico, papel, vidro, organico); consciéncia ambiental e do uso de energia; poluicio (Agua, ar, solo,
cidade, planeta); cidadania, ética; desmatamento e animais em extin¢ao.

VALORES

O material de apoio pedagolgico devera abordar o tema acima a fim de conduzir o
“autoconhecimento” dos alunos e sua inteligéncia emocional. A partir desse conhecimento acredita-se que
a convivéncia se torna cada vez mais tolerante, respeitosa e solidaria, o que nos permite auxiliar os alunos
por meio do didlogo a mediacdo de conflitos e o fortalecimento dos Valores para o melhor convivio em
sociedade e formacao do individuo. Um ambiente harmonioso na escola e na familia, é capaz de garantir
bons resultados no processo de ensino e aprendizagem e na sociedade em um futuro préximo.

Desta forma as obras devem vincular-se necessariamente a, no minimo, um dos temas
especificados: valores éticos como: honestidade, empatia, solidariedade, altruismo, cooperacéo, respeito;
sentimentos; familia e Amigos: convivéncia social, mediagcdo de conflitos, dialogo, tolerancia;
autoconhecimento: autoestima, autoconfianga; respeito as diferencas, solidariedade, preconceito, bullying.

O material de apoio pedagdgico também devera abordar o tema Diversidades e Tolerancia, afim de
abordar a “Incluséo” referenciando seus diferentes aspectos.

A inclusé@o tem a finalidade de garantir a participagdo social e o convivio entre as pessoas tendo
como base o respeito a diversidade. Aceitar e conviver com as diferengas de forma harmoniosa representa
um ato de igualdade entre os diferentes individuos da sociedade.

Desta forma as obras vincular-se necessariamente a, ho minimo, um dos temas especificados:
diferencgas socias, vulnerabilidade social; deficientes fisicos; diversidade cultural; etnias; género.

LETRAMENTO MATEMATICO

O material de apoio pedagégico devera conduzir o “Letramento Matematico” dos alunos da
Educacao Infantil, abordar o raciocinio Légico-Matematico por meio da Literatura, ou seja, 0 conceito
matematico devera permear a histéria de modo ludico, respeitando a faixa etaria desta fase da crianca.

Este material devera também estar de acordo com o0s objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento propostos pela BNCC, com uma leitura envolvente, que desperte a curiosidade, a
criatividade, estimulando o raciocinio e a constru¢cdo do conhecimento, com a abordagem de numeros,
formas, coordenacdo motora e entre outros.

Para o momento de ensino-aprendizagem ser produtivo, o principal desafio é atrair a atengédo das
criangas, e por isso, o material a ser utilizado precisa ser sutil e cativante, levando em consideragdo a
relacdo do brincar e do aprender, tdo importante para a aprendizagem na Educacéo Infantil.

LEITURA DE FERIAS

O material de apoio pedagdgico deverd apresentar varios titulos, com boa qualidade literaria, de
acordo com a faixa etaria dos alunos, tendo como autores renomados tanto na Literatura brasileira como
também nos classicos da literatura mundial.

A leitura de férias consiste em um trabalho pedagdgico que permite a autonomia, visa a criacao de
um espaco individual de leitura em que se pretende oferecer para todos os alunos a oportunidade de ler.

A leitura autbnoma, continuada, silenciosa, de gratificacdo imediata e com possibilidade de
escolhas é imprescindivel para o desenvolvimento de competéncias leitoras e essencial para que o proprio
texto “ensine a ler”.
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4.1.4.2 Para os alunos do Ensino Fundamental | - Anos Iniciais (1° ao 5° ano)

Cada aluno devera receber como material de apoio pedagdgico, 5 (cinco) livros, os quais deverao
conter projeto gréafico adequado a faixa etaria do publico-alvo e estar em conformidade com a BNCC e
com a Politica Nacional de Alfabetizac&o.

O Material de apoio pedagogico deverd apresentar predominancia de ilustracdes e bons textos
literarios, com histérias envolventes podendo conter os variados géneros literarios com o vocabulario rico
gue permita a evolugcéo do conhecimento com novos significados.

Caracteristicas graficas:

e Capa em 04 (quatro) cores, flexivel ou cartonada;

e Miolo em 04 (quatro) cores com papel couché 115 a 150 gramas ou off set 75 a 120g;

e Acabamento brochura e/ou grampo canoa;

e Tamanho aproximado de 18 x 20 cm;

e Minimo de 20 (vinte) paginas;

e Constar ISBN (International Standard Book Number) devidamente cadastrado na CBL — Camara
Brasileira do Livro.

O material de apoio pedagdgico devera apresentar os temas abaixo e deverdo conter as seguintes
descricoes:

MEIO AMBIENTE

A Escola tem papel fundamental na formacdo de cidadaos conscientes e solidarios ao ambiente,
para que no presente e no futuro estes alunos se tornem efetivos multiplicadores dos saberes e de
atitudes sobre a cidadania planetaria.

E preciso capacitar professores e alunos a fim de tornarem agentes participantes, informados e
atuantes, capazes de contribuir ativamente na construcdo de um modelo sustentavel, social e ambiental e
gue valorizem a cooperacao, a solidariedade e o amor pelo planeta.

Desta forma o material de apoio pedagdgico deverd abordar aspectos ligados diretamente ao
desenvolvimento sustentavel, a preservacdo do meio ambiente colocando o aluno como ser atuante e
pertencente ao planeta em que vive trazendo assim a conscientizacdo sobre os cuidados com 0 meio
ambiente. As obras devem vincular-se necessariamente a, ho minimo, um dos temas especificados:
preservacdo do Meio Ambiente e da agua; tipos de lixo (Reciclavel, organico, eletrénico, doméstico, entre
outros); reciclagem do Lixo (Metal, plastico, papel, vidro, organico), coleta seletiva; uso racional dos bens
naturais, inclusive da 4gua e minerais; consciéncia ambiental; poluicdo (Agua, ar, solo, cidade, planeta);
doencas causadas pela poluicédo; sustentabilidade; ecologia; aquecimento Global e Impactos Climéaticos;
desmatamento; consumo consciente de energia.

VALORES

O material de apoio pedagolgico devera abordar o tema acima a fim de conduzir o
“autoconhecimento” dos alunos e sua inteligéncia emocional. A partir desse conhecimento acredita-se que
a convivéncia se torna cada vez mais tolerante, respeitosa e solidaria, o que nos permite auxiliar os alunos
por meio do didlogo a mediacdo de conflitos e o fortalecimento dos Valores para o melhor convivio em
sociedade e formacao do individuo. Um ambiente harmonioso na escola e na familia, é capaz de garantir
bons resultados no processo de ensino e aprendizagem e na sociedade em um futuro proximo.

Desta forma as obras devem vincular-se necessariamente a, no minimo, um dos temas
especificados: valores éticos como: honestidade, empatia, solidariedade, altruismo, cooperacéo, respeito;
controle dos sentimentos como: raiva, frustragdo, tristeza, medo, egoismo, inveja, rejeicdo, orgulho,
soliddo, ganancia, timidez, entre outros; familia e Amigos: convivéncia social, mediacdo de conflitos,
didlogo respeitoso, tolerdncia; autoconhecimento: autoestima, autoconfianga, concentragao;
drogas/Violéncia, e Sexualidade: respeito as diferencas, inclusé@o, solidariedade, preconceito, bullying;
mediacao de conflito, tolerancia, solidariedade, aceitacao.

O material de apoio pedagdgico “Incluséo” devera abordar o tema acima tratando seus diferentes
aspectos. A inclusado tem a finalidade de garantir a participacdo social e o convivio entre as pessoas tendo
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como base o respeito a diversidade. Aceitar e conviver com as diferencas de forma harmoniosa representa
um ato de igualdade entre os diferentes individuos da sociedade.

As obras devem vincular-se necessariamente a, no minimo, um dos temas especificados:
diferencas socias, vulnerabilidade social; deficientes fisicos; diversidade cultural; etnias; género.

LETRAMENTO MATEMATICO

O material de apoio pedagogico devera conduzir o “Letramento Matematico” dos alunos, abordar o
raciocinio Légico-Mateméatico por meio da Literatura, ou seja, 0 conceito mateméatico devera permear a
historia de modo ludico, respeitando a faixa etéria desta fase da crianca.

Pode-se observar a frequéncia em que se cria um estereétipo negativo em relacdo a matematica, e
por isso, deve-se quebrar paradigmas, levando o aluno a despertar o interesse e a curiosidade, de forma
ludica, por meio de um material que gere conflitos mediante reflexdo e prética, e assim, assimilagdo dos
conteludos com clareza e precisao para a resolucao de problemas.

Para os Alunos do 1° Ano devera contemplar uma abordagem ladica e interativa, respeitando a
fase do desenvolvimento da crianca, sua faixa etéria e as reais necessidades neste momento de ensino-
aprendizagem. Devera estar de acordo com as habilidades e competéncias propostas pela BNCC. Além
de discorrer temas sociais e afetivos como a—identidade, convivéncia social, amizade, e aspectos
matematicos, com o emprego de numeros naturais, operacdes basicas, figuras geométricas, orientacédo
espacial, massas e medidas, sequéncia numérica, entre outros.

Para os Alunos do 2° Ano devera conter conceitos matematicos com uma abordagem dinamica,
além de utilizar elementos que levem a crianga a desenvolver uma consciéncia ética e critica desde o
inicio de sua formacao, gerando assim, uma conscientizacdo em relacdo ao meio em que vive. Devera
estar de acordo com as habilidades e competéncias propostas pela BNCC e buscar atender a necessidade
desta faixa etaria. Proporcionar debates sobre os seguintes temas sociais: a preservacao dos animais,
ética e cidadania, diversidade cultural, valorizacdo da vida e do meio ambiente. Além de atividades
praticas envolvendo a numeracia, com noc¢des de orientagdo temporal e espacial, massas e medidas,
unidades de medidas, figuras geométricas, sistema monetario, agrupamentos e sequéncia numérica.

Para os Alunos do 3° Ano devera estar de acordo com as habilidades e competéncias propostas
pela BNCC e buscar atender a necessidade desta faixa etéria, além de aprimorar o pensamento
matematico. Sendo assim, este material deverd apresentar 0os seguintes temas: pluralidade cultural,
trabalho e consumo, valorizacéo da vida, da cultura e da diversidade. Além de conceitos matematicos,
como por exemplo: enigmas, sistema monetério, situagdes-problema, unidades de medida, sequéncia
numeérica, operacbes matematicas, principio fundamental da contagem, figuras geométricas espaciais e
planas.

Para os Alunos do 4° Ano devera conter conceitos matematicos, além de proporcionar debates em
sala de aula e uma reflexdo em relagéo a ética e cidadania. Devera estar de acordo com as habilidades e
competéncias propostas pela BNCC e buscar atender a necessidade desta faixa etaria, além de aprimorar
0 pensamento matematico. A obra devera dispor de uma metodologia interdisciplinar de modo a conciliar
estes conteados a no¢Bes matematicas, como situacOes-problema, estatistica, graficos e tabelas,
geometria, célculo, ordens e classes, opera¢cfes matematicas, sistema de numeragédo decimal, orientagdo
espacial e coordenadas.

Para os Alunos do 5° Ano devera conter uma obra literaria com conceitos matematicos, além de
proporcionar uma reflexdo e conscientizacdo em relacdo a aspectos fundamentais da vida adulta, como
finangas. Deverd estar de acordo com as habilidades e competéncias propostas pela BNCC e buscar
atender a necessidade desta faixa etaria, além de aprimorar o pensamento matematico. Devera também,
oferecer temas que gerem situacdes para debate em sala de aula e conscientizacdo em relacdo ao
consumo sustentavel, trabalho e consumo, educacdo financeira, valorizacdo do dinheiro e habitos
financeiros. Oportunizando exercicios reflexivos com atividades com situagdes-problema, operagdes
matematicas, figuras geométricas, unidade de medida, sistema monetério, fracbes, area e perimetro,
probabilidade e estatistica.

LEITURA DE FERIAS
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O material de apoio pedagdgico devera apresentar varios titulos, com boa qualidade literaria, de
acordo com a faixa etaria dos alunos, tendo como autores renomados tanto na Literatura brasileira como
também nos classicos da literatura mundial.

A leitura de férias consiste em um trabalho pedagdgico que permite a autonomia, visa a criacdo de
um espaco individual de leitura em que se pretende oferecer para todos os alunos a oportunidade de ler.

A leitura autbnoma, continuada, silenciosa, de gratificacdo imediata e com possibilidade de
escolhas é imprescindivel para o desenvolvimento de competéncias leitoras e essencial para que o proprio
texto “ensine a ler”.

4.1.4.3 Para os alunos do Ensino Fundamental Il - (6° ao 9° ano)

Cada aluno devera receber como material de apoio pedagdégico, 5 (cinco) livros, os quais deverao
conter projeto grafico adequado a faixa etaria do publico-alvo e estar em conformidade com a Base
Nacional Comum Curricular.

O Material de apoio pedagoégico devera apresentar predominancia de ilustragbes e bons textos
literarios, com histérias envolventes podendo conter varios géneros literarios.

Caracteristicas graficas:

e Capa em 04 (quatro) cores, flexivel ou cartonada;

¢ Miolo em 04 (quatro) cores com papel couché 115 a 150 gramas ou off set 75 a 120g;

e Acabamento brochura e/ou grampo canoa;

e Tamanho minimo de 13 x 21 cm;

e Minimo de 30 péaginas;

e Constar ISBN (International Standard Book Number) devidamente cadastrado na CBL — Camara
Brasileira do Livro.

O material de apoio pedagdgico devera apresentar 0s quatro temas abaixo e deverao conter as
seguintes descri¢cdes:

MEIO AMBIENTE

A Escola tem papel fundamental na formacao de cidadaos conscientes e solidarios ao ambiente,
para que no presente e no futuro estes alunos se tornem efetivos multiplicadores dos saberes e de
atitudes sobre a cidadania planetaria.

Desta forma o material de apoio pedagdgico deverd abordar aspectos ligados diretamente ao
desenvolvimento sustentavel, a preservacdo do meio ambiente colocando o aluno como ser atuante e
pertencente ao planeta em que vive trazendo assim a conscientizacdo sobre os cuidados com o meio
ambiente.

E preciso que oriente professores e alunos a se tornarem agentes atuantes, informados e
conscientes, capazes de contribuir efetivamente na construgdo de um modelo sustentavel, social e
ambiental e que valorizem a cooperacao, a solidariedade e o amor pelo planeta.

As obras devem vincular-se necessariamente a, no minimo, um dos temas especificados:
preservacdo do Meio Ambiente; tipos de lixo (Reciclavel, organico, eletrébnico, doméstico, entre outros);
reciclagem do Lixo (Metal, plastico, papel, vidro, organico); coleta seletiva; agua e energia; consciéncia
ambiental; poluicdo (Agua, ar, solo, sonora, cidade, planeta); doencas causadas pela poluic&o;
sustentabilidade; desmatamento; Amazonas; mudangas Climaticas e Aquecimento global; consumo
consciente de energia; uso consciente dos recursos naturais — agua e minerais.

VALORES

O material de apoio pedagodgico devera abordar o tema acima a fim de conduzir o
“autoconhecimento” dos alunos, a sua inteligéncia emocional e a prevencdo no uso de drogas e
comportamentos violentos. A convivéncia baseada no respeito e na solidariedade tem sido algo cada vez
mais desafiador em nossa sociedade, o que vemos quase sempre é o desenvolvimento de padrbes
individualistas. Por isso, trabalhar com valores e a mediacdo de conflitos tornaram-se a muito importante
para a construcdo de um ambiente harmonioso nas relagbes interpessoais na escola garantindo assim
bons resultados nas relacdes de convivéncias e no processo de ensino e aprendizagem e ha sociedade.
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Desta forma € necessaria a abordagem aos temas drogas, violéncia e gravidez na adolescéncia,
uma vez gque esses assuntos estdo sempre presentes na vida dos jovens. O que se espera é a busca do
autoconhecimento a fim de identificar quem somos, qual € o0 nosso lugar mundo e onde queremos chegar,
para que assim possamos orientar nossos alunos a possivel conduc¢éo da prépria vida.

As obras devem vincular-se necessariamente a, no minimo, um dos temas especificados: valores
éticos como: honestidade, empatia, solidariedade, altruismo, cooperagdo, respeito; controle dos
sentimentos como: raiva, frustracdo, tristeza, medo, egoismo, inveja, rejeicdo, orgulho, soliddo, ganancia,
timidez, entre outros; familia e Amigos: convivéncia social, mediacdo de conflitos, dialogo respeitoso,
toler&ncia; autoconhecimento: autoconfianca, concentracdo, respiracdo; drogas/Violéncia, e Sexualidade:
respeito as diferencas, solidariedade, preconceitos, bullying, gravidez na adolescéncia, alcoolismo, cigarro,
diversos modos de dependéncia; identidade, individualidade, equilibrio, autocontrole; mediacdo de conflito,
dialogo, tolerancia, solidariedade, respeito as diferencas, carreira, prospeccdo de futuro, profissées;
Autoestima: Imagem de si mesmo, aceitacdo, timidez, caréncia afetiva, automutilacéo; a importancia do
Esporte.

O material de apoio pedagogico devera abordar também o tema “Inclusdo” abordando seus
diferentes aspectos. A inclusdo tem a finalidade de garantir a participacdo social e o convivio entre as
pessoas tendo como base o respeito a diversidade. Aceitar e conviver com as diferencas de forma
harmoniosa representa um ato de igualdade entre os diferentes individuos da sociedade.

As obras devem vincular-se necessariamente a, no minimo, um dos temas especificados:
diferencgas socias, vulnerabilidade social; deficientes fisicos; diversidade cultural; etnias; género.

LETRAMENTO MATEMATICO
Os livros deverao ser literarios e abordar os contelidos matematicos de acordo com o ano/série do

aluno.

Pode-se observar a frequéncia em que se cria um estereétipo negativo em relagdo a matematica, e
por isso, deve-se quebrar paradigmas, levando o aluno a despertar o interesse e a curiosidade, de forma
ludica, por meio de um material que gere conflitos mediante reflexdo e pratica, e assim, assimilagdo dos
contetdos com clareza e precisdo para a resolugéo de problemas.

Para os Alunos do 6° Ano devera por meio da narrativa literaria, conter conceitos matematicos,
além de estimular a imaginacdo e criatividade, estar de acordo com as habilidades e competéncias
propostas pela BNCC e buscar atender a necessidade desta faixa etaria, além de estimular o pensamento
matematico. Dispor de desafios instigantes e propostas que atraiam a atencdo da crianca por meio de
enigmas e charadas, ou musica.

As situacdes com problemas matematicos dever&o abordar as cinco unidades tematicas propostas
pela BNCC: Numeros, Algebra, Geometria, Grandezas e Medidas e Probabilidade e Estatistica.

A fase da adolescéncia € um momento extremamente desafiador pelo leque de possibilidades e
inovagOes ofertadas a todo instante para essa fase. Trazer este aluno a ter interesse e curiosidade nos
conteudos de matematica é o principal foco desta etapa.

Para os Alunos do 7° Ano devera por meio da narrativa literaria, conter conceitos matematicos,
além de buscar despertar o interesse dos alunos em relagdo aos contetudos de matematica, confrontando
0 grande preconceito por parte de criangas e adolescentes ao tornar a matematica algo inalcancavel e
intoleravel.

Devera também estar de acordo com as habilidades e competéncias propostas pela BNCC e
abordar o ensino de matemética de modo dindmico e atrativo, propiciando desafios que incitem o aluno a
buscar a aprender a interpretar, analisar, refletir e praticar por meio de atividades enigméaticas, com
exercicios envolvendo mdusica, operacbes matematicas, numeros decimais, fracdo, probabilidade e
estatistica, entre outros.

Além de ensinar o aluno os conceitos basicos da matematica, o objetivo maior da educacgéo é que
o aluno realmente aprenda, e ndo seja apenas uma reproducdo decorada para realizar uma avaliacao.

Para os Alunos do 8° Ano devera por meio da narrativa literaria, conter conceitos matematicos, e as
curiosidades, com o intuito de dispor de um ensino mais interativo e atrativo ao aluno.

O material também devera estar de acordo com as habilidades e competéncias propostas pela
BNCC abordando a matematica de modo que o aluno aprenda por meio de uma linguagem mais leve e
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dindmica, com atividades, curiosidades, e enigmas possibilitando uma compreensdo mais ampla dos
contetidos, com exercicios envolvendo sistema decimal, grandezas e medidas, opera¢cdes matematicas,
potenciacao, figuras geométricas, fracdes, entre outros.

A fim de atender as necessidades desta faixa etaria, e levar o aluno a despertar o interesse em
relacdo a leitura, a matemética e tudo que envolve o seu aprendizado, deve-se levar em consideragéo a
utilizacdo de textos prazerosos com uma abordagem envolvente que faca que o adolescente tenha
entusiasmo em ler e resolver as propostas tratadas neste material.

Para os Alunos do 9° Ano devera por meio da narrativa literaria, conter conceitos matematicos,
além de estimular a imaginagéo e criatividade. Este material devera estar de acordo com as habilidades e
competéncias propostas pela BNCC e por suas unidades tematicas: Numeros, Algebra, Geometria,
Grandezas e Medidas e Probabilidade e Estatistica.

A obra a ser utilizada devera trazer assuntos do cotidiano da fase da adolescéncia e os problemas
encontrados neste estagio, com situacbes-problema que promovam exercicios reflexivos com atividades
praticas e da vivéncia do aluno, podendo comparar e contextualizar, por meio de opera¢cdes matematicas,
figuras geométricas, sistema monetério, porcentagem, notacdo cientifica, grandezas diretamente e
inversamente proporcionais, fatoracao, probabilidade, analise de gréficos e entre outros.

Deve-se preparar o aluno e o formar para a vida adulta, com maturidade e responsabilidade, além
de percepcdo da importancia do uso da matematica do cotidiano, tanto na vida profissional quanto
pessoal, desenvolvendo suas capacidades cognitivas, com competéncia, reflexdo, e criatividade para a
resolucdo de problemas.

LEITURA DE FERIAS

O material de apoio pedagdgico devera apresentar varios titulos, com boa qualidade literaria, de
acordo com a faixa etaria dos alunos, tendo como autores renomados tanto na Literatura brasileira como
também nos classicos da literatura mundial.

A leitura de férias consiste em um trabalho pedagdgico que permite a autonomia, visa a criagcao de
um espaco individual de leitura em que se pretende oferecer para todos os alunos a oportunidade de ler.

A leitura autdbnoma, continuada, silenciosa, de gratificagdo imediata e com possibilidade de
escolhas é imprescindivel para o desenvolvimento de competéncias leitoras e essencial para que o préprio
texto “ensine a ler”.

4.1.4.4 Para os Professores da Rede Municipal de Ensino

Cada professor devera receber o material de apoio pedagdégico igual ao recebido pelo aluno,
correspondente ao ano/série em que leciona. Esse material sera trabalhado nas oficinas pedagdgicas para
aplicabilidade do projeto junto aos alunos.

Os professores deverdo receber também como material de apoio pedagdgico, 02 (duas) obras
académicas as quais deverdo estar de acordo com o0s temas a serem desenvolvidos nas palestras 4 e 5.
Devera ser entregue a todos os Professores, Monitores, Diretores, Vice Diretores, Assessores
Pedagdgicos, Supervisor de Ensino e Gestores da Secretaria de Educacdo, atendendo as seguintes
caracteristicas:

e Encadernados e impressos em papel couché 115 a 150 gramas ou off set 75 a 120g.

e Capa confeccionada em papel cartdo 250 gramas ou superior.

e Constar 0 ISBN (International Standard Book Number) devidamente cadastrado na CBL —
Céamara Brasileira do Livro.

e Seu conteudo estar de acordo com os temas 4 e 5 das Palestras.

4.1.5 Certificacdo da Etapa 1

ApOs o0 encerramento dos servigos, a empresa contratada devera elaborar e diagramar e, logo apés
a aprovacéao da Secretaria de Educacéo, providenciar a impressado dos certificados de participacéo.

Os certificados deverao conter o nome da instituicdo promotora, a carga horaria total, o0 programa
de formacao, o periodo de realizagéo e serd entregue pela Secretaria de Educacéo.

O professor que realizar todas as atividades podera obter um certificado com o somatorio total
conforme abaixo de acordo com o segmento e listas de presencga.

Praca Miguel Corréa dos Ouros, N° 101 — Centro — Potim/SP — CEP 12.525/000
Tele/Fax: (12) 3112-9200 — E-mail: adm@potim sp.gov_ br

CNPJI: 65.042.855/0001-20 -1 E.: Isenta 47



PREFEITURA MUNICIPAL DE POTIM

Horas para cada Educador

Ed. Infantil [ Fund1 | Fund 2
Palestras 9 9 9
Oficinas 6 6 6
Atividades Literarias na Escola 10 10 10
Tarefas a distancia 15 15 15
Total 40 40 40

Horas

Serdo consideradas “tarefas a distancia”, todas as atividades extras enviadas para complemento do
encontro de formacao.

Os Diretores, Vices e Assessores Pedagogicos terdo a certificacdo diferenciada, pois seréo
somadas as participagdes junto aos professores (de acordo com a presenca).

4.2 Desenvolvimento da ETAPA 2 (248 horas)

4.2.1 Assessoramento Pedagoégico (Carga Horéria: 30 Horas):

O Assessoramento Pedagdgico a ser realizado pela Empresa vencedora, junto a Equipe
Pedagogica da Secretaria de Educacgéo, serd de maneira presencial ou a distancia, estabelecendo que a
empresa disponibilize um coordenador e um assistente pedagdgico para tais servicos com carga horéria
maxima de 30 (trinta) horas, nesta atividade, com objetivos:

* Realizagdo de reunides mensais com a Equipe Gestora da Secretaria de Educagdo para
acompanhamento do projeto incluindo organizagdo, planejamento, desenvolvimento e avaliacdo das
atividades pedagogicas a serem desenvolvidas durante a vigéncia do contrato.

* Visitas técnicas nas Escolas para averiguacdo do andamento do projeto.

4.2.2 Atividades de Formacé&o (Carga Horéria: 40 Horas):

Os Encontros de Formacgdo aos profissionais da Rede (Professores, Monitores, Diretores, Vice
Diretores, Assessores Pedagdgicos, Supervisor de Ensino e Gestores da Secretaria de Educacéo),
deverdo oferecer palestras e oficinas, voltadas ao aperfeicoamento desses profissionais, durante a
vigéncia do contrato, em datas e horarios previamente agendados em comum acordo com a Secretaria de
Educacdo, estabelecendo que a Empresa disponibilize carga horaria maxima de 40 (quarenta) horas,
nesta atividade, com objetivos:

4.2.3 Palestras

A empresa vencedora devera realizar 05 (cinco) palestras no total, conforme abaixo:

As palestras sdo momentos especiais e acolhedores, quando os professores se encontram e
confraternizam. S&o momentos de formag&o, mas também de interagdo, deverdo promover discussfes de
temas atuais da educagdo que sejam de relevancia a todos os participantes, também deverdo tratar
assuntos ligados ao autoconhecimento do ser humano.

As palestras deverao tratar dos temas abaixo relacionados:

Palestra 1: Periodo Manhé e Tarde. (3horas cada) Tema: Professor Leitor, aluno Leitor! Professor
Escritor, aluno Escritor! (Sera realizada em dois turnos, manha e tarde, a fim de promover a participacao
de todos os professores no periodo de replanejamento.

Palestra 2: Periodo noite. Com duracdo de 2 (duas) horas — Tema: A escrita criativa e autbnoma
(devera ser ministrada em espaco adequado para atender a todos os professores da Rede Municipal de
Ensino de Potim/SP, cumprindo os requisitos do HTPC, conforme agenda da Secretaria de Educacao de
Cultura, Esporte e Lazer. Essa Palestra devera ser constituida de material de apoio pedagogico e adotar
um formato interativo de modo que os professores possam consolidar o conhecimento a partir da pratica
do compartilhamento de experiéncias.
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Palestra 3: Periodo noite. Com duracdo de 2 (duas) horas — Tema: A escrita formal X a escrita
digital. (deverd ser ministrada em espac¢o adequado para atender a todos os professores da Rede
Municipal de Ensino de Potim/SP, cumprindo os requisitos do HTPC, conforme agenda da Secretaria de
Educacdo de Cultura, Esporte e Lazer. Essa Palestra devera ser constituida de material de apoio
pedagogico e adotar um formato interativo de modo que os professores possam consolidar o
conhecimento a partir da pratica do compartilhamento de experiéncias.

Palestra 4: Periodo noite. (em momento de HTPC), com duracdo de 2 (duas) horas Tema:
Atividade Pedagdgica "Semana dos Professores".

Puablico Alvo: Professores, Monitores, Diretores, Vice Diretores, Assessores Pedagdgicos,
Supervisor de Ensino e Gestores da Rede Municipal de Ensino de Potim/SP.

Carga Horaria: 09 (nove) horas para cada Professor.

Totalizando 12 (doze) horas de servi¢os prestados.

4.2.4 Oficinas Pedagdqicas - Para todos os Educadores “Producéo Literaria”

A empresa devera realizar 4 (quatro) Atividades Pedagogicas no formato de “Oficinas” com 2
(duas) horas cada, para todos os Educadores, Diretores, Vice Diretores, Assessores Pedagdégicos,
Supervisor de Ensino e Gestores da Secretaria de Educacdo, as quais serdo organizadas em turmas
assim sendo:

Turmas para as Formagoes

Turma: Educagdo Infantil

Professores, Monitores, Diretores, Vice Diretores, Assessores Pedagdgicos,
Gestores da Secretaria de Educacdo

Bergario, Maternal |, Maternal Il, Infantil | e Infantil Il

Turma: Ensino Fundamental - Anos Iniciais

Professores, Diretores, Vice Diretores, Assessores Pedagdgicos, Gestores da
Secretaria de Educagao
12ao052Anos

Turma: Ensino Fundamental - Anos Finais

Professores, Diretores, Vice Diretores, Assessores Pedagdgicos, Gestores da
Secretaria de Educagao
62 a0 92 Anos

Os Diretores, Vice Diretores e Assessores Pedagdgicos também participardo das Oficinas a fim de
acompanhar seus professores em suas formagoes.
E importante que os contetidos sejam adequados & cada segmento respeitando as idades dos
alunos.

Nas Oficinas Pedagdgicas deverdo ser trabalhados os conceitos da escrita, as etapas do projeto da
construcdo de um livro a ser desenvolvido pela classe envolvendo o processo de criacdo e a metodologia
a ser utilizada, estratégias de ensino e troca de experiéncias. Sendo assim, deverao ter como contetdo

norteador os seguintes temas:

Oficina 1: Tema 1: O texto oral com destino Escrito. O Trabalho de letramento da Educacéao Infantil
a Educacdo Fundamental.

Oficina 2: Tema 2: A importancia do Reconto e o Contexto de Producédo na Producdo Textual.

Oficina_3: Tema 3: A Planificacdo textual: Coeréncia, Coesdo, Paragrafacdo, Pontuagdo e
Ortografia.

Oficina 4: Tema 4: A llustracdo como linguagem e expressao artistica
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Cada uma das trés Turmas devera receber as quatro oficinas.
Carga Horaria: 08 (oito) horas para cada Professor.
Totalizando 24 (vinte e quatro) horas de servigos prestados.

4.2.5 Oficinas Pedagdgicas: Turma Gestores: Formacdo para os Diretores, Vice Diretores e
Assessores Escolares
A empresa devera realizar também 02 (duas) Atividades Pedagdgicas no formato de “Oficinas”

com 2 (duas) horas cada, para todos os Diretores, Vice Diretores, Assessores Pedagoégicos, Supervisor de
Ensino e Gestores da Rede Municipal de Ensino de Potim/SP, especificamente com os temas das oficinas,
para que os mesmos possam fazer as intervencoes formativas no dia a dia da escola, como também nos
HTPEs e HTPCs, com pautas problematizadoras e avaliativas para apoiar e supervisionar a acdo docente
nas salas de aula.

Carga Horéria: 04 (quatro) horas para cada profissional.
Totalizando 04 (quatro) horas de servicos prestados.

4.2.6 Atividades Literarias Projeto: Toda Vida € um Dom!!! (148 horas)

As atividades de Producao Literaria na Escola deverdo atingir todos os alunos da Rede Municipal
de Ensino de Potim/SP. Esse projeto tem como objetivo fortalecer o comportamento leitor e autonomia em
escrever textos com qualidade.

A aplicabilidade desse projeto devera ter seu inicio e ser desenvolvida com os professores durante
as oficinas nos Horéarios de Trabalhos Pedagdgicos Coletivos (HTPC). O monitor pedagdgico designado
pela empresa vencedora devera fazer o acompanhamento do projeto em todas as escolas juntamente com
0s gestores, assessores pedagoégicos e professores.

O projeto devera ser desenvolvido respeitando a faixa etaria dos alunos, conforme abaixo:

Como desenvolvimento da produgéo textual, todos os alunos da Educacé&o Infantil, 1° ao 5° Anos
e 6° aos 9° anos, irdo participar na construgdo de 01 (um) livro, realizado por sala de aula, onde cada
aluno ou grupo de alunos elaborardo seus textos. A cada livro construido atribuiremos o nome Projeto”, ao
todo deverédo ser desenvolvidos 108 Projetos conforme tabela abaixo:

Livros dos Alunos. Projetos por Escola
Segmento Escolas Bergario Matirnal Mat:rnal Infalntil Infazntil 12 Ano |22 Ano |32 Ano |42 Ano | 52 Ano | 62 Ano | 72 Ano | 82 Ano | 92 Ano
Bergario Creche Frei Arthurlell 1
Bergario Creche Jardim Cidade Nova 1
1° ao 9° EMEF Benedito Lucio Thomaz | 2 | 2 | 2 | 2 | 2 3 2 2 2
6° ao 9° EMEF DR Geraldo José Rodrigues Alckmin 4 4 4 4
1° ao 5° EMEF Judith Siqueira Weber | 3 | 4 | 5 | 4 | 5
Maternal 1 e 2 |EMEI Anténio Barbosa 2
Maternal 1 e 2 |EMEI Prof2 Maria Seabra 2
Infantil 1 e 2 E’VII\Z:E(I)Prm’é Patricia Conceigdo Calheiros de 2 2
Infantii 1 e 2 |EMEI Prof2 Sandra Ap2 dos Santos Teberga 2 2
1° ao 9° EMEIEF Amador Galvdo César 1 1 2 2 2 2 2 2 | 2 | 2 | 2
Infantil 1 e 2
19 20 5° EMEIEF INT.Lar Mons.Filippo 2 2 2 2 2 2 2
|Tota| | 108

Para o acompanhamento de todo processo de producédo textual destes alunos, estardo como
responsaveis, desde o inicio os Educadores de Lingua Portuguesa, os quais desenvolveréo as habilidades
e competéncias necessarias a cada aluno até sua redacao final, com as devidas corre¢des dos textos e os
Educadores de Arte, nho acompanhamento e orientagcdes da parte ilustrativa dos mesmos, os demais
educadores de acordo com o desenvolvimento dos temas orientados pela Secretaria de Educacéo. Depois
de finalizada a construcdo dos trabalhos, com as devidas corre¢bes, os Educadores responsaveis,
juntamente com os alunos, entregarao a empresa CONTRATADA, por meio de plataforma, os originais da
capa e miolo de cada obra (projeto), para preparacdo da Ficha catalografica, ISBN, diagramacdao, arte
final, acabamento e impresséo gréfica.
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4.2.7 Visitas Técnicas nas Escolas (60 horas)

Para o desenvolvimento das atividades de Producdo Literaria na Escola, sera necessario que a
empresa vencedora disponibilize um monitor(a) pedagogo(a) para fazer o acompanhamento durante essa
fase do projeto, como também a sua finalizacao, digitacdo e formatacéao.

O mesmo devera visitar todas as escolas aula fazendo contato com o Coordenador Pedagdgico da
Unidade Escolar ou até mesmo com o professor a fim de auxiliar no desenvolvimento e entrega dos textos
dos alunos para que os prazos sejam atingidos. Deverao ocorrer 60 (sessenta) horas de visitacdo técnica
nas escolas da rede.

4.2.8 SessBes de Autdgrafos (88 horas)

A empresa CONTRATADA devera auxiliar junto a Secretaria de Educacdo um encontro entre 0s
educadores, alunos e familiares, com atividades de lancamento e autégrafos das obras, onde cada aluno
ter4 seu exemplar do livro construido ao longo do projeto. Essa atividade atendera a todos os alunos da
Educacéo Infantil, Ensino Fundamental | e Ensino Fundamental 1l da Rede Municipal de Ensino de
Potim/SP.

Ao todo serdo 22 (vinte e duas) sessdes. As atividades serdo realizadas em todas as Unidades
Escolares, com duracéo de 04 (quatro) horas cada.

Um encontro entre os educadores, profissionais de servi¢o. Alunos e familiares:

SEGMENTO ESCOLAS
Bercario CRECHE Frei Arthur 1 e 11
Bercgario CRECHE Jardim Cidade Nova
Maternal 1 e 2 EMEI Antbnio Barbosa
Maternal 1 e 2 EMEI Prof? Maria Seabra
Infantil 1 e 2 EMEI Prof2 Patricia Conceicdo Calheiros De Melo
Infantil 1 e 2 EMEI Prof? Sandra Aparecida Dos Santos Teberga

Infantil 1 e 2/ 1°ao 5° |EMEIEF Integral Lar Mons. Filippo
Infantil 1, 2 e 1° ao 9° EMEIEF Amador Galvao César

1° ao 5° EMEF Judith Siqueira Weber
1° ao 9° EMEF Benedito L ucio Thomaz
6° ao 9° EMEF Dr. Geraldo José Rodrigues Alckmin

Os professores, participantes do projeto, receberdo 10 horas na certificacdo final pela preparagéo e
participacdo nos eventos.
Totalizando 88 (oitenta e oito) horas de servigos prestados.

4.2.9 Especificacdo do material pedagégico

1) Para os alunos da Educacao Infantil — (Bercario, Maternal I, Maternal Il, Infantil I, Infantil 1)
2) Para os alunos do Ensino Fundamental | (1° aos 5° anos)

3) Para os alunos do Ensino Fundamental Il (6° ao 9° Anos)

Cada aluno devera receber como material de apoio pedagdgico, 3 (trés) livros, os quais deveréo
conter projeto grafico adequado a faixa etaria do publico-alvo e estar em conformidade com a Base
Nacional Comum Curricular e com a Politica Nacional de Alfabetizagédo.

O material de apoio pedagdgico devera apresentar os temas abaixo e deverdo conter as seguintes
descricoes:

VALORIZACAO DO LIVRO E DA LEITURA

O material de apoio pedagdégico devera apresentar o tema acima objetivando o despertar do gosto
pelo livro e pela leitura com o intuito de interiorizar a importancia do ato de ler e escrever como premissa
para o desenvolvimento da etapa 2, producao literaria. As obras deverao abordar a importancia do livro, a
importancia da escrita, falar sobre leitura, amor aos livros, entre outros.

LEITURA “DELEITE”
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A inclusdo do momento da Leitura Deleite para os alunos proporciona a ele perceber que em nossa
vida lemos com varias inten¢des (seguir instrucdes, obter uma informacao precisa, revisar escrito préprio,
aprender, etc.) e entre essas intencdes, temos a leitura por prazer, por diversdo e distracdo. O momento
de leitura deleite aguca a imaginacdo e a curiosidade, reforca os conhecimentos prévios das criancas,
permitindo que elas perpassem diversos géneros textuais e entendam seus usos.

O material de apoio pedagdgico devera apresentar varios titulos, com boa qualidade literaria, de
acordo com a faixa etaria dos alunos, tendo como autores renomados tanto na Literatura brasileira como
também nos classicos da literatura mundial.

LIVRO A SER IMPRESSO

O livro a ser impresso, ho minimo em formato brochura, capa em 04 (quatro) cores, cartdo 250
gramas e miolo em 04 (quatro) cores, couché 120 a 150 gramas com formato aproximado de 21 x 28cm,
com minimo de 48 paginas e constar ISBN. Devera tratar de temas de acordo com a orientacdo da
Secretaria de Educacéo, conter projeto grafico adequado a essa faixa etéria.

Todas as escolas deverao receber 02 (dois) exemplares de cada obra concluida pelos alunos para
acervo da Unidade Escolar.

Cada Professor devera receber 01(um) exemplar da obra da sala que leciona.

5.4.4 Para todos os Professores darede municipal de ensino

Cada professor devera receber o material de apoio pedagoégico igual ao recebido pelo aluno,
correspondente ao ano/série em que leciona. Esse material sera trabalhado nas oficinas pedagégicas para
aplicabilidade do projeto junto aos alunos.

Os professores deverdo receber também como material de apoio pedagdgico, 02 (duas) obras
académicas as quais deverao estar de acordo com o0s temas a serem desenvolvidos nas palestras 4 e 5.

Devera ser entregue a todos os Professores, Monitores, Diretores, Vice Diretores, Assessores
Pedagdgicos, Supervisor de Ensino e Gestores da Secretaria de Educacdo, atendendo as seguintes
caracteristicas:

e Encadernados e impressos em papel couché 115 a 150 gramas ou off set 75 a 120g.

e Capa confeccionada em papel cartdo 250 gramas ou superior.

e Constar o ISBN (International Standard Book Number) devidamente cadastrado na CBL —
Cémara Brasileira do Livro.

e Seu conteudo estar de acordo com os temas 04 e 05 das Palestras.

5.5 Certificacdo da Etapa 2

ApOs o encerramento dos servigos, a empresa contratada devera elaborar e diagramar e, logo apés
a aprovacao da Secretaria de Educacdo, providenciar a impresséao dos certificados de participacao.

Os certificados deverao conter o nome da instituicdo promotora, a carga horaria total, o programa
de formacao, o periodo de realizagéo e ser& entregue pela Secretaria de Educacao.

O professor que realizar todas as atividades podera obter um certificado com o somatorio total
conforme abaixo de acordo com o0 segmento e listas de presenca.

Horas para cada Educador
Ed. Infantil { Fund1 | Fund 2
Palestras 9 9 9
Oficinas 8 8 8
Atividades Literarias na Escola 10 10 10
Tarefas a distancia 17 17 17
Total 44 44 44
Horas
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Serao consideradas “tarefas a distancia”, todas as atividades extras enviadas para complemento do
encontro de formacéo.

Os Diretores, Vices e Assessores Pedagdgicos terdo a certificacdo diferenciada, pois serdo
somadas as participacdes junto aos professores (de acordo com a presenca) e as formacdes especificas
04 horas (de acordo com a presenca).

5. Qualificacao técnica dos Profissionais

O coordenador pedagdgico, os Palestrantes e os aplicadores das Oficinas Pedagodgicas que fardo
parte do corpo técnico deverao possuir no minimo, comprovadamente, 0s seguintes requisitos:

e Titulo de graduacdo com Stricto Sensu, Lei n® 9.394/1996, (Mestrado, Doutorado ou superior) na
area de educacao, comprovado por Diploma de Concluséo de Curso.

e Curriculo Lattes comprovando experiéncia para os servi¢os ora licitados.

O monitor pedagdgico que ird fazer as visitas técnicas devera possuir no minimo; os seguintes
requisitos:

e Titulo de graduacdo e especializacdo na area de educacdo, comprovado por Diploma de
Concluséo de Curso.

6. Responsabilidade da Secretaria de Educacéo

e Disponibilizar espaco fisico para a realizacdo das Formacdes, quando o publico alvo for inferior
a quantidade de 100 pessoas com infraestrutura minima de notebook, data show, tela ou parede para
projecéo, som, microfone e quadro cavalete tripé com papel.

e Fornecer relacdo atualizada com os nomes dos participantes da formagéo, trés dias antes da
realizacdo de cada encontro, para a elaboragéo da lista de presenca pela empresa contratada.

e Viabilizar os assessores pedagdgicos, para recepcionar os educadores de sua Escola e realizar
a conferéncia das listas de presenca no inicio de cada encontro.

¢ Viabilizar um responsavel pelo acompanhamento de toda execuc¢éo dos servi¢os de formacao.

7. Prazo para execucdo dos servicos
O Prazo para execucgédo dos servi¢cos é de 18 (dezoito) meses.

8. Valores Estimados

ITEM DESCRICAO UNID. | QUANT. u?\llﬁlk??Rlo \T/éli(o)f
EDUCACAO INFANTIL
01 | ALUNOS EDUCAGAO INFANTIL - BERGARIO UN 130 R$ 471,67 R$ 61.316,67
02 | PROFESSORES EDUCAGAQ INFANTIL - BERGARIO UN 12 R$ 471,67 R$ 5.660,00
03 | ALUNOS EDUCAGAO INFANTIL - MATERNAL 1 UN 116 R$ 471,67 R$ 54.713,33
04 | PROFESSORES EDUCAGAO INFANTIL - MATERNAL 1 UN 8 R$ 471,67 R$ 3.773,33
05 | ALUNOS EDUCAGAO INFANTIL - MATERNAL 2 UN 148 R$ 471,67 R$ 69.806,67
06 | PROFESSORES EDUCAGAQ INFANTIL - MATERNAL 2 UN 8 R$ 471,67 R$3.773,33
07 | ALUNOS EDUCAGAO INFANTIL - INFANTIL 1 UN 210 R$ 471,67 R$ 99.050,00
08 | PROFESSORES EDUCAGAOQ INFANTIL - INFANTIL 1 UN 10 R$ 471,67 R$ 4.716,67
09 | ALUNOS EDUCAGAO INFANTIL - INFANTIL 2 UN 228 R$ 471,67 R$ 107.540,00
10 | PROFESSORES EDUCAGAO INFANTIL - INFANTIL 2 UN 10 R$ 471,67 R$ 4.716,67
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11 PROFESSORES ESPECIALISTAS E PROJETOS DA EDUCAGCAO INFANTIL UN 10 R$ 471,67 R$ 4.716,67
12 E)IIDRUE(':I'X)SAE(S), |\K1I|EAIEN?rI|T_ETORES E ASSESSORES PEDAGOGICOS DA UN 18 R$ 471,67 R$ 8.490,00
VALOR TOTAL ENSINO INFANTIL: R$ 428.273,33
ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS
13 ALUNOS ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS - 1° ANO UN 222 R$ 490,00 R$ 108.780,00
14 PROFESSORES ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS - 1° ANO UN 10 R$ 490,00 R$ 4.900,00
15 ALUNOS ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS - 2° ANO UN 256 R$ 490,00 R$ 125.440,00
16 PROFESSORES ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS - 2° ANO UN 11 R$ 490,00 R$ 5.390,00
17 ALUNOS ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS - 3° ANO UN 293 R$ 490,00 R$ 143.570,00
18 PROFESSORES ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS - 3° ANO UN 12 R$ 490,00 R$ 5.880,00
19 ALUNOS ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS - 4° ANO UN 225 R$ 490,00 R$ 110.250,00
20 PROFESSORES ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS - 4° ANO UN 10 R$ 490,00 R$ 4.900,00
21 ALUNOS ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS - 5° ANO UN 278 R$ 490,00 R$ 136.220,00
22 PROFESSORES ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS - 5° ANO UN 10 R$ 490,00 R$ 4.900,00
23 ZT\]%ZE|S[\18|(C);EAE|SSESPECIALISTAS E PROJETOS DO ENSINO FUNDAMENTAL UN 15 R$ 490,00 R$ 7.350,00
24 E&IT“EDT'A?SEZ,T\QEE\BICI)?SE;I"\‘OIEF:ISE ASSESSORES PEDAGOGICOS DO ENSINO UN 12 R$ 490,00 R$ 5.880,00
VALOR TOTAL ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS: R$ 663.460,00
ENSINO FUNDAMENTAL ANOS FINAIS
25 ALUNOS ENSINO FUNDAMENTAL ANOS FINAIS - 6° ANO UN 230 R$ 516,67 R$ 118.833,33
26 ALUNOS ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS - 7° ANO UN 196 R$ 516,67 R$ 101.266,67
27 ALUNOS ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS - 8° ANO UN 218 R$ 516,67 R$ 112.633,33
28 ALUNOS ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS - 9° ANO UN 210 R$ 516,67 R$ 108.500,00
29 ALUNOS CELERES | UN 3 R$ 516,67 R$ 1.550,00
30 ALUNOS CELERES 1l UN 32 R$ 516,67 R$ 16.533,33
31 ALUNOS CELERES 1l UN 16 R$ 516,67 R$ 8.266,67
32 AEE MANHA UN 34 R$ 516,67 R$ 17.566,67
33 AEE TARDE UN 52 R$ 516,67 R$ 26.866,67
34 PROFESSORES ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS - 6° AO 9° ANO UN 60 R$ 516,67 R$ 31.000,00
35 Zi%FSE;S[\SA\RéS ESPECIALISTAS E PROJETOS DO ENSINO FUNDAMENTAL UN 15 R$ 516,67 R$ 7.750,00
36 E&T\]EJA?SEZ‘T\QE,E\B:)RSE;%EESS E ASSESSORES PEDAGOGICOS DO ENSINO UN 9 R$ 516,67 R$ 4.650,00
TODOS PROFESSORES, MONITORES, DIRETORES, VICE DIRETORES,
37 ASSESSORES PEDAGOGICOS, SUPERVISOR DE ENSINO E GESTORES DA UN 240 R$ 266,67 R$ 64.000,00
SECRETARIA DE EDUCACAO
VALOR TOTAL ENSINO FUNDAMENTAL ANOS FINAIS: R$ 619.416,67
VALOR TOTAL MATERIAL: R$ 1.711.150,00
ITEM DESCRICAO UNID. | QUANT. U:\l/'IA\TITACIJQRIO \T/gﬁE
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SERVIGOS VOLTADOS A APLICABILIDADE DO PROJETO EDUCACIONAL -
38 | CONFORME TERMO DE REFERENGIA Y 18 R$77.083,33 | R$1.387.500,00
VALOR TOTAL SERVICOS: R$ 1.387.500,00
VALOR TOTAL: R$ 3.098.650,00
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ANEXO II

PROCESSO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL N° 147/2023
CONCORRENCIA N° 004/2023
EDITAL N° 031/2023

TERMO DE APRESENTAGCAO DA EMPRESA

Dados da Empresa:

Razao Social:

Nome Fantasia:

CNPJ Neo: I. E:

Endereco: (Rua, Avenida, etc...)

No: , Complemento:

Bairro: , Cidade:

Estado: , CEP: -

Telefones:

E-mail:

Dados Bancarios:

Banco: Agéncia: Conta Corrente:

Dados do Representante Legal que assinara o Contrato.

Nome:

Qualificagao: (cargo/funcao exercida na empresa)

Estado Civil: Nacionalidade:

CPF No: R.G:

Endereco: (Rua, Avenida, etc...)

No: , Complemento:

Bairro: , Cidade:

Estado: , CEP: -
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ANEXO III - PROPOSTA COMERCIAL

PROCESSO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL N° 147/2023
CONCORRENCIA N° 004/2023

EDITAL N° 031/2023

Fornecedor: C.N.PJ.:
Endereco: Bairro:
Municipio: Estado: Fone:

SENHOR FORNECEDOR: Solicitamos de Vossa Senhoria, apresentagdo, dentro do prazo esti-
pulado neste EDITAL, os prec¢os e demais condi¢Bes, para o fornecimento dos materiais conforme especificagdes

abaixo e conforme Edital.

ITEM DESCRICAO UNID. | QUANT. U?\I/ﬁrI:&ORRIO \T/g';gf
EDUCACAO INFANTIL

01 | ALUNOS EDUCAGAO INFANTIL - BERCARIO UN 130
02 | PROFESSORES EDUCAGAO INFANTIL - BERGARIO UN 12
03 | ALUNOS EDUCAGCAO INFANTIL - MATERNAL 1 UN 116
04 | PROFESSORES EDUCAGCAO INFANTIL - MATERNAL 1 UN 8

05 | ALUNOS EDUCAGAO INFANTIL - MATERNAL 2 UN 148
06 | PROFESSORES EDUCAGCAO INFANTIL - MATERNAL 2 UN 8

07 | ALUNOS EDUCAGAO INFANTIL - INFANTIL 1 UN 210
08 | PROFESSORES EDUCAGAO INFANTIL - INFANTIL 1 UN 10
09 | ALUNOS EDUCAGCAO INFANTIL - INFANTIL 2 UN 228
10 | PROFESSORES EDUCAGAO INFANTIL - INFANTIL 2 UN 10
11 | PROFESSORES ESPECIALISTAS E PROJETOS DA EDUCACAO INFANTIL UN 10
1» | DIRETORES, VICE DIRETORES E ASSESSORES PEDAGOGICOS DA UN 18

EDUCAGAO INFANTIL

VALOR TOTAL ENSINO INFANTIL:

ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS

13 ALUNOS ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS - 1° ANO UN 222
14 PROFESSORES ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS - 1° ANO UN 10
15 ALUNOS ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS - 2° ANO UN 256
16 PROFESSORES ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS - 2° ANO UN 11
17 ALUNOS ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS - 3° ANO UN 293
18 PROFESSORES ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS - 3° ANO UN 12
19 ALUNOS ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS - 4° ANO UN 225
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20 PROFESSORES ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS - 4° ANO UN 10
21 ALUNOS ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS - 5° ANO UN 278
22 PROFESSORES ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS - 5° ANO UN 10
23 PROFESSORES ESPECIALISTAS E PROJETOS DO ENSINO FUNDAMENTAL UN 15
ANOS INICIAIS
24 DIRETORES, VICE DIRETORES E ASSESSORES PEDAGOGICOS DO ENSINO UN 12
FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS
VALOR TOTAL ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS:
ENSINO FUNDAMENTAL ANOS FINAIS
25 ALUNOS ENSINO FUNDAMENTAL ANOS FINAIS - 6° ANO UN 230
26 ALUNOS ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS - 7° ANO UN 196
27 ALUNOS ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS - 8° ANO UN 218
28 ALUNOS ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS - 9° ANO UN 210
29 ALUNOS CELERES | UN 3
30 ALUNOS CELERES Il UN 32
31 ALUNOS CELERES 1l UN 16
32 AEE MANHA UN 34
33 AEE TARDE UN 52
34 PROFESSORES ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS - 6° AO 9° ANO UN 60
35 PROFESSORES ESPECIALISTAS E PROJETOS DO ENSINO FUNDAMENTAL UN 15
ANOS FINAIS
36 DIRETORES, VICE DIRETORES E ASSESSORES PEDAGOGICOS DO ENSINO UN 9
FUNDAMENTAL ANOS FINAIS
TODOS PROFESSORES, MONITORES, DIRETORES, VICE DIRETORES,
37 ASSESSORES PEDAGOGICOS, SUPERVISOR DE ENSINO E GESTORES DA UN 240
SECRETARIA DE EDUCACAO
VALOR TOTAL ENSINO FUNDAMENTAL ANOS FINAIS:
VALOR TOTAL MATERIAL.:
% VALOR VALOR
ITEM DESCRICAO UNID. | QUANT. UNITARIO TOTAL
38 SERVIGCOS VOLTADOS A APLICABILIDADE DO PROJETO EDUCACIONAL - sV 12

CONFORME TERMO DE REFERENCIA

VALOR TOTAL SERVICOS:

VALOR TOTAL DA PROPOSTA:

Valor total por extenso:

Prazo de Validade da proposta:
Condicédo de Pagamento:
Prazo de Entrega:

Periodo de garantia dos materiais:
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de 2023. Carimbo e Assinatura do Proponente

Prazo de validade da proposta (no minimo, 60 (sessenta) dias corridos, contados a partir da data
de abertura dos envelopes).

Declaro que os precos apresentados contemplam todos os custos diretos e indiretos referentes ao
objeto licitado.
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ANEXO 1V

PROCESSO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL N° 147/2023
CONCORRENCIA N° 004/2023
EDITAL N° 031/2023

Modelo de declaracéo de inexisténcia de fato superveniente impeditivo da habilitacdo

A empresa , inscrita no CNPJ N°

sediada a , por intermédio de seu representante legal, infra assinado,

declara, sob as penas da lei, que até a presente data, inexistem fatos supervenientes impeditivos para sua

habilitagdo no presente processo licitatorio CONCORRENCIA N° 004/2023, ciente da obrigatoriedade de
declarar ocorréncias posteriores.

.......................... e de . de 2023

Nome e Assinatura do Representante
RG N°
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ANEXO V

PROCESSO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL N° 147/2023
CONCORRENCIA N° 004/2023
EDITAL N° 031/2023

Modelo de declaracdo de Situagao Regular perante o Ministério do Trabalho.

Eu (nome completo), representante legal da

empresa (denominacdo da pessoa juridica), interessada em participar da
CONCORRENCIA N° 004/2023, da Prefeitura Municipal de Potim, declaro, sob as penas da lei, que a

(denominacao da pessoa juridica) encontra-se em situagdo regular perante

0 Ministério do Trabalho, no que se refere a observancia do disposto no inciso XXXIIl do artigo 7° da

Constituicdo Federal.

Data e assinatura do representante legal
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ANEXO VI

PROCESSO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL N° 147/2023
CONCORRENCIA N° 004/2023
EDITAL N° 031/2023

Modelo de declaracdo de Microempresa, de Empresa de Pequeno Porte.

DECLARO, sob as penas da lei, sem prejuizo das san¢bes e multas previstas neste ato convo-
catério, que a empresa (denominacdo da pessoa juridica)
, CNPJ n° é

(microempresa ou empresa de pequeno porte), nos termos do enquadramento previsto na Lei

Complementar N° 123, de 14 de dezembro de 2006, cujos termos declaro conhecer na integra, estando
apta, portanto, a exercer o direito de preferéncia como critério de desempate no procedimento licitatorio da
CONCORRENCIA N° 004/2023, realizado pela Prefeitura Municipal de Potim.

, de de 2023.

Assinatura do representante legal
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ANEXO VII

PROCESSO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL N° 147/2023
CONCORRENCIA N° 004/2023
EDITAL N° 031/2023

Modelo de Declaragcdo de Elaboracéo Independente de Proposta.

A empresa (denominacdo da pessoa juridica)
, CNPJ n° , por intermédio de seu
representante legal, infra assinado, visando sua participagdo na CONCORRENCIA N° 004/2023, realizado
pela da Prefeitura Municipal de Potim, DECLARA, sob as penas da Lei, em especial o art. 299 do Cddigo
Penal Brasileiro, que:

a) A proposta anexa foi elaborada de maneira independente, e que o conteldo da proposta
apresentada nao foi, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, informado, discutido ou recebido de
qualquer outro participante potencial ou de fato do certame licitatério em tela, por qualquer meio ou por
qualquer outra pessoa;

b) A intencdo de apresentar a proposta anexa néo foi informada, discutida ou recebida de qualquer
outro participante potencial ou de fato do certame licitatério em tela, por qualquer meio ou por qualquer
outra pessoa,;

¢) Nao tentou, por qualquer meio ou por qualquer pessoa, influir na decisdo de qualquer outro
participante potencial ou de fato do certame licitatério em epigrafe quanto a participar ou ndo da referida
licitacdo;

d) O contetdo da proposta apresentada ndo sera, no todo ou em parte, direta ou indiretamente,
comunicado a ou discutido com qualquer outro participante potencial ou de fato do certame licitatdrio em
referéncia antes da adjudicacdo do objeto da referida licitacéo;

e) O contetdo da proposta anexa néo foi, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, informado,
discutido ou recebido de qualquer integrante do Municipio antes da abertura oficial das propostas; e

f) Esta plenamente ciente do teor e da extensao desta declaracdo e que seu representante detém
plenos poderes e informagdes para firma-la.

, de de 2023.

Assinatura do representante legal
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ANEXO VIII

DECLARACAO CONJUNTA

PROCESSO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL N° 147/2023
CONCORRENCIA N° 004/2023
EDITAL N° 031/2023

Eu (nome completo), (profissédo), (RG), na qualidade de Profissional indicado, declaro ter ciéncia e o
comprometimento ao processo licitatorio em epigrafe, admitindo assim a inclusdo de meu nome para a
prestacéo de servigos nos encontros de formacgéo, em data futura, a ser previamente combinada, de forma a
atender (parcialmente) o objeto licitado.

Assinatura data
Empresa , pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ
sob o n° , com sede a rua/avenida , heste ato,

representada por seu representante legal que esta subscreve para atendimento ao requisito do
procedimento licitatério em epigrafe, vem através da presente, declarar que manterd para a execucdo do
contrato, o profissional acima indicado, salvo ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, ou ainda, em
caso de necesséria substituicdo do profissional indicado, obrigando-se a encaminhar previamente uma
solicitagdo de substituicdo, acompanhado dos mesmos documentos exigidos no edital para a qualificacéo
do profissional, comprovando as exigéncias editalicias, admitindo-se substituicbes por profissionais do
mesmo nivel técnico ou superior, desde que autorizadas expressamente pela secretaria de educacao do
municipio.

, de de 2023.

Assinatura do representante legal
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ANEXO IX
MINUTA DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL N° 147/2023
CONCORRENCIA N© 004/2023
EDITAL N° 031/2023
Pelo presente instrumento contratual, de um lado a PREFEITURA MUNICIPAL DE POTIM, pessoa

juridica de direito publico interno inscrita no CNPJ sob o n° 65.042.855/0001-20, com sede a Praca Miguel Corréa
dos Ouros, N° 101, Centro, Potim, CEP 12.525-000, Estado de S&o Paulo, neste ato representada por sua Prefeita

Municipal, Sra. ERICA SOLER SANTOS DE OLIVEIRA, portadora da cédula de identidade RG N° e
inscrita no CPF/MF sob N° , brasileira, casada, residente e domiciliada nesta cidade, na Rua

, N° , Bairro , denominada simplesmente CONTRATANTE e de outro
F= Vo (o = T 0] o] ST U yinscrita NnO CNPJ N° ..., , com sede a Rua
.................................. , N°........, Bairro ..................., Cidade de ..................eeeeeeevveneen.., Estado ......................, NEStE ALO
representada pelo Sr(@). .........oeeeeeeeenn. , portador da Cédula de Identidade RG N° ...........ccccocvveeeeeenennnn, , CPF/MF N°

................................. , doravante denominada simplesmente CONTRATADA, na presenca das testemunhas, resolvem
firmar, nesta data, que se regera pela Lei N° 8.666/93 e demais alteracdes posteriores, e pelas seguintes clausulas e
condi¢cdes que mutuamente aceitam e outorgam: O presente Edital e seus Anexos, bem como a proposta do licitante
vencedor, fardo parte integrante do Contrato ou instrumento equivalente, independente de transcrigcdo, conforme o
disposto no inciso XI, do art. 55, da Lei N° 8666/93 e alteracbes posteriores.

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1 OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA EXECUCAO DE PROJETOS
EDUCACIONAIS COM FORMACAO DE EDUCADORES INCLUINDO MATERIAL DE APOIO PEDAGOGICO,
CONFORME TERMO DE REFERENCIA E DEMAIS ANEXOS CONSTANTES DO EDITAL.

CLAUSULA SEGUNDA — DA VIGENCIA CONTRATUAL
2.1 O presente contrato vigera por 18 (dezoito) meses, contados a partir da assinatura, podendo ser prorrogado nos
termos do Artigo 57 da Lei 8.666/93.

CLAUSULA TERCEIRA - VALOR DO CONTRATO
3.1 O valor do presente Contrato € de R$ ( ).

3.1.1 O pagamento pelos servicos prestados sera efetuado de acordo com o cronograma de execug¢do dos
servigos, apds emissdo de Ordem de Execucgéo de Servigos/Autorizacdo de Fornecimento, e realizagdo dos servigos
contratados conforme Termo de Referéncia, apés a emissdo e atesto da Nota Fiscal/Fatura, e com referéncia ao
pagamento dos materiais 0 mesmo devera ocorrer conforme Iltem 23.1 do Edital do certame.

3.1.2 O valor estabelecido nesta Clausula poderda sofrer alteragdes, em virtude de acréscimo ou supresséao de
servicos, limitado a 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial do Contrato, conforme paragrafo 1° do artigo 65 da
Lei n° 8.666, de 21.06.93.

CLAUSULA QUARTA - ORIGEM DOS RECURSOS

4.1 As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta da dotacéo orgcamentéaria propria do Municipio
de Potim, Sdo Paulo, constante no Projeto de Lei Orcamentdria Anual, para o exercicio financeiro de 2023, nas
funcionais orcamentarias:

02.15.00 — Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura, Esporte e Lazer;
02.15.02 — Setor do Fundeb;

12.361.0011.2015 — Manutencéo do Fundeb - Ensino Infantil - Pré Escola;
3.3.90.30.00 — Material de Consumo;
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Fonte de Recursos 02 — Transferéncias e Convénios Estaduais-Vinculados — Ficha 151.

02.15.00 — Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura, Esporte e Lazer;

02.15.02 — Setor do Fundeb;

12.361.0011.2014 — Manutencéo das Atividades do Fundeb - Ensino Fundamental,
3.3.90.30.00 — Material de Consumo;

Fonte de Recursos 02 — Transferéncias e Convénios Estaduais-Vinculados — Ficha 135.

02.15.00 — Secretaria Municipal de Educacao, Cultura, Esporte e Lazer;
02.15.01 — Setor de Ensino Fundamental;

12.361.0010.2012 — Manutencao das Atividades do Ensino Fundamental;
3.3.90.30.00 — Material de Consumo;

Fonte de Recursos 01 — Tesouro — Ficha 105.

02.15.00 — Secretaria Municipal de Educacao, Cultura, Esporte e Lazer;

02.15.02 — Setor do Fundeb;

12.361.0011.2014 — Manutencao das Atividades do Fundeb - Ensino Fundamental,
3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica;

Fonte de Recursos 02 — Transferéncias e Convénios Estaduais-Vinculados — Ficha 138.

CLAUSULA QUINTA — PRAZO DE EXECUCAO
5.1 O prazo para a execuc¢do dos servigos sera de 18 (dezoito) meses, de acordo com o cronograma de execucao
dos servicos, a partir do dia seguinte ao de emissédo da Ordem de Servico.

CLAUSULA SEXTA — DAS SANCOES
6.1 Pelo descumprimento total ou parcial da obrigacdo assumida, sujeita-se a Contratada as seguintes penalida-des
previstas nos artigos 81, 86 e 87 da Lei 8.666/93 e suas altera¢des, a critério da Administracao:

a) Adverténcia;

b) Multa administrativa, graduavel conforme a gravidade da infragdo, ndo excedendo, em seu total, o
equivalente a 20% (vinte por cento) do valor do contrato, cumulavel com as demais sancdes;

¢) Suspensédo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a Administracdo, por
prazo ndo superior a 2 (dois) anos; e

d) Declaragéo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragdo Publica enquanto perdurarem os
motivos determinantes da puni¢cdo ou até, que seja promovida a reabilitacdo, na forma da lei, perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade.
6.2. O fornecimento do material necessarios a execucao do projeto que ndo estejam rigorosamente de acordo com as
especificagbes contidas neste edital, no projeto apresentado e na proposta, caracterizam a inexecu¢do da obrigacéo
assumida, sujeitando o infrator, caso ndo corrija a irregularidade no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, as penalidades
arroladas no instrumento convocatorio.
6.3. O atraso injustificado no cumprimento dos prazos de execucdo podera implicar, a critério da administracéo
publica, na rescisdo unilateral do contrato, sujeitando o contratado a multa prevista no art. 86 da Lei 8.666/93,
correspondente a 1% (um por cento), por dia de atraso, até o limite de 30% (trinta por cento) sobre o valor da
obrigacdo em atraso, sem prejuizo das sangbes previstas nas letras “a”, “c” e “d” da clausula sexta do contrato.
6.4. Serdo considerados injustificados os atrasos ndo comunicados e fundamentados por escrito, em no maximo 2
(dois) dias uteis da sua verificacéo, ficando sua aceitagdo a critério da Prefeitura.
6.5. As multas previstas no Edital poderdo ser aplicadas cumulativamente as penalidades de suspensao e declaracéo
de inidoneidade.
6.6. Sempre que ndo houver prejuizos concretos para a Prefeitura, as penalidades impostas poderdo ser releva-das
ou transformadas em outras de menor sancao, a critério exclusivo da Administracao.
6.7. Se o0 motivo ocorrer por comprovado impedimento ou de reconhecida forgca maior, devidamente justificado e
aceito pela Administracao, a licitante ficara isenta das penalidades mencionadas.
6.8. Além das penalidades citadas, a licitante vencedora ficara sujeita, ainda, ao cancelamento de sua inscricdo no
Cadastro de Fornecedores da Prefeitura Municipal da Prefeitura Municipal de Potim e, no que couber, as demais
penalidades referidas no Capitulo IV da Lei Federal de Licitagcdes n°® 8.666/93 e demais alteracdes posteriores.
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6.9. Nos termos do disposto no § 2° do art. 43 da Lei Complementar n® 123/2006, as Microempresas e Empresas de
Pequeno Porte que descumprirem o disposto nos art. 42 e 43 da referida lei poderdo sofrer as sanc¢des previs-tas no
art. 81 da Lei Federal de Licitacdes.

CLAUSULA SETIMA — OBRIGACOES DA CONTRATADA
7.1 Sao obrigacbes da CONTRATADA, sem que a elas se limite a sua responsabilidade:

7.1.1 Comparecer, sempre que solicitada, a Sede da Fiscalizagdo, em horério por esta estabelecido, a fim de
receber instrucdes e acertar providéncias, sujeitando-se a CONTRATADA, no caso de ndo atendimento desta
exigéncia, a multa estipulada na Clausula Sexta.

7.1.2 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, dentro do prazo estipulado pela Fiscalizacdo, os
eventuais vicios, defeitos ou incorre¢des constatadas pela Fiscalizacdo nos materiais fornecidos.

7.1.3 Responsabilizar-se por eventuais danos que vier a causar ao CONTRATANTE ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo, na execuc¢do do Contrato;

7.1.4 Comunicar & Fiscalizacdo, no prazo de 5 (cinco) dias a contar da Ordem de Inicio dos Servigos, o
preposto que, uma vez aceito pelo CONTRATANTE, a representard na execucao do Contrato;

7.1.4.1 O preposto ndo podera ser substituido sem prévia anuéncia do CONTRATANTE;

7.1.5 Manter durante a execuc¢do do contrato todas as condigBes de qualificac@o e habilitacdo exigidas na

licitacdo.

CLAUSULA OITAVA - FORCA MAIOR
8.1 Entende-se por motivo de Forca Maior: greve, "lock-out" ou outras perturbagBes industriais, atos de inimigo
publico, guerras, bloqueios, insurreicdes, levantes, epidemias, avalanches, terremotos, tempestades, raios,
enchentes, perturbacdes civis, explosfes, ou quaisquer outros acontecimentos semelhantes aos acima relacionados,
ou de forca equivalente, que fujam ao controle razoavel de qualquer parte interessada que, mesmo agindo
diligentemente, ndo consiga impedir sua ocorréncia.
8.2 O termo "Forga Maior" também deve incluir qualquer atraso causado por legislacdo ou regulamentacgéo, por acéo
ou omissdo do CONTRATANTE que venha ocasionar atrasos a CONTRATADA. Nenhuma parte serd responsavel
para com a outra pelos atrasos ocasionados por motivos de Forca Maior.
8.3 O termo "Forga Maior" n&o inclui greves na prépria firma CONTRATADA.
8.4 Se a CONTRATADA ficar temporariamente impossibilitada, total ou parcialmente, por motivos de For¢a Maior, de
cumprir os deveres e responsabilidades relativos ao seu trabalho, devera comunicar imediatamente a existéncia
desses motivos de Forca Maior ao CONTRATANTE. Enquanto perdurarem os motivos de Forca Maior, cessardo
seus deveres e responsabilidades relativos ao fornecimento.
8.5 O termo especificado pelo Contrato para execucao dos servicos podera ser estendido pelo periodo que seja
necessario para compensar o tempo de interrup¢do causado pelo motivo de Forga Maior.

8.5.1 Qualquer divida com respeito a esta extensdo de prazo sera devidamente acertada por concordancia
mutua, entre 0 CONTRATANTE e a CONTRATADA, visando encontrar a melhor solugéo para ambas as partes.
8.6 O comunicado sobre For¢ca Maior serd julgado ao recebimento deste, referente a aceitacdo do fato como Forca
Maior ou ndo, mas o CONTRATANTE poderéa contestar em fase ulterior a veracidade da ocorréncia real.

CLAUSULA NONA - DA RESCISAO
9.1 O ndo cumprimento total ou parcial do contrato enseja sua rescisdo, independentemente de notificacdo ou
interpelacao judicial ou extrajudicial, além da aplicacdo das sancdes previstas neste Edital e no contrato, na forma do
art. 78 da Lei 8.666/93.

9.1.2 Conforme o artigo 79 da Lei 8.666/93, o instrumento contratual podera ser rescindido:

a) Por ato unilateral e escrito da Administragdo, nos casos enumerados nos incisos | a Xll e XVII do Art. 78,
da Lei Federal de Licitacdes;

b) Amigavel, por acordo entre as partes, reduzido a termo no processo de licitacdo, desde que haja
conveniéncia para a Administragéo;

¢) Judicial, nos termos da legislagéo.
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9.1.2.1 A rescisdo Administrativa ou amigavel devera ser precedida de autorizacdo escrita e
fundamentada da autoridade competente.

9.1.2.2 Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo,
assegurando o contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA — RECEBIMENTO DOS MATERIAIS

10.1 O recebimento provisério sera promovido pelo CONTRATANTE, através de uma Comissdo de 03 (irés)
membros devidamente habilitados, a qual verificara e atestara o cumprimento de todas as exigéncias contratuais,
emitindo parecer conclusivo dentro do prazo de 15 (quinze) dias, contados do fornecimento total do material.

10.2 O recebimento definitivo sera feito apés o decurso do prazo de 90 (noventa) dias, contados da emissdo da
aceitacdo provisoria, pela mesma Comissdo ou por outra especialmente designada para este fim. Durante esse
periodo, a CONTRATADA tera sob sua responsabilidade o material fornecido para verificacdo. Qualquer falha
construtiva ou devera ser prontamente reparada pela CONTRATADA, estando esta sujeita, ainda, as sancfes
indicadas na Clausula Sexta.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO GESTOR DO CONTRATO

10.1. Fica designado o servidor do Setor para acompanhar, fiscalizar e controlar a
execuc¢ao do contrato, para os fins do disposto no artigo 67 da Lei 8.666/93, responsabilizando-se pelo recebimento e
conferencia dos servigos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - FORO

12.1 Para dirimir quaisquer questdes porventura decorrentes deste Contrato, fica eleito o foro da Comarca de
Aparecida/SP.

E, por estarem assim justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento em 3 (trés) vias, de igual teor
para um Unico efeito, conjuntamente com as testemunhas a seguir, a todo o ato presentes, para que se produzam os
juridicos e legais efeitos, comprometendo-se as partes a cumprir e fazer cumprir o presente Contrato, por si e seus
sucessores, em juizo ou fora dele.

Potim, XX de XXXXXXXX de 2023.

ERICA SOLER SANTOS DE OLIVEIRA
PREFEITA MUNICIPAL
CONTRATANTE

REPRESENTANTE LEGAL
EMPRESA
CONTRATADA

TESTEMUNHAS:
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CONTRATOS OU ATOS JURIDICOS ANALOGOS

CADASTRO DO RESPONSAVEL

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE POTIM
CONTRATADO: XXXXXXXXXXXXXXXXXXX
CONTRATO Ne°: 00X/2023

OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA EXECUGCAO DE PROJETOS EDUCACIONAIS
COM FORMACAO DE EDUCADORES INCLUINDO MATERIAL DE APOIO PEDAGOGICO, CONFORME TERMO

DE REFERENCIA E DEMAIS ANEXOS CONSTANTES DO EDITAL.

NOME Erica Soler Santos de Oliveira

CARGO Prefeita Municipal

RG Ne°

ENDERECO (*) Praca Miguel Corréa dos Ouros, N° 101, Potim/SP
TELEFONE (12) 3112-9200

E-MAIL gabinete@potim.sp.gov.br

RESPONSAVEL PELO ATENDIMENTO A REQUISICOES DE DOCUMENTOS DO TCESP

NOME

CARGO

ENDERECO COMERCIAL DO
ORGAO/SETOR

TELEFONE E FAX

E-MAIL

Potim, XX de XXXXXXXXX de 2023.

RESPONSAVEL:

ERICA SOLER SANTOS DE OLIVEIRA
PREFEITA MUNICIPAL

OBS.: DOCUMENTO INFORMATIVO PARA ELABORACAO JUNTAMENTE COM O CONTRATO.
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CONTRATOS OU ATOS JURIDICOS ANALOGOS

TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE POTIM

CONTRATADA: XXXXXXXXXXXXXXXXXX

CONTRATO Ne°: 00X/2023

OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA EXECUGCAO DE PROJETOS EDUCACIONAIS
COM FORMAGAO DE EDUCADORES INCLUINDO MATERIAL DE APOIO PEDAGOGICO, CONFORME TERMO
DE REFERENCIA E DEMAIS ANEXOS CONSTANTES DO EDITAL.

ADVOGADO(S):

Na qualidade de Contratante e Contratado, respectivamente, do Termo acima identificado, e, cientes do seu
encaminhamento ao TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO, para fins de instru¢éo e julgamento, damo-nos por
CIENTES e NOTIFICADOS para acompanhar todos os atos da tramitacdo processual, até julgamento final e sua
publicacéo e, se for o caso e de nosso interesse, para, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o
direito de defesa, interpor recursos e o0 mais que couber.

Outrossim, estamos CIENTES, doravante, de que todos os despachos e decisdes que vierem a ser tomados,
relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte
do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, de conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar Estadual n®

709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais.

Potim, XX de XXXXXXXXX de 2023.

ERICA SOLER SANTOS DE OLIVEIRA
PREFEITA MUNICIPAL
CONTRATANTE

REPRESENTANTE LEGAL
EMPRESA
CONTRATADA

OBS.: DOCUMENTO INFORMATIVO PARA ELABORAGAO JUNTAMENTE COM O CONTRATO.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE POTIM

ANEXO X

CONCORRENCIA N° 004/2023

EDITAL N° 031/2023

MODELO DE DECLARACAO RELATIVO AO COMPROMETIMENTO DOS PROFISSIONAIS

A Empresa

sob o n°

representado por seu representante legal que esta subscreve, declara na qualidade de proponente do
procedimento licitatério em epigrafe, para os devidos fins, relacdo dos profissionais abaixo indicados que
far@o parte do projeto durante a vigéncia do contrato gerado pela licitagdo em epigrafe, declara ainda que,
mantera para a execucgdo do contrato estes profissionais ou outros de experiéncia equivalente ou superior.
Caso seja necessaria a substituicdo do profissional indicado, devera ser encaminhada uma solicitacdo de
mudanga, acompanhado dos mesmos documentos exigidos no edital para a qualificacdo do profissional,

, com sede na

APRESENTADOS PARA FINS DE HABILITACAO

, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ
, Neste ato

comprovando as exigéncias do edital, para aprovacédo da Secretaria de Educagéo do Municipio.

Profissionais Etapa 01

Fungao Formagao Nome RG Nivel Escolar
Coordenador Pedagégico Assessoramento
Palestrante Tema 1
Palestrante Tema 2
Palestrante Tema 3
Palestrante Tema 4
Palestrante Tema 5
Palestrante Tema 6
Palestrante Tema 7

Aplicador de Oficina Pedagdgica

Educago Infantil-Oficina 1

Aplicador de Oficina Pedagégica

Educago Infantil-Oficina 2

Aplicador de Oficina Pedagégica

Educago Infantil-Oficina 3

Aplicador de Oficina Pedagdgica

Educago Infantil-Oficina 4

Aplicador de Oficina Pedagdgica

Educago Infantil-Oficina 5

Aplicador de Oficina Pedagdgica

Ens. Fund. Anos Iniciais Oficina-1

Aplicador de Oficina Pedagégica

Ens. Fund. Anos Iniciais Oficina-2

Aplicador de Oficina Pedagdgica

Ens. Fund. Anos Iniciais Oficina-3

Aplicador de Oficina Pedagdgica

Ens. Fund. Anos Iniciais Oficina-4

Aplicador de Oficina Pedagdgica

Ens. Fund. Anos Iniciais Oficina-5

Aplicador de Oficina Pedagdgica

Ens. Fund. Anos Finais-Oficina 1

Aplicador de Oficina Pedagégica

Ens. Fund. Anos Finais-Oficina 2

Aplicador de Oficina Pedagégica

Ens. Fund. Anos Finais-Oficina 3

Aplicador de Oficina Pedagégica

Ens. Fund. Anos Finais-Oficina 4
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Aplicador de Oficina Pedagdgica

Ens. Fund. Anos Finais-Oficina 5

Aplicador de Oficina Pedagégica

Turma Gestores-Oficina 1

Aplicador de Oficina Pedagégica

Turma Gestores-Oficina 2

Aplicador de Oficina Pedagégica

Turma Gestores-Oficina 3

Aplicador de Oficina Pedagdgica

Turma Gestores-Oficina 4

Monitor Pedagégico

Visitas técnicas

Autores para a participag¢ao do “Interagindo com o autor da Escola”:

NOME RG OBRA LITERARIA Ano que ira visitar
Bercario
Maternal |
Maternal Il
Infantil |
Infantil Il
1°ano
2°ano
3°ano
4° ano
5%ano
6° ano
7° ano
8% ano
9°ano
Profissionais Etapa 02
Fungao Formacgao Nome RG Nivel Escolar
Coordenador Pedagogico Assessoramento
Palestrante Tema 1
Palestrante Tema 2
Palestrante Tema 3
Palestrante Tema 4
Palestrante Tema 5

Aplicador de Oficina Pedagdgica

Educacao Infantil-Oficina 1

Aplicador de Oficina Pedagdgica

Educacao Infantil-Oficina 2

Aplicador de Oficina Pedagdgica

Educacao Infantil-Oficina 3

Aplicador de Oficina Pedagdgica

Educacéo Infantil-Oficina 4

Aplicador de Oficina Pedagdgica

Educacéo Infantil-Oficina 5

Aplicador de Oficina Pedagdgica

Ens. Fund. Anos Iniciais Oficina-1

Aplicador de Oficina Pedagdgica

Ens. Fund. Anos Iniciais Oficina-2

Aplicador de Oficina Pedagdgica

Ens. Fund. Anos Iniciais Oficina-3

Aplicador de Oficina Pedagdgica

Ens. Fund. Anos Iniciais Oficina-4

Aplicador de Oficina Pedagdgica

Ens. Fund. Anos Iniciais Oficina-5

Aplicador de Oficina Pedagdgica

Ens. Fund. Anos Finais-Oficina 1

Aplicador de Oficina Pedagdgica

Ens. Fund. Anos Finais-Oficina 2

Aplicador de Oficina Pedagdgica

Ens. Fund. Anos Finais-Oficina 3

Aplicador de Oficina Pedagdgica

Ens. Fund. Anos Finais-Oficina 4
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Aplicador de Oficina Pedagdgica

Ens. Fund. Anos Finais-Oficina 5

Aplicador de Oficina Pedagdgica

Turma Gestores-Oficina 1

Aplicador de Oficina Pedagdgica

Turma Gestores-Oficina 2

Aplicador de Oficina Pedagdgica

Turma Gestores-Oficina 3

Aplicador de Oficina Pedagdgica

Turma Gestores-Oficina 4

Aplicador de Oficina Pedagdgica

Turma Gestores-Oficina 5

Aplicador de Oficina Pedagdgica

Turma Gestores-Oficina 6

Monitor Pedagégico

Visitas técnicas

de

de 2023.

Assinatura do representante legal
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ANEXO XI

PROCESSO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL N° 147/2023
CONCORRENCIA N° 004/2023
EDITAL N° 031/2023

MODELO DE DECLARAGCAO DE COMPROMISSO

A Empresa , pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o
ne , com sede na rua/avenida ,
neste ato representado por seu representante legal que esta subscreve, declara na qualidade de
proponente do procedimento licitatério em epigrafe, para os devidos fins, que a aplicacdo do objeto deste
certame sera realizada, in loco, por profissionais indicados pela contratada, obedecendo a agenda
elaborada em comum acordo com a Secretaria Municipal de Educacéo.

, de de 2023.

Assinatura do representante legal
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