PREFEITURA MUNICIPAL DE POTIM

« TERRA DO ARTESANATO -

GABINETE DA PREFEITA

LEI N° 1190/2022 DE 04 DE NOVEMBRO DE 2022.

EMENTA: “Dispoe sobre a criacdo do Cadastro Municipal
de Profissionais com Deficiéncia de Qualquer Natureza e
Mobilidades Reduzidas no Municipio de Potim, para os

fins que especifica e da outras providéncias.”
AUTORIA: Vereador André Ezequiel de Moura

ERICA SOLER SANTOS DE OLIVEIRA, Prefeita do Municipio de Potim, Estado de Sao
Paulo, no uso de suas atribuicdes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal de Potim aprovou e ela sanciona e promulga a
seguinte LEL:

Art. 1°. Fica criado o Cadastro Municipal de Profissionais com Deficiéncia de Qualquer
Natureza e Mobilidades Reduzidas no Municipio de Potim, Estado de S&o Paulo, de natureza permanente,

visando a inser¢éo e/ou recolocagdo destas pessoas no mercado de trabalho.

Art. 2°. O Cadastro devera conter todas as informagdes necessarias para identificacao,
quantificacdo e localizagéo de pessoas com deficiéncia, como o tipo e o grau de deficiéncia, e as informacgdes
relativas a qualificagéo profissional da pessoa com deficiéncia.

Paragrafo Unico - O interessado em fazer parte do cadastro devera comparecer ao setor
competente da Prefeitura Municipal, a ser destinado pelo Poder Executivo para essa finalidade, portando os
documentos de identificacido como RG, CPF, comprovante de residéncia, laudos médicos e quaisquer outros
que comprovem a sua condi¢do de deficiente.

Art. 3°. O cadastro devera ser disponibilizado para consulta e podera ser acessado pelas
instituigdes publicas e privadas a qualquer tempo e estara disponivel no Portal da Transparéncia da Camara
e da Prefeitura Municipal.
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§ 1° - As informag6es contidas no cadastro servirdo para orientar a elaboragéo de politicas
publicas para o atendimento das necessidades das pessoas com deficiéncia, levando-se em considerago
suas necessidades especificas, distribuicdo e concentracao pelo territério do Municipio de Potim.

§ 2° - As empresas poderao utilizar-se do Cadastro para efeito de contratacdo de pessoas
com deficiéncia, em cumprimento a legislagio Estadual e Federal, devendo estas entrar em contato
diretamente com os candidatos & vaga.

§ 3°- A Secretaria Municipal de Promogéo Social podera promover a qualificacéo profissional
de pessoas com deficiéncia de qualquer natureza ou mobilidade reduzida, interessadas em participar do

Cadastro, além de acompanhar e propor agdes em parceria com as empresas interessadas.
Art. 4°. O cadastro de que trata esta Lei ndo podera ser utilizado para fins comerciais.

§ 1° - Os dados do Cadastro de Profissionais com Deficiéncia de qualquer natureza e
mobilidade reduzida somente poderdo ser utilizados para as seguintes finalidades:

I - formulac@o, gestéo, monitoramento e avaliagéo das politicas publicas para o profissional com deficiéncia,
com vistas & sua colocagdo no mercado de trabalho e a identificagdo de barreiras a concretizacdo de seus
direitos;

Il - programas de qualificagéo profissional e atendimento médico no Municipio de Potim-SP;

Il - realizagéo de estudos, capacitagdo e pesquisas.

§ 2° - As informagdes contidas nesta Lei devem ser disponibilizadas em formatos acessiveis
a todas as PcD do Municipio de Potim.

Art. 5°. Para a coleta, transmisséo e sistematizacdo de dados visando a implantacdo do
Cadastro de Profissionais com Deficiéncia de qualquer natureza e mobilidade reduzida é facultada a
celebragéo de convénios, acordos, termos de parceria ou contratos com instituicbes publicas e privadas,
observados os requisitos e procedimentos previstos em legislagdo especifica.
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Paragrafo unico - Para assegurar a confidencialidade, a privacidade e as liberdades
fundamentais da pessoa com deficiéncia e os principios éticos que regem a utilizacéo de seus dados, devem
ser observadas as salvaguardas estabelecidas na Lei Federal n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 - Lei Geral
de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD).

Art. 6°. As empresas sob o controle acionario do Municipio e as fundacdes por ele
subvencionadas, bem como as autarquias e fundagdes publicas municipais, adotar&o providéncias para
possibilitar a incluséo, nos seus quadros de pessoal, dos profissionais com defici€ncia cadastrados nos termos
desta Lei.

Art. 7°. As despesas decorrentes da execugéo desta Lei correrdo por conta de dotacdes
orgamentarias préprias, suplementadas se necessario.

Art. 8°. O Poder Executivo, podera regulamentar esta Lei, no que couber, no prazo de 90
(noventa) dias, contados a partir da data de sua publicagao.

Art. 9°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em
contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, AFIXE-SE E CUMPRA-SE.

Prefeitura Municipal de Potim em 04 de novembro de 2022.

i
s \.,L. N AN,
ERICA SOLER SANTOS DE OLIVEIRA
Prefeita Municipal

Notula: Texto de lei publicado na Secretaria de Administragdo em consonancia com a Lei Orgénica do Municipio de Potim, art. 87
em 04 de novembro de 2022.
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Secretaria de Administracédo
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